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1. PONENCIA MARCO

PSC-PSOE: 137 ANOS DEFENDIENDO EL PROGRESO, LA IGUALDAD Y LA
JUSTICIA SOCIAL EN CANTABRIA.

2. PSC-PSOE: 137 ANOS DEFENDIENDO EL PROGRESO, LA IGUALDAD Y LA JUSTICIA
SOCIAL EN CANTABRIA.

3. La Resolucion Politica del 41 Congreso Federal del PSOE, constituye el marco
general de este documento. En dicha Resolucidn se recogen los retos que afronta la
sociedad de nuestro tiempo, y se formulan las propuestas del partido para
encararlos.

4, Las propuestas que recoge ese documento parten de nuestra tradicion politica y de
nuestros logros en las Ultimas décadas. Y especialmente de los logros de los
ultimos siete afios de Gobierno socialista en Espafia, con el presidente Pedro
Sanchez, en los que nuestras politicas estan desarrollando un modelo de
crecimiento inclusivo y sostenible, que muestra la compatibilidad entre el
crecimiento econdmico, el mas elevado de las primeras economias de la Unidn
europea, y la politica social y medioambiental de un gobierno progresista.

5. Redistribuir entre la mayoria social y las clases menos favorecidas los beneficios
del crecimiento econdémico es la esencia de nuestras politicas, y a la vez la
condicion necesaria para la justicia y la integracién social.

6. En el contexto actual, los retos econdmicos son parejos a los retos ideoldgicos.
Estamos viviendo una transformacién del orden global y un auge de las ideologias
autoritarias. Ademas del crecimiento econdémico justo e inclusivo socialmente,
hay que atender de manera prioritaria a la batalla cultural.
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11.

12.

Debemos responder a la ofensiva de la derecha contra los valores y los logros
democraticos de las ultimas décadas. Y rebatir sus postulados retrégrados en
materia de igualdad, inmigracién, feminismo, libertades civiles... Y debemos
responder desde los valores de la izquierda: la igualdad, la libertad y la justicia
social, y debemos hacerlo articulando un discurso capaz de llegar y convencer a la
mayoria social.

En esta linea se despliega esta ponencia politica para el XV Congreso del Partido
Socialista de Cantabria, exponiendo las politicas que se proponen para la mayoria
social de la region.

Uno de los lemas de este documento del PSC/PSOE es el que apela a larazén. A la
razon politica y a la razdn social, en la idea de que los postulados reaccionarios de
la derecha cuestionan la racionalidad politica que ha construido las democracias
contempordneas y sus estados de bienestar, a partir de un discurso que niega la
razon, la ciencia y la historia.

Nos enfrentamos a un discurso basado en el sectarismo, el desprecio a las personas
y el desmantelamiento de las politicas sociales y que defiende un modelo de
crecimiento que justifica la desigualdad. Es un discurso que cuestiona los grandes
logros sociales y politicos de la modernidad: la justicia social, los derechos
humanos, la igualdad de género...

Los socialistas creemos en el uso de la razén aplicada a las necesidades sociales y a
la organizacidn politica, creemos en la ciencia aplicada al progreso y al desarrollo
social y econdmico y a la sostenibilidad del crecimiento, y creemos en las lecciones
de la historia para avanzar y no repetir los grandes dramas del pasado.

Sin duda el triunfo de nuestro proyecto y el despliegue de nuestras politicas
sociales exige una previa lucha ideoldgica que convenza a la ciudadania de la
conveniencia y la necesidad de nuestras politicas.
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En Cantabria, el contexto politico esta marcado por el acceso al gobierno del
Partido Popular y por la crisis del Partido Regionalista. Estos hechos ponen de
manifiesto la pujanza de la ola conservadora también ente nosotros y la necesidad
de rearmar nuestro discurso y de reforzar nuestra estrategia politica. Este debe
ser el objetivo de nuestra ponencia politica.

Somos el referente de la politica social y democratica en la regién y debemos ser
capaces de presentarnos ante la sociedad de Cantabria

como como el partido con el modelo econdmico, social y politico mas atractivo
para la ciudadania.

Debemos hacer una oposicidon firme frente al Partido popular, que ponga de
manifiesto ante la ciudadania su incapacidad para gobernar en defensa de los
intereses generales, y a la vez aprovechar la crisis de liderazgo y orientacion en que
esta sumido el PRC para crecer entre su electorado.

Para fortalecer nuestro discurso en Cantabria contamos con el precedente de los
gobiernos de coalicidn, que nos permitieron desarrollar importantes politicas
sociales desde nuestras consejerias, politicas que hay que poner en valor frente al
desmantelamiento de los servicios sociales que esta llevando a cabo la derecha.

A la vez que hacemos llegar a la ciudadania nuestras propuestas politicas, es
necesario hacer una oposiciéon contundente a las politicas de la derecha,
evidenciando lo perjudiciales que son para la mayoria social de nuestra region, y la
forma en que legitiman las desigualdades sociales y perjudican la integracion
social.

Una oposicion contundente contra las privatizaciones y el desmantelamiento de los
servicios sociales en Cantabria. Y una oposicion que implica especialmente estar
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24,

presentes en los grandes debates sociales de la region con propuestas
progresistas, siempre al servicio de la mayoria social de Cantabria.

Unas propuestas que combinan la defensa de la libertad personal de los
ciudadanos y ciudadanas y el crecimiento econdmico, con las politicas sociales y la
defensa de los logros sociales y los valores democraticos.

Nuestro proyecto tiene como meta lograr que todas las personas puedan vivir con
dignidad y desarrollar sus planes de vida, gracias a unas buenas condiciones de
trabajo y unas buenas prestaciones en educacidn, sanidad, vivienda y servicios
sociales. Y naturalmente con plena igualdad entre hombres y mujeres. Por ello
defendemos unos servicios publicos universales, fuertes y eficientes.

Cantabria padece una crisis en el acceso a la vivienda que impide a muchas
personas desarrollar sus planes de vida. Los socialistas consideramos la vivienda
como un bien social y, como se ve en este documento, apostamos por una politica
publica de vivienda comprometida con el acceso social y la lucha contra la
especulacion.

La sanidad publica siempre fue considerada un servicio de referencia en Cantabria.
Seguiremos apostando por un sistema de salud solidamente asentado en la
equidad,la universalidad, la accesibilidad, la calidad, la profesionalidad eficaz y
eficiente, suficientemente financiada y sostenible en el tiempo, con exencion de
copagos, transparencia en la gestion, asi como empleos y salarios dignos para sus
profesionales.

Igualmente ocurre con la educacion publica, el gran activo social de la comunidad.
Medio de enriquecimiento personal, ascensor social y formula de integracion
ciudadana. En linea con las politicas educativas desarrolladas por los socialistas en
Cantabria cuando se desempeno esta responsabilidad, las propuestas de este
documento van en la linea de una educacion publica inclusiva y de calidad, desde
las fases mas tempranas de la infancia hasta los estudios universitarios, con el
pleno apoyo a la universidad publica en nuestra region.
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En cuanto al mundo del trabajo, nuestro proyecto pasa por politicas de creacion y
defensa del empleo, la promociéon de empleo de calidad y de salarios dignos, con
especial atencion a las condiciones del empleo femenino y sus circunstancias, y
también por el apoyo a la reduccidn de la jornada laboral.

Nuestras politicas sociales se desarrollan en el marco de un modelo de crecimiento
propio del siglo XXI, que esté basado en un desarrollo sostenible, asentado en el
uso racional y solidario de nuestros recursos. Un crecimiento cuyos beneficios no
pueden revertir en unos pocos, sino que han de ser compartidos por todos,
redistribuyéndose de manera justa entre la mayoria social.

Defendemos una adecuada politica fiscal en el marco de nuestras competencias, y
proponemos una fiscalidad progresiva y una lucha decidida contra el fraude fiscal.
Estamos en contra del dumping fiscal por insolidario, incompatible con el Estado de
bienestar y contrario a la integracion territorial.

Se propone un modelo de financiacién autondmica que respete el principio de
suficiencia, y que garantice a los ciudadanos de todas las Comunidades auténomas
el mismo nivel de servicios publicos con los recursos que les proporciona el
sistema. Ninguna Comunidad auténoma debera verse perjudicada en su
financiacion de resultas de la revision del modelo de financiacidn que se esta
tramitando.

Nuestro modelo de crecimiento econdmico sostenible es propio del siglo XXI, y
apuesta por la generacién de nuevas areas de actividad econémica que hagan
aparecer nuevos nichos de empleo basados en la investigacion y la innovacion, en
el desarrollo de las nuevas tecnologias y de las energias renovables y, algo
especialmente relevante para Cantabria, en la promocién del abundante
patrimonio cultural y natural de la comunidad.

Nuestro modelo econdmico se basa en la nueva sociedad del Conocimiento, y
demanda una atencidn especial a la ciencia, la investigacion y la innovacion. En
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este marco es indispensable el papel de las universidades y en especial el de la
Universidad Publica de Cantabria. Apostamos por aprovechar toda la transferencia
de conocimiento posible desde la universidad hacia el empleo, el desarrollo
tecnoldgico e industrial y el fortalecimiento empresarial de la region.

El nuestro es ademds un modelo de crecimiento cuya sostenibilidad se inspira en
lograr una transicion Ecoldgica para Cantabria en el marco del Pacto verde
europeo de 2020.

Igualmente son ejes esenciales de nuestro proyecto politico el apoyo a los grandes
movimientos de liberacidn, especialmente el apoyo a las reivindicaciones del
movimiento feminista. Conscientes de que la lucha por la igualdad de género es
una de las grandes luchas de liberacion de nuestros tiempos, y de que existe una
reaccion ultra contra estas politicas de igualdad, la ponencia se alinea con las
reivindicaciones mas recientes del pensamiento feminista.

Apoyamos también la defensa de los derechos del movimiento LGTBI en un
momento en que vemos igualmente renacer las acciones y actitudes contrarias a la
libertad de opcidn sexual.

Y también esta en nuestro proyecto la preocupacion por los migrantes, la
cooperacion al desarrollo y la defensa de los ODS de la agenda 20/30, como
preocupaciones en las que el partido se ha de volcar en un mundo globalizado.

El documento recoge un apartado especifico, a cargo de las juventudes socialistas,
para las reivindicaciones de los jévenes. Cuentan con un compromiso del partido
para trabajar por superar sus dificultades en materia de empleo, emancipacion,
precariedad y bajos sueldos de los primeros trabajos, emigracion forzosa,
dificultades para formar una familia y especialmente ahora acceso a la vivienda.

El municipalismo ha sido siempre una sefia de identidad de los socialistas. Con
atencion a las ciudades y en especial a los pequefios municipios de Cantabria.
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Trabajamos por un modelo de municipios eficaces, comprometidos con los
servicios sociales, trasparentes y sostenibles.

37. El documento incluye también nuestras propuestas para el sector agrario y el
mundo rural, incluyendo medidas contra la despoblacidn, el reto demografico y el
desequilibrio territorial.

38. Y considerando los afios transcurridos desde la Ultima gran reforma del Estatuto de
Autonomia de Cantabria y la necesidad, los cambios acaecidos dese entonces y la
necesidad de avanzar en nuestro autogobierno para no quedarnos atras, el PSC-
PSOE apuesta por una reforma consensuada y ampliamente participada del
Estatuto de Autonomia.

39. En suma, un conjunto de propuestas que son las bases del proyecto politico del
PSC/PSOE para Cantabria y que configuran el modelo social y politico mas
conveniente para la mayoria social de la region.

1. LOS DESAFIOS GLOBALES

40. 1. LOS DESAFIOS GLOBALES

41. 1.1. Fortalecer la democracia

42, La democracia liberal representativa estd atravesando uno de sus momentos mas
dificiles. El retroceso de la calidad democratica a nivel mundial es patente y el auge
de opciones de extrema derecha, que cuestionan abiertamente los postulados de
las democracias sociales, es una de sus mas dramaticas manifestaciones.

43, La ultraderechay, en no pocas ocasiones, la derecha tradicional comparten una
misma visidn caracterizada por su apuesta por un Estado minimo y la

19/02/2025 12:03 Pagina: 7 de 240



44.

45.

46.

47.

mercantilizacidén de la gestion de los servicios publicos, la exacerbacién del
nacionalismo excluyente y la radical impugnacion del feminismo, la inclusividad, el
ecologismo y el sindicalismo de clase. A esto se suma una cruzada moralizadora
apoyada en resabios del nacionalcatolicismo, mediante la cual se apuesta
explicitamente por la desafeccidn al sistema. Todo ello, envuelto en una retodrica
radical anti-sistema que no duda en utilizar la manipulacidn informativa para
provocar el maximo desprestigio a la Politica.

Este discurso ha penetrado en todos los segmentos sociales y, en mayor medida,
entre los hombres jévenes de nuestro pais. Y para asombro y perplejidad de la
izquierda también se ha instalado en sectores de poblacion mas vulnerables.

¢Coémo se ha llegado hasta este punto? Obviamente, muchos son los factores que
estan pudiendo favorecer este estado de cosas: una globalizacion econdmica sin
riendas y que esta dejando muchos damnificados (deslocalizaciones, cadenas
mundiales de produccion, etc...), una agenda de desafios globales de tal magnitud
(crisis climatica, inmigraciones, disrupciones tecnolégicas que amenazan la
libertad, la privacidad y aun la soberania de los Estados, etc..) que provocan que la
ciudadania desconfie de la capacidad de sus gobiernos y del propio sistema
democratico anclado en la soberania nacional para hacer frente a los mismos, la
percepcidon de que hay poderes econémicos que son mas determinantes que los
poderes politicos o las limitaciones de la socialdemocracia para atajar eficazmente
las grandes injusticias de nuestras sociedades.

¢Qué hacer? La socialdemocracia no puede limitarse a planteamientos meramente
reactivos, sino que ha de proponer los cambios precisos para seguir construyendo
un mundo mas justo y solidario, donde las personas y la promocidn y garantia de
sus derechos fundamentales sean la guia fundamental de nuestro programa
politico.

Mas democracia, no solo en el Estado Nacién, sino también en la gobernanza
mundial que ha de afrontar los grandes desafios de la humanidad.
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55.

19/02/2025 12:03

Mas participacidn ciudadana en la toma de decisiones.

Mas transparencia, integridad y ética publica en la gestidon publica.

Mas gobiernos abiertos que ofrecen y garantizan informacién veraz a su
ciudadania.

Mas claridad y contundencia en la defensa de los valores que sustentan nuestra
accion politica: igualdad, justicia y solidaridad como referentes para el progreso
social, el bienestar individual y la paz.

Desde el PSC-PSOE apoyaremos la propuesta de habilitar en el Parlamento
Nacional y en los Parlamentos Autondmicos un “escafio ciudadano” como espacio
de participacién directa de la ciudadania, mas alla de los canales de la iniciativa
legislativa popular.

Igualmente, nos comprometemos a impulsar procesos de democracia deliberativa
(convenciones ciudadanas) basadas en las mejores practicas avaladas por las
instituciones internacionales.

Frente a la eliminacidn o la asfixia a los drganos de participacion institucional que
ha practicado la derecha, desde el PSC-PSOE abogamos por su fortalecimiento,
reconocimiento y consideracién dotandoles de los recursos necesarios para el
mejor cumplimiento de sus fines.

El Didlogo Social debe estar amparado al maximo nivel juridico (Estatuto de
Autonomia) como metodologia en la toma de decisiones de mayor calado para la
region.
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Para el PSC-PSOE es necesario revitalizar los drganos de participacion y control de
la sociedad (Consejo Escolar de Cantabria, Consejo de FP, Ciencia, Cultura, etc...)
para que sean cauces permanentes y efectivos de comunicacion entre el Gobierno
y la sociedad.

Entendemos los y las socialistas que la practica de elaborar, aprobar y publicar
Planes de Gobernanza es una medida Util para profundizar en la democracia a
través de la participacién ciudadana y para aumentar la confianza gracias al
ejercicio de transparencia que implica.

Tras mas de 4 décadas desde la aprobacidn del Estatuto de Autonomia para
Cantabria apostamos por el desarrollo e implantacion de dos instituciones
contempladas en el mismo, como son el Defensor del Pueblo de Cantabriay el
Consejo Juridico Consultivo. Estas instituciones, presentes en la practica totalidad
de las Comunidades Auténomas, contribuiran, sin duda, al fortalecimiento de la
democracia y al ejercicio del Buen Gobierno.

Por ultimo, desde el PSC-PSOE impulsaremos la aprobacion de la Ley de Integridad
de Cantabria, recogiendo las recomendaciones establecidas por organismos como
la ONU y la OCDE, en la que se establezcan los controles mas estrictos sobre los
altos cargos, se determinen los niveles de exigencia a estos mismos y se instauren
mecanismos de denuncia que garanticen la indemnidad de los denunciantes de
presunta corrupcion e infracciones normativas.

Reforma del Estatuto de Autonomia

El PSC-PSOE es el partido con mayor arraigo histérico en nuestra region. Desde
aquel lejano mayo de 1887 en que se constituyd la Agrupacion Socialista de
Santander, no hemos dejado de estar presentes en la vida politica y social de
nuestra tierra.
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El PSC-PSQOE siempre ha apostado firmemente por el autogobierno como formula
para alcanzar un mayor progreso y bienestar social y mejorar la participacion de la
ciudadania en la politica.

El socialismo cantabro estuvo detrds de la aprobacién del Estatuto de Autonomia
para Cantabria y en la gran reforma (pacto de Carmona) de 1998. Sin embargo,
desde entonces, muchas CCAA han reformado sus Estatutos de Autonomia para
profundizar en el autogobierno y adecuarlos a los profundos cambios
socioecondmicos en este ultimo cuarto de siglo.

Debemos seguir avanzando y profundizando en nuestras sefias de identidad, en la
definicion de un modelo financiero y fiscal mas ajustado a la realidad de Cantabria,
en la mejora de la gobernanza publica y en la asuncién de una mayor
responsabilidad sobre los ingresos y los gastos acompanada de mayor de decisidon
en ambitos hasta ahora al margen de las competencias de Cantabria.

Para el PSC-PSOE ha llegado el momento de elaborar y aprobar un nuevo Estatuto
de Autonomia, desde el maximo consenso y la maxima participacién social posible.
Nuestro compromiso con la Espafia de las Autonomias consagrada en la
Constitucion de 1978 debe renovarse y profundizarse desde la dptica de un
autogobierno al servicio del progreso y el bienestar de los cantabros y las
cantabras.

En este momento, Comunidades Autdbnomas como Castilla La Mancha estan
abordando la revisién de su Estatuto de Autonomia. Cantabria tiene la ocasién de
reformar su Estatuto y actualizarlo para blindar los derechos sociales de la
ciudadania, situar la igualdad entre hombres y mujeres como principio informador
transversal de todas las politicas y acciones de la Comunidad Auténoma, fortalecer
el didlogo social como férmula de Buen Gobierno , mejorar nuestras capacidades
normativas, situar en un lugar central el medio ambiente, el uso sostenible de los
recursos naturales, la ordenacién del territorio y la adopcion de medidas para
mitigar el cambio climatico, reforzar el papel de control del Parlamento de
Cantabria, profundizar en formulas de gestion compartida con los municipios,
resaltar la equidad territorial y la lucha contra la despoblacidn, fijar las
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singularidades y especificidades de Cantabria a tener en cuenta en su financiacion,
entre otras, el Hospital Universitario Marqués de Valdecilla, son algunas de las
motivaciones de la reforma que proponemos los socialistas de Cantabria.

1.2.- Comprometidos en la lucha contra el cambio climatico y la defensa de un
desarrollo sostenible

La lucha contra el cambio climatico es un desafio global que exige respuestas desde
lo territorial, que deben ser comprometidas y decididas para lograr que las futuras
generaciones tengan la capacidad de disfrutar de un planeta mejor que el que
dejamos. En Cantabria, las y los socialistas entendemos que proteger nuestro
entorno natural, valorar el desarrollo econdmico y garantizar el estado del
bienestar para un futuro sostenible de nuestros hijos e hijas es una tarea
ineludible, que se fundamenta en un modelo de desarrollo justo e inclusivo. Este
compromiso no solo implica adoptar politicas de mitigacion y adaptacién a nivel
territorial en coherencia con Europa, sino también transformar de forma
consciente nuestro modelo econdmico hacia una economia del conocimiento, que
se centre en el bienestar colectivo y la equidad social.

Frente a la emergencia climatica, las y los socialistas de Cantabria apostamos por
un desarrollo sostenible que integre de manera equilibrada los aspectos
ambientales, econémicos y sociales. Esto significa no sélo apostar por las energias
renovables, promover la eficiencia energética y modernizar nuestros sistemas de
transporte, todo ello dentro de una visidn circular de la economia, sino que a su
vez se garantice la creacién de empleo de calidad y se reducen las desigualdades
territoriales, sobre todo entre las zonas costeras mas pobladas y la zonas rurales
del interior mas afectadas por el despoblamiento. Desde una dptica socialista,
creemos que la transicion ecoldgica en la que estamos inmersos debe estar
acompafnada de medidas que aseguren la justicia social, protegiendo a los
trabajadores de todos los sectores, y en particular de aquellos mas vulnerables.

En este sentido, es prioritario fomentar una economia circular que minimice los
residuos y potencie el reciclaje y la reutilizacidn de recursos, transformando a
Cantabria en un referente de sostenibilidad gracias su tamano. El impulso de
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practicas responsables en los diferentes sectores, pero fundamentalmente en el
productivo no solo reducird la huella ecoldgica de nuestra tierra, sino que también
generara nuevas oportunidades de negocio y empleo en sectores innovadores
particularmente entre los mas jévenes. El apoyo a la inversidn estratégicay a la
colaboracion publico-privada en la economia circular de Cantabria se convierte en
un pilar fundamental para proteger nuestra rica biodiversidad e inigualables
recursos naturales.

Cantabria es un territorio donde resulta indiscutible la necesidad de mejorar la
gestidn y preservacion de nuestros espacios naturales. La proteccion de nuestra
biodiversidad es esencial para mantener los delicados equilibrios ecoldgicos y para
ofrecer al mismo tiempo a la ciudadania espacios de bienestar. Estas areas, que
forman parte del patrimonio natural de la regidn, deben ser gestionadas con
criterios de sostenibilidad y participacion ciudadana, garantizando su conservacion
a largo plazo para lo que resulta critico involucrar a las comunidades locales.

El compromiso contra el cambio climatico en Cantabria es y sera una sefia de
identidad de las y los socialistas de Cantabria. Frente al negacionismo climatico de
la ultraderecha, en Cantabria debemos, por responsabilidad intergeneracional,
tomar todas aquellas medidas que permitan decir que Cantabria hizo lo que tenia
gue hacer en materia de lucha contra el cambio climatico. Por eso desde Cantabria
lanzaremos un programa integral de lucha contra el cambio climatico para convertir
a Cantabria en un territorio con cero emisiones netas para antes de 2050, en
consonancia con los esfuerzos nacionales y europeos en materia de mitigacién del
cambio climatico. Este programa, alineado con Espaina y Europa, dedicara todos los
recursos econdmicos y normativos necesarios para conseguir una economia
regional competitiva y baja en carbono, en el que se alineen las consideraciones a
corto plazo con aquellas a largo plazo.

Para esta transformacidn hacia un modelo sostenible neutro en carbono es
también necesario un profundo cambio en los habitos y comportamientos de la
sociedad de Cantabria. Por ello, es indispensable promover camparias locales y
autondémica de concienciacién ambiental que eduquen a todos los estudiantes y
ciudadania sobre la importancia de reducir emisiones, consumir de forma
responsable y proteger la biodiversidad de nuestros ecosistemas. La educacion
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75.

76.

ambiental, desde la mas tierna infancia, debe convertirse en una prioridad en
todos los niveles educativos, impulsando una cultura de respeto y compromiso con
la naturaleza de Cantabria y por ende, con el planeta Tierra.

La administracion regional de Cantabria debe comprometerse a disefiar e
implementar politicas publicas muy ambiciosas que faciliten la transicidén ecolégica,
lo cual es mas que necesario dada la magnitud del problema y la cada vez menor
ventana de tiempo disponible. Esto implica establecer nuevos marcos normativos y
de incentivos que favorezca la inversion privada en energias renovables, la
movilidad sostenible y la modernizacion de la infraestructura urbana a nivel
municipal, nivel en el cual las personas pueden actuar. Esta incentivacion es de
muy amplio espectro: desde destinar recursos publicos para la rehabilitacion
energética de edificios, la mejora y promocién del transporte publico, la eficiencia
energética en el tejido productivo, la inversion en energias renovables como la
edlica y la solar, el fomento de la economia circular, la lucha con el desperdicio
alimentario, etc.

Con todo, una administracién responsable no puede obviar que nos encontramos
en el tiempo de las consecuencias. Por eso, al mismo tiempo que se promueve de
forma activa una politica regional muy ambiciosa en el plano de la mitigacion, debe
igualmente fomentarse una politica igualmente ambiciosa en el plano de la
adaptacion. Es absolutamente critico que se disenen estrategias y planes de
adaptacion a través de creacidn de infraestructuras resilientes frente a los efectos
del cambio climatico. Esto es particularmente importante en un territorio como
Cantabria, donde un porcentaje muy significativo de su poblacidon vive muy cerca
de la costa atlantica. La existencia de planes de emergencia antes eventos
extremos debe estar adecuadamente complementado con los recursos humanos y
materiales para abordar posibles catastrofes naturales.

Pero todo esto no es posible Unicamente desde la administracion publica.
Cantabria debe apostar por fortalecer las alianzas con el sector privado y el
conjunto de la sociedad civil, promoviendo la participacién activa de todos los
actores en la construccion de una region resiliente, sostenible y nuestra en carbono
para 2050. Esta estrategia de convergencia con Espafia y Europa no solo tiene el
potencial de adaptarnos y mitigar el impacto del cambio climatico, sino también de
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impulsar un modelo de desarrollo sostenible basado en el conocimiento y con la
justicia social como elemento inquebrantable.

77. 1.3. Por una sociedad cohesionada, inclusiva y solidaria: migraciones y
cooperacion al desarrollo

78. Uno de los valores humanos por excelencia es la solidaridad, y en estos momentos
es fundamental destacarlo ante experiencias tan dificiles como las que estamos
viviendo con la guerra en Ucrania y la guerra en Gaza. Cantabria es una comunidad
solidaria y comprometida, y las politicas publicas de cooperacién cuentan con un
amplio respaldo social. La cooperacién que hacemos desde Cantabria es una
cooperaciéon que debemos consolidar para fortalecer la cooperacién
descentralizada como una de las senas de identidad de las politicas de cooperacién
espanola. Se trata de una cooperacién diversa y plural, tanto en sus formas como
en sus enfoques, que permite movilizar esfuerzos politicos, técnicos y financieros
para salvaguardar los derechos humanos vy, al mismo tiempo, impulsar la incidencia
politica.

79. Todos estos valores y cada una de estas politicas publicas se han visto afectadas en
estos dos afnos de gobierno del PP. La historia de la cooperacion en Cantabria
demuestra que solo desde el PSC PSOE se ha apostado y se apuesta firmemente
por esta politica publica.

80. Desde el PSC-PSOE, ante los desafios globales, continuaremos impulsando la
solidaridad internacional y el desarrollo sostenible, contribuyendo asi a la
reduccion de las desigualdades y las multiples dimensiones de la pobreza.
Apostamos por el empoderamiento y los derechos de las mujeres y las nifias, asi
como por la construccion de la paz y la justicia social.

81. Seguiremos trabajando en el marco de una nueva Agenda 2030, promoviendo
alianzas con todos los agentes sociales de Cantabria: administraciones publicas
autonomicas y locales, organizaciones no gubernamentales para el desarrollo
(ONGD), la Universidad de Cantabria, empresas publicas y privadas, y sindicatos.
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Trabajaremos desde procesos participativos en la elaboracién de instrumentos de
apoyo, planificacion, mejora y evaluacion, que permitan desarrollar una politica de
cooperacion al desarrollo de calidad.

Mantendremos como referencia el objetivo de alcanzar el 0,7 % de la RNB e
impulsaremos una nueva Ley de Cooperacién y Desarrollo Sostenible para regular y
fortalecer la cooperacidn internacional y la solidaridad global. Promoveremos una
cooperaciéon feminista que aborde de manera integral las causas sistémicas y
estructurales de la desigualdad de género.

Reconocemos la Educacién para la Ciudadania Global y la Transformacién Social
como una sefia de identidad y una estrategia clave dentro de la politica de
cooperacién al desarrollo. Los y las socialistas tenemos como objetivo avanzar
hacia una educacidon mas inclusiva y de mayor calidad.

Migraciones

Los flujos migratorios han sido y son una constante en nuestra historia,
contribuyendo a modelar nuestra sociedad. Por ello, desde el PSC-PSOE trabajamos
para que Cantabria mantenga su caracter acogedor, integrador e inclusivo, valores
gue la convierten en una tierra atractiva para quienes desean arraigarse y formar
parte de ella.

Desde el PSC-PSOE respondemos con firmeza ante cualquier amenaza o discurso
que cuestione o rechace la llegada de personas migrantes a Cantabria.

Por ello, nos comprometemos a apoyar y promover acciones de sensibilizacidn
dirigidas a la divulgacion y concienciacion sobre el fenémeno migratorio y los
derechos humanos, asi como a la lucha contra los discursos de odio y la xenofobia.
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88.

Las personas socialistas cantabras trabajaremos por un acogimiento digno y
humanitario. Actualizaremos el Plan de Atencidn a las Personas Refugiadas,
avanzando hacia un plan de integracién basado en politicas activas de inclusidon
social que fortalezcan la cohesién y el desarrollo del territorio, con especial
atencion a las mujeres migrantes. Ademas, abogamos por establecer canales
ordenados, legales y seguros para la movilidad humana.

2. CANTABRIA EN EUROPA

89.

90.

91.

92.

2. CANTABRIA EN EUROPA

Cantabria es una regidon plenamente integrada en Europa y en su modelo
democratico, pero esto no significa que las decisiones tomadas en Madrid o
Bruselas siempre se alineen con nuestros intereses y valores. La experiencia ha
demostrado que, cuando la derecha gobierna en Espafia o domina las instituciones
europeas, nuestra comunidad sufre las consecuencias. Asi ocurrid con los
gobiernos de Aznar y Rajoy, y especialmente tras la crisis financiera de 2008,
cuando las politicas industriales carecieron de respaldo en la Unidn Europea.

En contraste, durante los Ultimos afios, las personas socialistas cantabras hemos
contado con un gobierno en Espafa cercano y sensible a nuestras necesidades, asi
como con mayorias progresistas en Europa que han permitido fortalecer el apoyo
financiero a nuestra comunidad. Programas como el Next Generation EU han
facilitado la modernizacion de la industria, los fondos React-UE han reforzado
nuestros servicios publicos, y el mecanismo SURE ha ayudado a financiar los ERTE
en los momentos mas duros de la crisis provocada por la COVID-19, junto con el
respaldo del Banco Europeo de Inversiones.

Gracias a estos avances, Cantabria se ha consolidado como una regién con
identidad propia dentro de Espafia, pero con fuertes vinculos y oportunidades en el
contexto europeo. Compartimos desafios con otras regiones industriales en la
transicion verde, nuestra posicion geografica y cultural nos conecta con la vertiente
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atlantica europea, y afrontamos problemas demograficos similares a los de otras
comunidades en Europa Central.

Por todo ello, desde el PSC-PSOE trabajaremos para afianzar nuestro espacio de
influencia dentro de la UE, tanto a través de la accidn conjunta con Espafia como
mediante colaboraciones directas con regiones que enfrentan retos similares.

La derecha cantabra y su presidenta estan dejando de lado este dmbito de
oportunidades para nuestra region. Desde el PSC-PSOE de Cantabria, trabajaremos
activamente para impulsar politicas desde este drgano, aprovechando todas las
herramientas disponibles para disefiar una nueva politica industrial y fomentar el
crecimiento de las pequenas y medianas empresas, asegurando asi el desarrollo
econoémico y social de Cantabria.

Los y las militantes socialistas sabemos que el Comité Europeo de las Regiones es
una plataforma clave para incidir en el debate europeo y promover estrategias
alineadas con nuestros objetivos. Desde el disefio de una nueva politica industrial,
pasando por el impulso a las pequefias y medianas empresas de sectores
estratégicos como el biosanitario, el industrial y el turistico, hasta la defensa de la
Politica Agraria y Pesquera Comun. Ademas, impulsaremos sinergias para hacer
frente a la crisis climatica, fomentando modelos de producciéon y consumo
sostenibles, el desarrollo de energias renovables y la proteccion de la
biodiversidad, a través de alianzas desde este comité. Asimismo, fortaleceremos y
fomentaremos el acceso a la cultura como un derecho fundamental y un pilar para
la cohesidn social europeo, apostando por el apoyo a las industrias culturales y
creativas y su papel en la construccidn de una identidad cantabra y europea mas
inclusiva y diversa.

En este contexto, la nueva legislatura europea se presenta compleja debido al
avance de las derechas tradicionales y populistas, que han ganado poder tras un
periodo en el que las politicas progresistas fueron determinantes. Nuestra
democracia esta en juego en todos los niveles: local, regional, estatal y europeo.
No podemos olvidar las lecciones del pasado, cuando la austeridad impuesta afectd
gravemente a los gobiernos socialistas en Espafia, mientras que, mas

19/02/2025 12:03 Pagina: 18 de 240



recientemente, hemos visto cdmo una Europa con politicas progresistas ha
permitido responder con eficacia a la crisis de la COVID-19 y a los efectos de la
guerra en Ucrania.

97. Las decisiones en la UE no son meros actos de tecnocracia, sino el resultado de
procesos democraticos y de la voluntad de la ciudadania expresada en las urnas.
Hoy, con un menor peso politico en Europa respecto a la pasada legislatura,
tenemos el reto de redoblar nuestro compromiso y esfuerzo. El PSC-PSOE de
Cantabria asume esta responsabilidad para garantizar que nuestra comunidad siga
avanzando en un proyecto europeo que fomente el crecimiento, la cohesion y la
justicia social.

3. RETOS DE PAiS QUE COMPARTIMOS

98. 3. RETOS DE PAIS QUE COMPARTIMOS

99. 3.1. Reforma del modelo de financiacion autondmica: el modelo del PSC-PSOE

100. Financiacién Autondmica

101. El punto de partida es claro: el actual Sistema de Financiacion Autonomia esta
caducado, y no es capaz de financiar adecuadamente las necesidades de las
CC.AA., de forma y manera que todas ellas estan infrafinanciadas.

102. Lafinanciacidén que aporta el sistema ha colocado a Cantabria en la cabeza de la
financiacion por habitante (3.944 euros por habitante), en un rango de 17 — 20
puntos por encima de la media de las CCAA. Esto no significa que la region esté
bien financiada para hacer frente a sus necesidades. Asi, por ejemplo, todos los
afios en los presupuestos generales de la comunidad somos consciente que la
sanidad y la educacién no contienen las partidas necesarias para su correcta

19/02/2025 12:03 Pagina: 19 de 240



103.

104.

105.

106.

107.

financiacion. Son necesarias modificaciones presupuestarias a lo largo del afio, mas
endeudamiento, asi como reducir la ejecucion.

El sistema actual tiene una fuerte descentralizacion del gasto, pero una
corresponsabilidad limitada en los ingresos, lo que desincentiva una gestion
tributaria responsable y permite que algunos gobiernos autonémicos jueguen al
populismo fiscal, practicando el dumping y bajando los impuestos a sus élites
econdmicas mientras solicitan mds fondos al Gobierno central.

El modelo de financiacion por el que tenemos que apostar es un modelo que apele
a los principios de equidad, solidaridad, suficiencia y corresponsabilidad. Un
modelo que garantice una financiacidn satisfactoria para todas las Comunidades
Auténomas. Dicho sistema debe de ser el resultado de acuerdos bilaterales donde
cada comunidad exponga su “programa maximo” que concluyan en un consenso
multilateral en el cual se tengan en cuenta las necesidades y posiciones de todas
las Comunidades Auténomas, en donde ninguna quedard plenamente satisfecha.

Como piedra angular en la que se debe de basar el modelo de financiacion
autonomica es la de proporcionar a los ciudadanos de todas las comunidades
auténomas el mismo nivel de servicios publicos fundamentales con los recursos
gue le aporte el sistema. Cualquier nivel de prestacion superior debera financiarse
con los recursos de la comunidad auténoma que asi lo desee, para lo cual tendrd
que reclamar de sus ciudadanos un esfuerzo fiscal adicional que le proporcione los
recursos necesarios para financiar dicha mejora en el nivel de servicios prestados.

En lo concreto la modificacién del Sistema de Financiacién Autondmica que el PSC-
PSOE plantea se desarrolla en los siguientes cinco apartados que recogen las
singularidades de Cantabria con respecto a la financiacién de sus necesidades.

1.- Mas recursos para todas las CCAA para garantizar el principio de suficiencia
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108. Todas las comunidades estan infrafinanciadas, no se cumple, con ello el principio
de suficiencia que todo modelo deberia alcanzar. La revision del modelo (igual que
cuando se han revisado los modelos anteriores) requerird de la aportacién de
recursos adicionales al sistema por parte de la administracion central a repartir
entre las comunidades auténomas en una negociacion multilateral. Entre 2012-22
los ingresos de la AGE crecieron un 88,7% y los de las CCAA un 40,5%, pese a que
estas mantienen el Estado del Bienestar y deben de garantizar unos niveles
optimos de sanidad, educacidn y servicios sociales. Se trata ademas de
prestaciones que, con la dindmica demografica actual, comportan un incremento
exponencial del gasto, mucho mayor, en cualquier caso, que las competencias
asumidas por el estado.

109. Sino lo hacemos ahora, que hay recursos, quiza nos condenemos de por vida a
tener un estado de bienestar raquitico.

110. 2.- Variables para determinar las necesidades de gasto en Cantabria

111. Ensegundo lugar, se trata de cuantificar las necesidades de gasto que deben
soportar las distintas Comunidades Autdnomas para prestar a sus ciudadanos
niveles similares de servicios publicos. Como es obvio, las necesidades de gasto
dependen basicamente de dos elementos: el nimero de usuarios de los
diferentes servicios y el coste unitario de prestacion de los mismos.

112. Dentro del primer elemento, influye claramente la poblacién ya que cualquier
ciudadano puede ser usuario potencial de cualquier servicio publico. No obstante,
debera valorarse no sdlo la poblacién de hecho sino, también, el nimero de
personas que, sin estar registradas oficialmente, reside en cada uno de los
territorios autondmicos y, por consiguiente, son generadoras de demanda de
servicios publicos. Por todo ello, entendemos que en la revision del SFA ha de
tenerse en cuenta la poblacion no censada que reside habitualmente en nuestra
comunidad y que tiene especial incidencia en la zona oriental de la region. Son
necesarios estudios para cuantificar con rigor esta variable.

19/02/2025 12:03 Pagina: 21 de 240



113.

114.

115.

116.

Dentro del segundo elemento, el coste unitario de prestacion de los servicios,
influyen muchas otras variables como son los costes fijos, la orografia, la
dispersidn, etc. Todos estos motivos hacen que el coste unitario de prestacion de
los servicios no sea el mismo para todas las CC.AA.

Empezando por los costes fijos (aquellos costes que no dependen del nivel de
actividad) hay que sefialar que la prestacion de cualquier servicio publico requiere
unos costes fijos de gestion que provoca costes medios de prestacion de servicios
muy superiores en las CCAA con menos poblacién. El principio de economias de
escala evidencia la imposibilidad de formular una relacidn estrictamente
proporcional entre numero de habitantes y necesidades de gasto, dada la
existencia de un nivel minimo de gasto necesario para dotarse de las
infraestructuras humanas, materiales y tecnoldgicas que permitan organizar la
prestacidon de los servicios publicos. Esta circunstancia es particularmente
constatable en las regiones con menor poblacion, como es el caso de nuestra
region. Es por ello que consideramos que el coste fijo ha de estar adecuadamente
recogido en la revisidon del sistema, a la hora de determinar las necesidades de
gasto de cada territorio.

Ademas, en nuestro caso, la transferencia de las competencias en materia de
sanidad supuso asumir la gestidn de un hospital de referencia nacional -Marqués
de Valdecilla- cuyo mantenimiento exige un esfuerzo econémico imposible de
relacionar con la poblacion a la que, tedricamente, presta servicio. De hecho, es
tal la importancia de esta cuestion para nuestra comunidad que, la vigente
redaccién de nuestro Estatuto de Autonomia, en su Disposicién Adicional Segunda
establece: “La Comunidad Autonoma de Cantabria velara para que el traspaso de
funciones y servicios de la gestion de la asistencia sanitaria de la Seguridad Social,
incluida en el apartado 1 del articulo 26 del presente Estatuto, garantice la
continuidad del hospital "Marqués de Valdecilla" como centro de referencia
nacional, para que pueda mantener e incrementar en el futuro su alto nivel de
actualizaciodn asistencial, docente, cientifica y tecnolégica”.

Por ello, Cantabria debe de tener una financiacién especifica para sufragar parte
del coste que supone el Hospital Marqués de Valdecilla.
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Es necesaria también una revision de la actual medida de dispersidn. La dispersion
de la poblacién es un factor clave para determinar sus necesidades de financiacion
puesto que eleva sustancialmente el coste de prestacion de un servicio, como por
ejemplo la educacién. La medida de la dispersion recogida en el actual SFA no
recoge correctamente la singularidad de Cantabria en relacion con esta variable. Ha
de tenerse en cuanta no sélo el nUmero de nucleos de poblacion, sino también la
poblacién de cada nucleo y su distancia a un centro de referencia de la Comunidad
Auténoma.

Ademas, es necesario que el nuevo modelo tenga en cuenta variables como la tasa
de envejecimiento de la poblacidn y el nimero de personas en situacion de
dependencia. En ambos casos implica mayor atencion por parte de los servicios
publicos y, con ello mayores necesidades de financiacién.

3.- Mantenimiento de la clausula del Status Quo

Un principio irrenunciable para PSC-PSOE de cara a reforma del sistema de
financiacion, es que los recursos que aporte el modelo deberan tener como limite
inferior la financiacion real obtenida por cada Comunidad Auténoma en aplicacion
del modelo vigente. Esta clausula, conocida como STATUS QUO, debe ser una
condicidn irrenunciable dentro de la reforma del actual SFA. Esta clausula se ha
mantenido en todas las reformas que ha experimentado el sistema de financiacién
hasta ahora.

4.- Coordinacidon-federalizacion de la AEAT con la Agencia Tributaria de Cantabria

Un aspecto relevante a tener en cuenta consiste en romper el desequilibrio entre la
capacidad de gestionar el gasto frente a la capacidad de gestionar los ingresos por
parte de las CCAA. Este desequilibrio, no es un incentivo para la corresponsabilidad
fiscal de las comunidades sino todo lo contrario. Por ello proponemos un marco de
coordinacion entre la AEAT y la Agencia Tributaria de Cantabria para la gestiény
recaudacion de los impuestos que se pagan en Cantabria y que nuclean el SFA.
Proponemos federalizar la direccion de la AEAT para dar mas capacidad de decision
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a las Comunidades Autonomas y el despliegue una estrategia en red con las
haciendas autondmicas.

5.- Condonacioén parcial de la deuda regional

Planteamos una condonacion parcial de la deuda que la comunidad tiene contraida
con el estado en los mismos términos que se contemple para el conjunto de CC.AA.
Deuda que tiene su origen en la crisis de 2008, que generd una merma de ingresos
considerable, donde no se pudo acudir a los mercados a financiarse a precios
razonables.

Todos los elementos anteriores han de ser tenidos en cuenta tanto si se aborda una
revision del modelo actual, como si se opta por abordarlo desde otra perspectiva,
como puede ser el acuerdo alcanzado en Cataluiia entre el PSCy ERC sobre la
financiacion autondémica.

3.2.- Hacia la IGUALDAD a través del FEMINISMO y el SOCIALISMO

Socialismo y feminismo son los pilares de nuestra ideologia, la igualdad entre
mujeres y hombres el horizonte por alcanzar.

Han sido feministas socialistas las que han logrado, no sin resistencias, incorporar
la agenda feminista a la propia del Partido y, con ello, a la agenda publica. El
feminismo es el movimiento mas profundamente democratico que ha habido a lo
largo del siglo XX. Ser feminista no es una opcion para las y los socialistas. Las y los
socialistas apostamos contundentemente por la defensa de los derechos de las
mujeres y por las politicas feministas como instrumento necesario para conseguir
la igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres, y conseguir una sociedad libre
de machismo mejor para todas las personas.
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El socialismo cantabro se siente identificado con el movimiento feminista y es su
principal aliado, asume sus reivindicaciones como propias y las mantiene como
referencia de su ideario politico. Somos el partido que ha dado y sigue dando
respuesta a las demandas y exigencias del movimiento feminista y a los problemas
reales que sufre el 51% de la poblacién cantabra, que son las mujeres.

La militancia debemos de formar parte activa de todos los espacios que podamos
ocupar en el movimiento asociativo de mujeres, liderando el discurso dentro de los
mismos, como hacemos con las politicas de igualdad en el ambito institucional y al
mismo tiempo debemos seguir animando a las mujeres del ambito asociativo a que
se incorporen a nuestra organizacion, para que puedan formar parte de érganos de
participacidon y tejer alianzas con otras organizaciones de mujeres que propongan
politicas transformadoras para Cantabria.

Fundamental es aplicar el enfoque de género de manera transversal en toda
nuestra organizacion, asi como en nuestra accién politica para asentar un
verdadero modelo econdmico, productivo y social con el firme compromiso de
continuar afianzando las politicas de igualdad entre mujeres y hombres destinadas
a la construccion de una Cantabria mas igualitaria.

Nuestra organizacién interna como partido politico-nuestras normas, las decisiones
tomadas junto con la militancia- tiene que ser el mejor ejemplo para convertirnos
en referente de la igualdad entre mujeres y hombres en Cantabria y un principio
rector para nuestra organizacion. Tenemos que seguir promoviendo la formacidn
en igualdad de género dentro del partido y para ello pondremos en marcha
formacidn sobre el movimiento feminista asi como un plan de formaciény
concienciacion para la militancia sobre la igualdad entre mujeres y hombres .

Lo que no se nombra no existe, es por ello que desde el PSC-PSOE, nos
posicionamos a favor de la visibilidad de las mujeres y lo hacemos utilizando un
lenguaje inclusivo, respetuoso e igualitario que evite la discriminacion y promueva
la igualdad, todos nuestros documentos internos y externos seran redactados con
lenguaje no sexista.
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La igualdad efectiva entre mujeres y hombres es incompatible con el sistema
patriarcal que sigue alentando comportamientos sociales e individuales que
cronifican y renuevan la discriminacion estructural que sufren las mujeres por el
simple hecho de ser mujeres.

Las politicas publicas orientadas a corregir la desigualdad de género deben tener
muy presentes todos los vectores de desigualdad que en las mujeres se pueden
acumular, tales como la clase, el origen, la raza, la orientacidn o identidad sexual, la
etnia o la discapacidad y que pueden incrementar las posibles vulnerabilidades.

Desde el Gobierno crearemos el Instituto de las Mujeres en Cantabria como
herramienta para, disefiar, impulsar, asesorar, coordinar y evaluar todas las
politicas de igualdad, y al mismo tiempo sensibilizar a la sociedad sobre el fin de
estas politicas. Serd el Instituto junto con el Consejo de la Mujer y el Observatorio
por la lgualdad los puentes vehiculares para avanzar hacia la igualdad plena en
nuestra tierra.

Estaremos muy vigilantes para que se cumpla en todos los ambitos la reciente
aprobada ley de representacion paritaria y presencia equilibrada de mujeres y
hombres, hoy por hoy, es la Unica manera de garantizar que las mujeres ocupen su
lugar en los espacios de poder del sector publico, las grandes empresas, y los
colegios profesionales, entre otros, y dentro de la organizacion lo cumpliremos,
para ello necesitamos mas mujeres militantes dispuestas a ocupar cargos
organicos y con ganas a dar el paso y liderar representacion institucional. Los
drganos internos del partido tienen que tener un reparto paritario.

Hay que continuar favoreciendo la conciliacién laboral, familiar y personal y la
corresponsabilidad en los cuidados, no puede haber conciliacidn sin
corresponsabilidad. El sistema patriarcal vincula a las mujeres en solitario a las
tareas familiares y domésticas, las tareas de los cuidados, y las aleja del derecho al
acceso y permanencia en el empleo en condiciones de igualdad. Es esencial
ampliar y fortalecer los programas de apoyo a cuidados dentro del marco de los
servicios sociales autonémicos.
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Reconoceremos de forma clara a las familias monomarentales, |la desigualdad
econdmica y las brechas de género las afectan de manera directa, estas familias
deben ser objeto de una proteccion especial. Apostaremos porque todos los
derechos, de permisos, beneficios fiscales, ayudas al cuidado...se vean reconocidos
e incorporados a la actual redaccién de la ley de familias estatal.

La brecha de género laboral en Cantabria es una realidad que persiste, las mujeres
siguen enfrentando desigualdades en comparacion con los hombres, una de sus
principales manifestaciones es la brecha salarial que sigue siendo muy significativa,
mujeres que ganan un 15% menos que los hombres por el mismo trabajo. A esto se
la afiade la segregacion ocupacional, mujeres sobrerrepresentadas en sectores
vinculados a los cuidados o al sector servicios con salarios muy bajos ocupando
pocos espacios en profesiones relacionadas con las ocupaciones STEM. La
precariedad laboral y la temporalidad colocan a las mujeres en una situacion de
mayor vulnerabilidad en términos de estabilidad laboral y condiciones de trabajo.
Esta precariedad limita el acceso a beneficios como las pensiones, la promocién
profesional o la formacion continua.

Nos comprometemos a trabajar para frenar el desempleo femenino, dignificar el
empleo de las mujeres y erradicar las brechas de género en el ambito laboral, de
igual manera crearemos un Plan de Reincorporacién Laboral de las Mujeres, que
dejaron su empleo por razones de maternidad y cuidados, con incentivos en la
contrataciéon y planes de formacién especificos.

Promover un sistema educativo con la igualdad entre mujeres y hombres como
bandera y fomentar la transversalidad a todas las areas curriculares potenciando
el papel de las mujeres en todos los ambitos y materias a través de la coeducacidn,
es una tarea prioritaria y pendiente que desde los gobiernos socialistas debemos
abordar con urgencia. Este abordaje debe de materializarse en todas las etapas
educativas, asi como la prevencion de la violencia de género y el respeto a la
diversidad afectivo-sexual.

El fomento de la igualdad de género en todos los niveles de la representacion y de
la practica deportiva, evitando cualquier tipo de discriminacién, la garantia de
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competiciones deportivas justas y seguras para las mujeres y nifias, teniendo en
cuenta la categoria sexual, evitando ventajas competitivas que puedan ser
contrarias al principio de igualdad, sin que ninguna persona de sexo masculino
pueda participar en las categorias destinadas a mujeres es una clara apuesta que
hacemos desde el PSC-PSOE.

El apoyo a las mujeres del sector cultural es una sefia de identidad con la que
seguiremos transitando.

Debemos de seguir trabajando en politicas de accién positiva que velen por la
igualdad de oportunidades para las mujeres de las zonas rurales de Cantabria,
fomentando el empoderamiento, la formacién y las acciones dirigidas a mejorar su
incorporacién al mercado laboral disefiando medidas especificas a través de planes
de choque que impulsen la incorporaciéon y promocién de las mujeres en trabajos
emergentes en el nuevo modelo productivo, en el marco de la economia digital y
las tecnologias de la informacién y las comunicaciones. Nuestras agrupaciones
locales rurales deben de nutrirse de mas militantes mujeres socialistas que tengan
la oportunidad de dar el paso a ocupar representacion municipal.

Las desigualdades entre mujeres y hombres estan atravesadas por ejes de
desigualdad que refuerzan los mecanismos de discriminacién como el origen social
0 étnico, geografico, la edad, la discapacidad y la orientacion sexual. Vamos a
prestar mucha atencion a la discriminacidn interseccional que sufren las mujeres y
afiadir este enfoque en todas nuestras politicas. El drama de la violencia machista
se ceba alin mas con estas mujeres por su mayor vulnerabilidad, prestemos una
especial atencion para su recuperacion.

VIOLENCIA DE GENERO

AuUn estamos lejos de llegar al objetivo de conseguir una sociedad libre de violencia
machista en donde las mujeres no sean asesinadas, maltratadas, violadas,
prostituidas o explotadas. Este objetivo puede estarlo aun mas si no reaccionamos
frente a la refundacion del patriarcado a través de partidos de ultraderecha
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negacionistas a este hecho. Debemos combatir el blanqueamiento de la violencia
contra las mujeres que estd haciendo la derecha y la ultraderecha, tanto en nuestra
CCAA como en el resto de Espana.

El Partido Socialista de Cantabria fuimos pioneros en la aprobacién de la Ley
1/2004 para la prevencion de la violencia contra las mujeres y la proteccidn a sus
victimas y tenemos clara la hoja de ruta que debemos de seguir, de entonces ahora
solo desde los gobiernos socialistas en Cantabria hemos ido avanzando en medidas
para erradicar la violencia machista especialmente en lo relacionado con la
atencion integral y la recuperacion de las mujeres y sus hijas e hijos.

La lucha contra la violencia machista tiene que hacerse desde la maxima
coordinacioén institucional y el mayor compromiso social, no hay otro camino. Ante
esto, es el momento de reivindicar la inmediata renovacion del Pacto de Estado
contra la Violencia de Género como un instrumento fundamental para seguir
avanzando en la erradicacion de este problema social, y es por ello que exigimos
reforzar y aumentar la dotacidn presupuestaria, especialmente la dirigida a los
ayuntamientos, como entidad mas cercana.

La violencia contra las mujeres tiene muchas caras y desgraciadamente mil
maneras de ejercerla. Debemos prestar especial atencién a las nuevas formas
emergentes, la violencia vicaria, la violencia obstétrica, la violencia virtual, la
violencia institucional y también la violencia politica que se ejerce contra las
mujeres que ocupan los espacios publicos y de poder, fendmenos como Only Fans
o el suggardaddismo, junto con la prostitucién y la pornografia también forman
parte del entramado capitalista patriarcal.

Nuestra organizacion politica a través de nuestras sedes deben ser espacios libres
de violencia machista, por eso las y los socialistas hemos actuado, y lo seguiremos
haciendo, de manera contundente contra cualquier vulneracion de los derechos
humanos de las mujeres, tanto en la sociedad en general como en nuestra
organizacion en particular. Una maxima sera poner el foco en el agresor sin
cuestionar a la mujer agredida.
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Pondremos a disposicion de la militancia del PSC-PSOE un buzén para denunciar el
acoso y las agresiones sexuales que nuestras companeras puedan sufrir en el seno
de la organizacién.

El derecho a la interrupcidn voluntaria del embarazo entronca directamente con el
derecho a la salud sexual y reproductiva de las mujeres, asi como con su libertad
individual, su anatomia personal y con el derecho a la igualdad.

Apostamos por el derecho a una maternidad libremente decidida, por la
proteccion de las mujeres cuando acuden a hospitales y/o clinicas para
interrumpir voluntariamente su embarazo y por la de las mujeres con
discapacidad incapacitadas judicialmente para la no esterilizacion forzosa.

El género es un constructo tedrico que muestra cdmo el patriarcado ha definido un
modelo de ser mujer y un modelo de ser hombre de caracter esencialista y que,
ademas, valora de manera desigual, pues a lo largo de la historia se ha negado y
minusvalorado a las mujeres y sus aportaciones frente a una sobrevaloracién de lo
masculino y sus aportaciones.

El patriarcado se sustenta en los géneros para justificar la jerarquia existente entre
los sexos, y la discriminaciéon estructural que sufren las mujeres en la sociedad.

Las y los socialistas de Cantabria nos declaramos abolicionistas del género como
construccion social y cultural creada por el sistema patriarcal para justificar,
consolidar y refundar tras cada avance que hacemos en derechos, el poder de los
hombres sobre las mujeres.

La variable sexo se seguira recogiendo en las estadisticas de nuestro partido y en
las de las administraciones publicas de nuestra CCAA, para evaluar el grado de
consecucion de los objetivos de participacidn y representacion de las mujeres en
nuestra organizaciéon y en todos los ambitos de la sociedad.
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Las mujeres y hombres socialistas de Cantabria nos posicionamos como
abolicionistas de la prostitucidn en cuanto que es una forma de violencia contra
las mujeres y nifias que deriva en esclavitud hacia ellas.

Como partido abolicionista, solicitamos a nuestro pais un marco legal que acabe
con la prostitucion y de una respuesta integral a las mujeres victimas de trata, que
ponga el foco en los prostituidores, en el proxenetismo y en la ayuda a las mujeres
y nifias para salir de esa situacion.

La trata con fines de explotacidn sexual no puede desligarse de la prostitucion. La
explotacidn sexual es la forma mas terrible de violencia contra las mujeres, desde
el PSOE de Cantabria nos pronunciamos en contra de este terrible atentado contra
la libertad de las mujeres. Apoyaremos la inmediata aprobacion de la Ley Integral
contra la Trata asi como la Ley Integral de Abolicidn del Sistema Prostitucional, para
desplegarla en Cantabria en toda su extensién.

La modificacidn de la Ley de salud sexual y reproductiva y la interrupcion voluntaria
del embarazo de 2023, ahondod en los derechos sexuales y reproductivos de las
mujeres y supuso, entre otros hitos vinculados al PSOE, la prohibicién de publicidad
de alquiler de vientres.

Desde el PSOE de Cantabria nos consideramos abolicionistas del alquiler de
vientres, y apoyamos que estos sean sancionados, evitando que se permita la
explotacion reproductiva y sexual de las mujeres. El deseo de ser madre o padre no
puede estar por encima de los derechos de las mujeres y de las o los bebes: Se
legislan los derechos, no los deseos.

Mostramos una postura progresista y critica con la industria de la pornografia
basandonos en un sexualidad favorable y basada en el consentimiento,
protegiendo principalmente a las y los menores frente a los contenidos sexuales
explicitos.
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Las politicas de igualdad y de transversalidad de género del PSOE han sido y son
un pilar fundamental de nuestro proyecto politico, tanto en el ambito nacional,
como en el autondmico y local. Hemos defendido desde nuestros origenes la
igualdad de derechos de mujeres y hombres centrandonos en reducir las
desigualdades de género en todos los ambitos de la sociedad con especial énfasis
en la lucha contra la violencia de género, esa ha sido nuestra hoja de rutay esava a
seguir siendo.

3.3.- Una Cantabria inclusiva y protectora de la diversidad sexual

El socialismo es inclusivo y por tanto garante de la igualdad de oportunidades y de
la proteccidn de la diversidad sexual de las personas. La diversidad sexual esta
vinculada con los derechos humanos, la igualdad y la no discriminacion. Promueve
el respeto y la inclusién reduciendo la discriminacién y forma un escudo protector
contra los delitos de odio.

Entendemos la diversidad sexual como el resultado de una compleja interaccion
entre nuestra biologia y el entorno cultural y social en el que vivimos. Reconocer
esta complejidad es esencial para promover una comprensién mas inclusiva y
respetuosa de las diferentes formas en que las personas experimentan y expresan
su sexualidad.

Son muchos los avances que el partido socialista ha apuntalado desde el inicio de
nuestra democracia en temas como el matrimonio igualitario, la proteccion contra
la discriminacion en el trabajo y la educacion y el acceso de salud sin
discriminacion.

Los derechos de la comunidad LGTBI se enfrentan actualmente diversas amenazas
y desafios, tanto a nivel nacional como internacional. Se esta observando un
aumento de discursos de odio y discriminacion. La influencia de movimientos
politicos ultraconservadores se comienza a traducir en retrocesos reales y cercanos
de politicas publicas inclusivas. Los socialistas de Cantabria somos y seremos un
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escudo protector frente a los retrocesos en el reconocimiento de los derechos
vinculados a la diversidad sexual.

Ademas, seguiremos avanzando en el fortalecimiento de las politicas de
proteccidn y promocidn de los derechos LGTBI, articulando normas y medidas
efectivas que garanticen el respeto y el acceso a la igualdad de oportunidades en la
educacidn, el acceso al empleo digno, la tutela institucional frente a la
discriminacion vy la violencia, el acceso a la salud, y la cultura.

Mirar hacia el futuro con decisién requiere de reconocer cdmo se han construido
los avances y para ello es imprescindible reconocer y honrar la lucha histdrica del
colectivo LGTBI, comprometiéndonos a defender su legado y derechos adquiridos.
La memoria y el reconocimiento no solo es un deber, sino que el conocimiento y
reconocimiento de su compromiso y lucha nos ayudard a enfrentarnos a los nuevos
retos que ponen en riesgo el reconocimiento de los derechos humamos, la
igualdad vy la justicia social.

El Partido Socialista de Cantabria reafirma su compromiso de seguir trabajando
incansablemente por una Cantabria diversa, inclusiva y libre, donde cada persona
pueda vivir con dignidad y sin miedo.

3.4. Retos del municipalismo

LA CANTABRIA DE LOS AYUNTAMIENTOS

El municipalismo para el PSOE de Cantabria ha sido siempre y es un pilar
fundamental para impulsar el bienestar social y econdmico de la regién. A través
de politicas econdmicas, sociales, medio ambientales, sostenibles y participativas.

Los gobiernos municipales socialistas buscan hacer frente a los desafios de
Cantabria: un crecimiento econémico sostenible desde un punto de vista social con
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un reparto equitativo de los recursos a través de la prestacion de servicios para
todos los ciudadanos y protegiendo nuestro entorno para facilitar el bienestar y
mejorar la calidad de vida presente y futura de nuestras vecinas y vecinos.

Los Ayuntamientos son las administraciones mads cercanas y mejor valoradas por
los ciudadanos, representan el primer espacio de descentralizacion administrativa,
participacién ciudadana y accion politica. Gracias a la mejora de las infraestructuras
de caracter municipal y a los servicios publicos que prestan a los ciudadanos
transforman y modernizan constantemente nuestros pueblos y ciudades.

El éxito a largo plazo del proyecto socialista dependera de la capacidad de los
Ayuntamientos para adaptarse a los cambios econémicos y sociales globales y
aprovechar oportunidades como los fondos europeos para dar respuesta a los
nuevos retos del municipalismo y de ese modo fortalecer a las comunidades
locales.

Los ciudadanos siempre se han sentido identificados con las administraciones
locales debido a las politicas de proximidad que sienten como propias:
participaciéon ciudadana, infraestructuras y equipamientos publicos, como fuente
de integracion e igualdad de oportunidades, servicios publicos de calidad, acceso a
la cultura y al deporte, transformacion social y econdmica y un desarrollo urbano
integrador, avanzado y sostenible.

Desde el PSOE de Cantabria creemos que es el momento de acometer la reforma
que regula la organizacion, funcionamiento y financiacion de los entes locales,
siendo necesario un marco legal donde se definan las competencias de las
administraciones locales, asi como la financiacidn necesaria para acometerlas,
desde la colaboracién y coordinacidn entre administraciones y respetando siempre
el principio de autonomia local, para ello debera facilitarse y garantizarse la
participacién de los ayuntamientos en los procesos de elaboracién de leyes o
normas que incorporen materias de competencia local o de aplicacion en el ambito
municipal.
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Los vy las socialistas de Cantabria, somos conscientes del gran reto que tenemos por
delante en el ambito municipal para continuar contribuyendo en la transformacion
de nuestros pueblos y ciudades y en la mejora de la vida de nuestros vecinos.

EL MUNICIPALISMO, PILAR DEL PSOE DE CANTABRIA

Cantabria cuenta con 102 municipios, en la que mas del 95 % del total de ellos
tiene menos de 20.000 habitantes. Sin embargo, la mayor parte de las y los
cantabros vive en ayuntamientos de mas de 20.000 habitantes. Los retos que
afrontan los Ayuntamientos son, por tanto, muy diversos pero fundamentales para
nuestro proyecto socialista.

Nuestro ADN es municipalista porque entendemos que todo pasa por lo local. Los
ayuntamientos son administraciones de cercania y proximidad a la gente y
responden siempre y de inmediato a las demandas y problemas de la gente, sobre
todo de los colectivos y sectores mads vulnerables.

El municipalismo ejerce un papel clave en la calidad de vida de la ciudadania, desde
el pueblo mas pequeno hasta la ciudad mas poblada. Nuestro proyecto es el de
una administracion local moderna y eficaz, garantia de derechos y libertades, de
prestacidon de servicios con equidad, de impulso a la actividad econdmica, de
igualdad de oportunidades y de cohesidn social en Cantabria.

En el PSOE apostamos por un municipio sostenible econdmica, social y
ambientalmente. Un modelo de municipio integrador, solidario con nuestros
vecinos y vecinas de otros paises y nacionalidades, y garante de los valores del
respeto, la convivencia, la cooperacién y la lucha contra la violencia y el odio. En el
gue la inclusidn social y la lucha contra la marginacion sea una realidad. Unos
pueblos y ciudades entendidos para vivir y convivir, en el que cualquiera pueda
desarrollar su proyecto de vida y que estén construidas sobre los valores del
respeto y la diversidad.
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Los vy las socialistas queremos pueblos y ciudades limpias y saludables, accesibles
para todas y todos que cuiden y protejan su patrimonio e historia, con unos
servicios publicos de calidad y totalmente transparentes, siempre desde el doble
reto de alcanzar un pleno equilibrio territorial en la prestacién de servicios entre la
zona rural y urbana y asi corregir los desequilibrios entre los Ayuntamientos con
recursos y los que tienen recursos mas limitados para ofrecer los mismos servicios
a sus ciudadanos.

Debemos tener muy presente la oportunidad histérica de las zonas rurales por su
condicion de ser un espacio demografico altamente atractivo para acoger nueva
poblacién, para generar nueva riqueza y crear empleo.

Un modelo basado en la innovacién, en la conectividad y en los servicios publicos
para asi garantizar la igualdad de oportunidades con respecto al medio urbano.

Ayuntamientos mas abiertos

Hoy mas que nunca, responder a los problemas reales de la ciudadania exige una
presencia constante y continua, una escucha activa, en cada uno de los barrios de
nuestras ciudades, en cada uno de los pueblos de nuestros municipios. Debemos
hacer un esfuerzo mayor para favorecer la participacion politica y social a través de
la institucidon mas cercana, el Ayuntamiento y sus politicas, abriendo procesos
participativos donde la ciudadania tenga un rol activo en las decisiones locales o en
el disefio de servicios municipales.

En el PSC-PSOE creemos que desde los municipios debemos practicar la
cogobernanza en su mas amplio sentido.

Creemos en los Consejos de Ciudadania y Sectoriales como el Consejo Municipal de
la Juventud, de la Mujer, de la Tercera edad, de la Infancia, de Cooperacién,... y en
la figura de las asociaciones como elemento de participacién de la ciudadania en la
trasformacion de nuestros Ayuntamientos.
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Para una participacion plena es necesario articular mecanismos para la informacién
y debate publico sobre las ordenanzas fiscales, el borrador de los presupuestos
municipales, que reservaran una cantidad para presupuestos participativos en
inversiones solicitadas y votadas directamente por la ciudadania, asi como crear
espacios publicos en los que las y los vecinos puedan participar activamente. Para
conseguir este fin es necesaria la creacién de centros civicos, casas de la juventud y
hogares de la tercera edad. Para garantizar una adecuada y eficaz participacion es
necesario redactar ordenanzas y reglamentos que regulen estos derechos
ciudadanos, por lo que es un compromiso de todos los ayuntamientos socialistas la
creacion, cumplimiento y revisidn de ordenanzas y reglamentos municipales de
participacién ciudadana.

Ayuntamientos mas transparentes

La transparencia debe ser entendida como un principio basico para lograr una
democracia avanzada que debe ir acompafiada de la integridad y la rendicion de
cuentas, asi como de la evaluacién de politicas.

Contar con un portal de transparencia en donde dar cuenta de la actividad de
gobierno, programa, contratos, retribuciones, ordenanzas, PGOU, etc., debe ser
una maxima en todo gobierno socialista.

En este mismo sentido, es importante tener un espacio accesible para rendir
cuentas ante la ciudadania del trabajo realizado desde los ayuntamientos. Por eso,
al principio de cada legislatura se hara publico en la web municipal el plan de
Gobierno y cada afio se publicara la rendicidn de cuentas con el grado de ejecucion
de las mismas.

La transparencia, debe ser entendida como calidad democratica. Desde el PSOE
proponemos dar espacio en los canales de informaciéon municipal a todos los
grupos de la Corporacion para que puedan dar a conocer su trabajo y que asi los
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ciudadanos puedan acceder facilmente a esa informacién, mejorando
notablemente la calidad democratica de nuestros municipios.

Ayuntamientos mas igualitarios

El conflicto entre la vida familiar y la vida laboral tiene una enorme trascendencia.
El modelo familiar tradicional ha sufrido cambios significativos en los ultimos afios
en los que de esta nueva realidad surge la necesidad de revisar la idea de
conciliacion identificandola con la de corresponsabilidad, en el sentido de
equilibrar el esfuerzo que deben realizar tanto hombres como mujeres.

Para ello es necesario un cambio en el que todas las administraciones y agentes
sociales se impliquen y adnen esfuerzos.

Son necesarios modelos educativos que eliminen las discriminaciones respecto a
las responsabilidades domésticas y familiares y promuevan un nuevo modelo de
maternidad y paternidad incorporandolo a los planes de igualdad que se
desarrollan desde los ayuntamientos, combatiendo los prejuicios sociales y la
visidn negativa que se hace desde una parte de la sociedad en cuanto a las
medidas de conciliacién.

Es necesario fortalecer y desarrollar la red de servicios de atencion y cuidado a
menores y personas dependientes, residencias y centros de dia de mayores,
escuelas infantiles, servicios complementarios a la red de centros educativos:
comedores, ludotecas, escuelas de familia, espacios ludicos, culturales y deportivos
de calidad y favorecer la jornada a tiempo parcial tanto para hombres como para
mujeres con responsabilidades familiares, posibilitando la flexibilidad de horarios y
la movilidad laboral.

Ayuntamientos del bienestar
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208. El Estado Social esta reconocido en nuestra Constitucion y tiene su reflejo en
nuestro Estatuto de Autonomia, por lo tanto, debemos apostar por un mayor
reforzamiento en la educacidn, la sanidad, los servicios sociales y de cuantas
prestaciones sociales dispongamos y asegurar un nivel de proteccidn que permita
el desarrollo de una vida digna y el pleno ejercicio de los derechos relacionados
con el consumo, el ocio, la promocién cultural y deportiva.

209. Losy las socialistas siempre hemos entendido que es desde los Ayuntamientos
desde donde se tiene una vision mas cercanay, por tanto, mas real de las
necesidades de la ciudadania.

210. Desde lo local se disefian ciudades y pueblos generando espacios amables, con
interrelacién generacional, prestando servicios que hagan protagonistas a las
personas, con atencidn especial a colectivos que mas lo necesiten como puedan
ser los mayores, las mujeres, la infancia, los jévenes, las personas en riesgo de
exclusion y todos aquellos colectivos que estén en situacion de inferioridad social
por razén de su género, raza, religiéon u orientacién sexual, en todo ello, tienen
especial relevancia los servicios sociales cuyo papel es fundamental por lo que se
debemos reforzar su presencia.

211. Enuna sociedad cada vez mas envejecida, el cuidado de nuestros mayores es
fundamental, por ello debemos ahondar en una mejor gestion de los servicios que
les brindamos.

212. Los ayuntamientos deben tener garantizada la solvencia necesaria para implantar
ayudas que permitan a las familias o personas mas vulnerables tener cubiertos los
gastos en sus necesidades mas basicas. Las ordenanzas de ‘emergencia social’
deben ser una constante en las politicas socialistas para dar respuesta a situaciones
de riesgo de exclusion

213. Es necesario apoyar a todas aquellas asociaciones sin animo de lucro que realicen
acciones tendentes a la inclusion de las personas mas vulnerables, y poner en
marcha de planes de formacion municipales para jévenes y colectivos
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desfavorecidos y para aquellos sectores que puedan considerarse estratégicos en
cada término municipal, especialmente en aquellos municipios que sufren la
despoblacién.

Las y los socialistas entendemos la salud como el bienestar personal en todos los
sentidos y como elemento fundamental y vertebrador de nuestras politicas
municipales que junto con la promocion cultural, deportiva y personal pueden
lograr un buen punto de partida sobre el que poder sentirse saludable.

Lo servicios sociales deben servir para alertar de situaciones que afecten a la salud
mental y la salud sexual y reproductiva para propiciar una respuesta mas rapida y
eficaz de nuestro sistema sanitario.

La seguridad de la ciudadania es un servicio que se debe prestar desde lo publico.
En el caso de los municipios es la policia local el maximo exponente de servidor
publico y defensor del orden publico dentro de sus competencias. Se promovera la
adecuada formacion de la policia local, una formacidn continua que permita asi la
deteccidn y la prevencion de los delitos de odio y de género.

El agua es un recurso basico para la vida y garantizar su acceso y calidad es una
prioridad para los y las socialistas. Debemos garantizar que el agua sea salubre y
limpia, eliminando o reduciendo la concentracién de contaminantes que puedan
afectar a la salud humana. El control sanitario del agua de consumo humano y la
eliminacion de elementos contaminantes como el plomo u otros elementos
metadlicos pesados en las redes de abastecimiento y distribucidn tanto publicas
como privadas deben de ser un objetivo de los ayuntamientos socialistas.

El cambio climatico constituye una amenaza directa para muchos de nuestros
municipios y luchar contra él y mitigar sus efectos es una prioridad para los y las
socialistas.
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Por todo ello, el control de las emisiones de los gases de efecto invernadero se ha
convertido en un reto y desde los ayuntamientos es fundamental el trabajo con
medidas destinadas a la sensibilizacidon y formacidn de la poblacidn, a la medicion
de los contaminantes para identificar las zonas calientes y las actuaciones directas
destinadas a la limitacion de las emisiones en las areas especialmente afectadas.

Debemos implantar sistemas de eficiencia energética en las instalaciones publicas
para reducir las emisiones de CO2 y fomentar y mejorar el transporte publico, mas
eficiente y sin emisiones contaminantes y se pondran a disposicidon aparcamientos
disuasorios.

Los municipios deben plantearse un profundo analisis que les permita definir sus
lineas de accion futuras teniendo como ejes vertebradores los recursos naturales,
gue deben ser parte del modelo productivo, la ocupacion del suelo, asi como una
organizacion sostenible donde se ofrezcan servicios e infraestructuras de calidad y
eficiencia energética, que deben incidir en el uso de tecnologias eficientes y
renovables que mejoren la salud ambiental del territorio y la calidad de vida de los
ciudadanos.

La Transformacion Digital en nuestros municipios es fundamental para disponer de
unos servicios de calidad. La coordinacion entre las distintas instituciones en
relacion con la administracion electrénica es clave para conseguirlo.

La digitalizacidon y los procesos de implementacion de la inteligencia artificial
requieren una mencion especial en la administracién local. La IA ha supuesto una
revolucion en la utilizacion de datos y en la prestacidn de servicios, abriendo a la
administracién y a la ciudadania grandes posibilidades a la hora de relacionarse
entre si. Esto supone un antes y un después especialmente para los ayuntamientos
con menores recursos y con menor dispersion geografica.

Es necesario fomentar el desarrollo de la transformacién digital del sector
agropecuario, tanto en la comercializacién como en el impulso a formas de
produccidon mas sostenible.

19/02/2025 12:03 Pagina: 41 de 240



225.

226.

227.

228.

229.

230.

Debemos impulsar en los proximos afios la innovacién como base del progreso de
nuestros pueblos y ciudades, atrayendo creatividad, capacidades y recursos para
crear un nuevo tejido econdmico de alto valor anadido.

Otro eje debe ser la movilidad inteligente, obteniendo en tiempo real en nuestros
dispositivos datos sobre horarios de transporte publico, averias, restricciones al
trafico, rutas alternativas, estacionamientos, etc.

Desde la innovacion se debe trabajar para crear oportunidades laborales dignas
para los ciudadanos que vendran de la contratacion publica, de la iniciativa privada,
y también de la economia social. Se perseguira repartir mejor los beneficios, fijar a
la poblacidén en los territorios, dinamizar el consumo e incluir clausulas sociales en
la contratacién publica de los ayuntamientos.

Ciudades innovadoras son también ciudades sostenibles. Fomentaremos en
nuestros municipios el turismo sostenible, la instalacidén de sistemas particulares
de abastecimiento eléctrico renovables y la movilidad verde.

Es preciso evaluar los problemas medioambientales de los municipios y buscar
soluciones eficaces integrando la variable climatica en el disefio y desarrollo de
politicas innovadoras y transformadores. Entendemos que las acciones de lucha
contra el cambio climatico y la adaptacion de nuestros pueblos y ciudades en
términos fisicos, econdmicos, sociales y ambientales tienen que ser abordadas
desde las distintas areas de nuestros ayuntamientos y con la involucracién de los
agentes sociales y econémicos.

Para los y las socialistas los municipios deben protagonizar el desarrollo de las
nuevas relaciones laborales, sociales, econdmicas, medioambientales y
tecnoldgicas y que deben tener mas competencias en la ordenacion y planificacion
urbana. Los planes generales deben convertirse en ejes estratégicos de la politica
urbanistica, econdmica, social y medio ambiental de los municipios a medio y largo
plazo.
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Debemos incrementar el parque publico de alquiler social, asignatura pendiente en
numerosos municipios, que puede reforzar el conjunto de viviendas sociales
existentes, y asi conseguir ayuntamientos mas igualitarios que favorezcan el
derecho a una vivienda digna.

La rehabilitacidn del parque de viviendas es una prioridad para consolidar tanto los
nucleos rurales como los barrios de nuestras ciudades haciéndolos mas eficientes,
sostenibles y habitables.

Debemos poner a disposicion suelos de uso y dominio publico para el servicio
publico de vivienda dotacional, mediante cesiones gratuitas contemplada en los
planes generales y parciales del mismo modo que para el resto de suelos
dotacionales destinados a servicio publico.

Los grandes desafios del municipalismo

Autonomia local

El modelo de Ayuntamiento de los y las socialistas de Cantabria es un municipio
gue sea motor esencial para el diagnodstico de las necesidades de la ciudadania y la
atencidn a antiguos y nuevos retos de la sociedad: la seguridad, la movilidad, el
desarrollo econdmico, el cuidado de las personas, la educacidn, el ocio, la cultura,
el deporte, la salud, el cuidado del medioambiente y la transicidén ecoldgica entre
otros.

Los ayuntamientos deben ser entendidos como entidades con autonomia para la
gestion de sus propios intereses, constituyendo la entidad basica de la organizacion
territorial del Estado y estableciendo los cauces inmediatos de participacion
ciudadana en los asuntos publicos, con plena capacidad de decisidon y recursos
suficientes para responder a las necesidades de sus vecinos.
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El desequilibrio entre grandes y pequefios municipios representa un grave
problema para Cantabria por la desigualdad que genera entre territorios y
personas, insostenible desde un punto de vista medioambiental, econdmico y
social por lo que proponemos una ley de financiacidn objetiva, suficiente e
incondicionada para desarrollar todas esas competencias, teniendo especial
atencidn en los pequefios municipios rurales que, en Cantabria, son mayoria.

Durante los ultimos afios los Ayuntamientos han vivido un aumento progresivo de
sus competencias que ha sido fruto del ejercicio de su capacidad de respuesta agil
y eficiente reforzando el Estado del Bienestar con el fin de acompariar a la
ciudadania en los momentos de especial vulnerabilidad.

En los momentos de mayor dificultad los Ayuntamientos han demostrado una
enorme capacidad para impulsar politicas y programas adaptados a las nuevas
demandas de la ciudadania.

Proponemos una atencidn especial a entidades supramunicipales:
mancomunidades, asociaciones o consorcios de municipios, en definitiva,
comarcalizacion de servicios como solucion al elevado coste de los mismos y a las
deficiencias de personal técnico cualificado de asesoramiento y de gestion en
pequeios municipios.

En el PSOE de Cantabria estamos comprometidos con el fortalecimiento de la
capacidad competencial de los municipios lo que refuerza la identidad y
funcionalidad de los Ayuntamientos como comunidad politica y primera unidad
administrativa territorial, base de nuestro modelo democratico.

Las y los socialistas pretendemos limitar las tutelas que se ejercen sobre los
municipios tanto por el Estado como por la Comunidad Auténoma y entendemos
necesario fortalecer la condicion de principal administracion de los Ayuntamientos
disefiando nuevos modelos de gestion que favorezcan la funcionalidad, la eficiencia

19/02/2025 12:03 Pagina: 44 de 240



y mejora de la prestacion de los servicios publicos y el desarrollo econémico y
social de nuestros pueblos y ciudades.

244. Reforma local

245. El caracter de proximidad de las Entidades Locales ha motivado la asuncién de
competencias con la que el legislador no contd en su momento por lo tanto es
necesaria y urgente una Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local.

246. Laley27/2013 de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracién Local, es
una ley fallida que ni tan siquiera respondié a su cometido de regulacién,
reordenacion y redimensionamiento de las competencias municipales. Se
demostré contraria a la realidad de una sociedad que exige un mayor
protagonismo de los ayuntamientos ante la creciente importancia que adquieren
las politicas de proximidad.

247. Desde el PSOE defendemos que los Ayuntamientos asuman las competencias que
les corresponden y que las mismas tengan su correlacion en la financiacién
necesaria para el ejercicio pleno y eficaz de sus capacidades, una financiacién no
solo mayor sino mejor, incondicionada y objetiva. Hoy mas que nunca es necesario
gue la ciudadania se sienta acompafiada a lo largo de su ciclo vital, y perciba la
cercania de las politicas transformadoras a nivel municipal.

248. Debemos promover en el mundo local regimenes asociativos mancomunados y
concertados que fortalezcan la prestacidn de los servicios publicos, asi como su
sostenibilidad.

249. Lasy los socialistas debemos garantizar que los pequefios municipios tengan el
personal adecuado para lograr sus fines y del mismo modo, delimitar una
estructura funcionarial operativa y coherente para cumplir sus obligaciones hacia
los ciudadanos.
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La Federacion de Municipios de Cantabria debe ser un érgano representativo de los
Ayuntamientos y legitimado para la participacion en la toma de decisiones politicas
en el dmbito de Cantabria como ente con personalidad juridica propia.

MUNDO RURAL

A la hora de hablar del medio rural y pequefios municipios en Cantabria estamos
hablando de una amplia mayoria de los 102 Ayuntamientos y de una gran parte de
la extension de nuestra Comunidad Autonoma donde la despoblacion, el reto
demogriafico y la necesidad de unos servicios publicos de calidad, son una realidad
que los socialistas debemos afrontar.

Los y las socialistas de Cantabria encaramos este reto y los desequilibrios
poblacionales de nuestro territorio desde la seguridad que la transicion ecolégica 'y
digital deben servir para conseguir una distribucion mas equilibrada de la
poblacién, dotando a los vecinos de todos los municipios, independientemente de
su tamafio, de las oportunidades necesarias para desarrollar en ellos sus proyectos
laborales y de los servicios publicos sociales, sanitarios, educativos, culturales,
deportivos, medioambientales, de transporte y vivienda imprescindibles para sus
proyectos vitales.

La falta de oportunidades en el medio rural y la atraccion de la poblacion hacia las
zonas urbanas hacen cada vez mayor la diferencia en el ambito econémico, entre
unas y otras poniendo en grave riesgo la cohesién social y territorial.

Debemos trabajar para revertir los problemas de baja natalidad, alto indice de
envejecimiento, elevada masculinizacién y el éxodo de la poblacién mas joven y
formada a los entornos rurales que conllevan una rapida despoblacion en los
territorios rurales y para ello, son necesarios unos servicios publicos de calidad que
permitan la igualdad entre ciudadanos y territorios.
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La sostenibilidad de los municipios mas pequefios de Cantabria es cada vez mas
complicada por la falta de recursos econdmicos y humanos imprescindibles para
una actividad municipal que permita satisfacer las necesidades y demandas de sus
vecinos, por lo tanto, es fundamental dotar a estos territorios de instrumentos
adaptados a sus necesidades y recursos suficientes para la prestacién de servicios.

Con ese animo de buscar la mayor eficacia y eficiencia de los recursos en la
prestacidon de los servicios y que, basandonos en el principio de igualdad, estos
puedan llegar a todos los territorios de Cantabria, independientemente de su
poblacidn, extensidn y situacion, promoveremos a las mancomunidades y
comarcas como figuras administrativas de gestion en las que se apoyen los
Ayuntamientos, que permitan avanzar en la descentralizacién de los servicios
publicos y en su prestacion y fortalecimiento.

Municipios rurales

Las y los socialistas estamos decididos a combatir las causas y las consecuencias
sociales, econdmicas, ambientales e incluso politicas de la despoblacién en
nuestros territorios rurales, garantizando una vida digna para quienes decidan vivir
en el medio rural, cumpliendo asi el principio constitucional de igualdad, libertad y
no discriminacion de todos los ciudadanos, independientemente del lugar donde
vivan.

Vivir en un pueblo ha de convertirse en una oportunidad y no en un sacrificio. Los y
las socialistas trabajaremos para paliar los problemas de los vecinos y vecinas del
medio rural, poniendo en marcha politicas activas que hagan de las debilidades
una verdadera fortaleza.

Movilidad sostenible, Infraestructuras. Logistica y el transporte intermodal

Para el Partido Socialista es fundamental promover el uso del transporte publico al
igual que la creacidn de nuevas sendas ciclables y carriles bici para facilitar el
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transporte en bicicleta, mejorando los sistemas de alquiler y uso compartido y
garantizando la seguridad de los ciclistas.

263. Es necesario invertir en la mejora de las conexiones ferroviarias dentro de
Cantabria y en la conexion con otras comunidades vecinas.

264. Losy las socialistas consideramos que es basica una movilidad eficiente y eficaz
ademas de sostenible ambientalmente que permita conectar lo rural y lo urbano.

265. Es necesario hacer una planificacidn global de la movilidad tanto en el interior de
las ciudades y el acceso a ellas como dentro de los territorios rurales y entre los
mismos. Potenciar el transporte en comun, cercanias, parkings disuasorios,
transportes econdmicamente sostenibles, ecoldgicos y mas eficientes, deben de
ser algunos de nuestros retos politicos.

266. Conectividad

267. Las comunicaciones y nuevas tecnologias, la conectividad del medio rural debe
pasar a ser considerado como un nuevo servicio basico, situado al mismo nivel que
el abastecimiento o el saneamiento.

268. Servicios publicos municipals

269. El PSOE de Cantabria, como partido de progreso, debe dar un paso masen la
mejora de los servicios publicos. La eficiencia de los mismos pasa por un doble
objetivo; implantar la gestion municipal en muchos de los servicios basicos, y
reducir sus costes con la necesaria inversion en eficiencia energética, gestion digital
y transparencia.
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Los ayuntamientos gobernados por los socialistas de Cantabria prestaran una
atencion especial a nuestros mayores, contribuyendo a la mejora de su calidad de
vida a través de programas que apuesten por la salud y la mejora del espacio
urbano. Reforzaremos los Servicios de ayuda a domicilio, teleasistencia 'y
acompafamiento, con el objeto de preservar la autonomia de los mayores y la
prolongacion de la vida en su vivienda, mejorando y extendiendo el Servicio de
Ayuda a Domicilio.

En ese sentido, fomentaremos en nuestros municipios la movilidad verde, asi como
el turismo sostenible, un sistema que garantice la prestacién de los servicios
basicos, con especial atencidn al medio rural, donde los organismos
supramunicipales sean participes de la solucidn y la recogida de basuras, el
saneamiento, el abastecimiento o el alumbrado publico sean una realidad que
alcance a toda la ciudadania y que las tasas y precios publicos se ajusten a la
prestacién recibida.

Potenciar las oficinas de Correos como prestadoras de servicios en el medio rural
sera clave en su desarrollo.

Debemos evitar la exclusién financiera, favoreciendo, entre otras cosas, que las
entidades bancarias mantengan una red suficiente de cajeros en el medio rural.

Si queremos que las familias vuelvan a asentarse y crecer en los pueblos, debemos
trasladar a los mismos cierta actividad municipal que genere las dinamicas
necesarias. Actividades deportivas, culturales y sociales que se complementen con
servicios como la conciliacidn o los servicios sociales son los ejes en los que nos
apoyaremos en el futuro.

Financiacion local
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Las entidades locales precisan de una financiacion necesaria y suficiente para
cumplir sus fines siendo el principal de ellos atender a las personas, especialmente
las mas vulnerables. Uno de

los principales instrumentos de obtencidn de ingresos es el cobro de tributos que
deben ser consecuencia de una politica fiscal justa.

La politica fiscal tiene como principal objetivo la redistribucion de la riqueza con el
fin dltimo de conseguir la igualdad de oportunidades entre las personas y la
cohesion social.

Junto a la reforma de la financiacién de las Comunidades Auténomas es
fundamental abordar una profunda reforma de la financiacién de las
administraciones locales ligada a una nueva reorganizacion competencial de tal
forma que cada competencia venga acompanada de la financiacion
correspondiente y en las que tengan muy presentes las variables demograficas que
garantice la obtencion de recursos para la prestacién de los servicios basicos, con
especial atencién al mundo rural.

Dicha reforma debe poner el énfasis en el principio de progresividad, ausente hasta
la fecha en los tributos de ambito local, ademas de ser flexible en funcién de
circunstancias sobrevenidas posibilitando el establecimiento de fraccionamientos,
aplazamientos e incluso bonificaciones en el pago de tributos.

En lo que respecta al Impuesto de Bienes Inmuebles es necesario establecer una
valoracién homogénea de los bienes inmuebles en toda la Comunidad Auténoma.
En este sentido se deben establecer los mecanismos que permitan converger a
todos los municipios en el momento temporal de elaboracién de las ponencias de
valores.

Tan importante como un sistema fiscal actualizado y equitativo, es la coordinacion
entre las administraciones publicas con competencias para reforzar la lucha contra
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el fraude fiscal. Para ello se deberia avanzar en la creacion de Agencias Tributarias
en los Ayuntamientos, dotando con mas medios, materiales y humanos, a la
Inspeccidn de Tributos en su territorio y, en el caso de los ayuntamientos mas
pequefios y con menos estructura, dicha actividad debe prestarse por la
administracién autondmica (ACAT) que deber3 ser reforzada para dar cobertura a
estos municipios.

La otra via de financiacidn local son las transferencias de crédito tanto por parte
del Estado como de la Comunidad Auténoma.

Los y las socialistas de Cantabria fuimos los creadores del Fondo de Cooperacién
Municipal en el afio 2006 en una clara apuesta municipalista y fuimos también los
gue lo volvimos a recuperar en el 2016 después de que el Gobierno del Partido
Popular en Cantabria lo eliminara en el aifio 2013, por lo tanto, este fondo
incondicionado, lo defenderemos siempre como una herramienta financiera
imprescindible para la prestacion de servicios publicos basicos en los
Ayuntamientos, muy especialmente en el ambito rural.

Los Ayuntamientos estan asumiendo un creciente peso en la distribucién de fondos
estructurales y de Inversidn Europeos fijados en los diferentes marcos financieros
provenientes de la Unidn Europea. Desde el PSOE de Cantabria proponemos
articular instrumentos de colaboracion y cooperacion que faciliten que los
Ayuntamientos puedan asumir proyectos que le seria muy dificil impulsar de forma
individual y para ello exigimos al Gobierno Autondmico el apoyo necesario para su
disefio y ejecucion.

Para las y los socialistas de Cantabria el nuevo modelo de financiacién debe tener
en cuenta la valoracion de nuevas competencias en materia de servicios sociales,
programas deportivos y culturales, asi como la cuantificacién agregada de los
gastos de suplencia en los que hubieran incurrido las entidades locales.

Fiscalidad
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288. Los pequeiios municipios de menos de 5.000 habitantes, deben disponer de los
recursos financieros y humanos suficientes para combatir el reto demografico, para
llevar a cabo las inversiones publicas que los hagan atractivos para mantener a la
poblacion y atraer nuevas actividades econdmicas. Y la politica fiscal local y
autonomicas deben orientarse a favorecer el asentamiento en estos nucleos y la
creacidon de empresas y empleo en los mismos.

289. Impulsar una ley para el desarrollo sostenible en el medio rural cuyos objetivos
sean mantener y ampliar la base econémica del medio rural de manera sostenible,
mantener y mejorar su nivel de poblacion y elevar el grado de bienestar de su
ciudadania, y conservar y recuperar su patrimonio y recursos naturales, sera un
objetivo irrenunciable de los socialistas.

290. Mancomunidades y comarcas

291. La necesaria reordenacién del mapa competencial debe ir acompafiada de la
definicion de nuevos modelos de gestién compartida de los servicios municipales.
Una realidad que esta muy presente en Cantabria a través de las figuras de las
mancomunidades y comarcas que permiten compartir la gestién de los servicios
publicos.

292. Es necesario avanzar en el disefio de estos instrumentos de colaboracion
facilitando compartir recursos financieros, materiales y humanos entre
Ayuntamientos que pertenecen a un mismo territorio.

293. La mancomunidad, como administracion supramunicipal, debe dar respuesta a la
dificultad de los Ayuntamientos en algunos casos y a la imposibilidad en otros, de
cubrir las necesidades de sus vecinos, fundamentalmente en los municipios
pequefios donde la falta de recursos, su capacidad limitada de gestion y sus
dimensiones en muchos casos, hacen imposible dotar de servicios basicos a la
poblacién.
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La organizacién administrativa del territorio es un instrumento fundamental para
gue la accion de los gobiernos sea eficaz. La reorganizacién del territorio es una
demanda de la mayor parte de los sectores sociales y econémicos desde hace afios.
Es por todo ello, por lo que queremos y debemos avanzar en la idea de
comarcalizacion en Cantabria, desde un punto de vista administrativo, politico y
econémico, todo ello, para corregir los desequilibrios territoriales y dar respuesta a
las necesidades de todo un territorio.

Debemos buscar la eficacia y eficiencia en la prestacién de los servicios y para ello
debemos replantearnos las figuras de las mancomunidades y comarcas de tal
modo que, desde el conocimiento de las necesidades de los territorios, preste
servicios a Ayuntamientos con necesidades similares, ademas de tener en cuenta
las diferentes realidades sociales, culturales y politicas de los territorios.

Por todo ello, los y las socialistas creemos en la figura de una mancomunidad
moderna, conocedora de la realidad de los municipios y sus vecinos, que evite
duplicidades y que sea herramienta fundamental para la prestacion de servicios
publicos de calidad, asi como la necesidad de desarrollar de manera urgente el
modelo de comarcas como una figura territorial permanente y obligatoria sobre un
mapa regional, con un claro fin de promover el desarrollo y el equilibrio territorial,
para avanzar en la descentralizacion de los servicios de la Comunidad Autéonoma 'y
lograr una mayor eficacia y eficiencia a la hora de gestionar los recursos y hacerlos
llegar a todos los ciudadanos.

3.5.- Una Administracion Publica del siglo XXI que pone en el centro a las
personas.

Las administraciones publicas son el vehiculo para la prestacién de servicios
esenciales a los ciudadanos. Junto a esta tarea provisora, ejercen también
funciones de redistribucion, regulacion y supervision.

19/02/2025 12:03 Pagina: 53 de 240



299. Losy las socialistas apostamos por una buena Administracion publica, que sirva al
interés general, eficiente, eficaz, equitativa, transparente, abierta a la participacion
ciudadana, entre otros valores, es esencial en una democracia moderna.

300. De hecho, la Carta Europea de los Derechos Fundamentales de 2000 reconoce el
derecho fundamental de los ciudadanos europeos a una buena Administracion
publica.

301. Elactual estado de bienestar es muy distinto, tanto en tamafio como en el
contenido de las politicas que lo conforman, del existente en el momento de la
redaccidn de la Constitucion Espafiola de 1978. Su compleja gestidn plantea unas
exigencias que hacen necesario abordar una reforma en profundidad de Ia
Administracion Publica.

302. Dicha reforma debe aportar herramientas para una gestién mas eficiente de sus
recursos humanos y buscar su modernizacion, utilizando eficazmente los medios
tecnolégicos disponibles en la actualidad, a la vez que se aprovecha la riqueza de
los ingentes volumenes de informacion de los que se dispone.

303. Através de este proceso modernizador, los y las socialistas de Cantabria
pretendemos alcanzar los siguientes objetivos:

304. e Mejorar la calidad de los servicios publicos y la eficiencia en su prestacion.

305. e Asegurar un uso adecuado de los recursos publicos, respetuoso con los mandatos
legales que legitiman el uso de las figuras fiscales

306. e Simplificar el marco regulatorio de la Administracién para mejorar la
competitividad de la economia, evitando la proliferacién de normas innecesarias y
en ocasiones contradictorias entre si.
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e Perseguir y vigilar la igualdad de oportunidades y de acceso a los servicios
publicos, especialmente en educacién y sanidad. Un sistema educativo deficiente,
al igual que un sistema sanitario que no garantice un acceso a las prestaciones en
igualdad de condiciones a todos los ciudadanos, perjudican mas a las personas con
menores recursos.

e Mantener la estabilidad legislativa y financiera, para no dafar la confianza de los
ciudadanos y empresas en la Administracién publica, preservando la seguridad
juridica.

e Asegurar la sostenibilidad medioambiental y financiera, para garantizar la
prestacidon de servicios publicos a las préximas generaciones.

e Facilitar la participacion ciudadana, de acuerdo con los compromisos de
Gobierno Abierto suscritos por Espafia. La Administracion publica debe poner en
todo momento a los usuarios de sus servicios, personas y empresas, en el centro
de la gestidn publica. La Administracion debe estar al servicio de los ciudadanos, y
no al revés.

Las vias de modernizacién de la Administracion publica que, a nuestro juicio,
deberian seguirse afectarian a:

1) los recursos humanos,

2) la digitalizacion de la Administracion,

3) la colaboracién publico-privada,

4) la transparencia en la gestidon publica y
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5) los mecanismos de control de la gestion publica.

Recursos humanos

El aumento de efectivos desde 2013 se ha concentrado, fundamentalmente en las
comunidades auténomas y en las administraciones locales.

Uno de los problemas de la Administracion publica actual es su elevado grado de
envejecimiento.

La primera consecuencia de este envejecimiento es que en los préximos diez afos
la Administracién deberd encontrar reemplazo para un nimero importante de
efectivos.

Una segunda consecuencia tiene que ver con sus acusados déficits en materia de
las nuevas capacitaciones profesionales que la transformacion digital exige para
abordar las necesidades de las complejas sociedades del futuro.

Apostamos, por modernizar nuestros procesos de seleccién de personal y su
carrera profesional. En relacidn con la incorporaciéon de empleados publicos, debe
tenerse en cuenta que la atraccion de talento dependerd del interés que suscite la
tarea profesional que haya que llevar a cabo, del atractivo profesional de las plazas
convocadas y de las expectativas de desarrollar en la Administracién publica una
carrera profesional con retos y perspectivas similares a las del sector privado.

Si no actuamos en este ambito, se mantendra una situacion preocupante de
perdida de talento que no parece compatible con las necesidades de reforma y
modernizacion requeridas por una Administracion eficiente y adaptada a los
tiempos actuales.
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324. Asi pues, creemos que el sistema de acceso deberia reformarse manteniendo su
nucleo esencial, actualizando continuamente los programas, introduciendo la
valoracién de competencias horizontales, y adecuando los perfiles de las
convocatorias a las necesidades que pueda crear en la gestidn publica la
incorporaciéon de nuevas tecnologias.

325. Pero debe modificarse profundamente la configuracion de los puestos de trabajo y
el sistema de incentivos para los empleados publicos, tanto funcionarios como
laborales.

326. Es preciso elaborar un Plan Estratégico de Empleo Publico que especifique las
necesidades de empleo, defina y reorganice los puestos de trabajo, identifique
competencias y procesos formativos y ofrezca esquemas retributivos y carreras
profesionales generadores de incentivos.

327. La profesionalizacidn de los directivos publicos es fundamental para aumentar la
eficacia y la transparencia de la Administracion. La figura del directivo publico
profesional no se ha desarrollado desde 2007, cuando se incluyoé en el Estatuto
basico del empleado publico.

328. Digitalizacion y procedimientos administrativos

329. Nosotros entendemos que la digitalizacién de la Administracion publica espafiola
es urgente. Mientras que la sociedad ha avanzado de manera muy significativa en
los Ultimos afios, con una transformacién radical en los procesos productivos y en
la participacidn en la vida publica, las estructuras administrativas contintan
basadas en las que han venido operando practicamente desde el siglo XIX.

330. Ademas de un aumento de eficiencia, una de las ventajas que debe traer la
digitalizacion de la Administracidn es la reduccidn de los costes de la estructura.
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La digitalizacién de la Administracion, por si sola, no mejora necesariamente la
eficiencia ni la eficacia del servicio publico o la calidad de la atencidén al ciudadano.
La digitalizacién de la Administracion debe ir acompafiada de un cambio cultural y,
por tanto, organizativo.

Estamos convencidos que, la digitalizacidn, debe orientarse a facilitar la prestacion
de servicios a los ciudadanos y a las empresas, y facilitar su acceso a las instancias
publicas. Debe contribuir a simplificar notablemente reglas y procesos, asi como a
generar una comunicacién mas clara con los ciudadanos, redundando en la
transparencia de la gestidén publica.

Ademas de reforzar la gestion telematica, hay que mejorar los procesos de
recogida de datos, asi como su procesamiento, analisis, gestion y la transparencia
en su utilizacién.

Una gestidon mas eficiente debe incorporar, tanto en las actividades provisoras de
servicios como en las de evaluacidn, el uso generalizado de informacion
procedente de las enormes bases de datos que genera la propia Administracion.

La digitalizacién de procesos administrativos debe llevarse a cabo considerandola
parte de una cultura de descentralizacién administrativa que evite los cuellos de
botella y acerque la Administracién al ciudadano.

La Administracién digital deberia funcionar como un ente Unico (ventanilla Unica
digital), a través del cual se facilite el cumplimiento de obligaciones, la obtencion
de informacion, la tramitacién de expedientes, etc.,

Abogamos por la simplificacién y armonizacién de procesos y mejora de la
comunicacion de la Administracion con los ciudadanos y las empresas.
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Es preciso simplificar los tramites administrativos de todo tipo, que son excesiva e
innecesariamente complicados en su mayoria, y facilitar su resolucién digital
siempre que sea posible, lo que no significa que, escuddndose en la simplificacidn
administrativa, se prescinda de los procedimientos, tal y como propone la derecha,
ya que dichos procedimientos administrativos sirven de salvaguarda de los
derechos de los ciudadanos.

Una cuestion importante a tener en cuenta es que el proceso de digitalizacion no
debe dejar desatendidos a quienes no disponen de capacidades o medios de
tramitacion digital.

Es especialmente importante evitar que las llamadas brechas digitales acaben
conformando una barrera que diferencie entre los ciudadanos que estan
capacitados para acceder a los recursos y servicios de la administracién digital y los
gue no lo estan.

Se trata por tanto de un amplio y diverso abanico de poblacidn, formado tanto por
los colectivos de edad avanzada o bajos niveles de estudio, como por personas en
situacion de vulnerabilidad econdmica y riesgo de exclusidn social, cuya situacion
puede verse agravada por una nueva barrera en el acceso a los servicios publicos.

Para mitigar este riesgo y evitar que nadie quede atrds proponemos actuar en las
siguientes lineas:

e Establecer el acceso a internet, en tanto que elemento basico para ejercer la
ciudadania digital efectiva (de hecho, para ejercer en plenitud los derechos de
ciudadania), como un derecho integrante de la libertad de comunicaciény
expresion.

* Definir y ejecutar planes de capacitacion tecnolégica de los colectivos de riesgo
adaptados a sus circunstancias y necesidades.
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345. e Establecer, en su caso, mecanismos alternativos de acceso a los servicios de la
administracién digital que garanticen la igualdad de acceso y el acompafiamiento.

346. La colaboracion publico-privada

347. La articulacion de mecanismos de colaboraciéon publico-privada, plantea problemas
significativos. Un ingrediente esencial para su éxito es la existencia de un sistema
institucional bien disefado que establezca de manera precisa el papel que le
corresponde a cada uno en el proceso de colaboracién entre el sector publico y el
sector privado.

348. Transparencia y participacion ciudadana

349. En comparacion con otros paises, nuestra Ley de transparencia, acceso a la
informacidén publica y buen gobierno (Ley 19/2013) es relativamente laxa.

350. Es nuestro convencimiento que, se necesita una clara voluntad de transparencia
por parte de la Administracion publica, “facilitando el seguimiento de planes
publicos e informando sobre su cumplimiento”, y permitiendo a los ciudadanos
evaluar el uso de los recursos publicos.

351. Lareforma introducida en la ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico,
obliga a llevar a cabo una consulta publica previa a la elaboracién de cualquier
proyecto de ley o reglamento, en la que se deberan exponer los problemas a
solucionar con la nueva norma, la necesidad y oportunidad de la misma, sus
objetivos, posibles alternativas regulatorias y no regulatorias, circunstancias que
deberian detallarse en la memoria del proyecto.

352. En definitiva, existe desde la reforma de 2015 un mandato claro de mejorar la
calidad de la produccién normativa y la evaluacion de sus efectos que no se esta
ejecutando en debida forma.
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353. La estrategia de Gobierno Abierto de la OCDE considera a los ciudadanos como
sujetos activos de la politica, facilitando que puedan aportar propuestas y
evaluaciones, asi como proporcionar su opinidén acerca de politicas publicas.
Incorpora de manera clara la idea de dialogar e interactuar con el ciudadano, es
decir, de hacerlo participe de las decisiones y considerarlo un emisor con ideas de
interés, no un mero receptor pasivo.

354. Losy las socialistas nos comprometemos con los principios de buen gobierno, tales
como la rendicidn de cuentas, justicia, equidad, eficiencia, respeto del imperio de
la ley y altos estandares de comportamiento ético.

355. Formulas novedosas del tipo de "democracia deliberativa" (inspiradas en los town-
halls americanos) sin duda ayudarian a sintonizar intereses politicos con las
prioridades y necesidades a mas largo plazo de los ciudadanos. Para ello, es
imprescindible que la Administracion se adapte y cuente con herramientas para
escuchar, asimilar y evolucionar en funcion de las demandas reales de los
ciudadanos.

356. Solo si se articulan mecanismos y estructuras que permitan la comunicacion
horizontal con la sociedad civil se podra mejorar la participacion de la misma en la
definicion de su propio futuro.

357. El control de la actividad econdmico-financiera de sector publico

358. Enla practica, ademas, el grueso de las actuaciones de control interno realizadas
por los 6rganos interventores de las CCAA y CCLL generalmente se limitan a la
verificacion del cumplimiento de la legalidad y de la regularidad contable, sin
entrar a valorar la calidad de los programas analizados o su impacto.

359. Estas limitaciones impiden que la practica del control, tanto en sus vertientes
interna como externa, se extienda mas alla de la comprobacion de la regularidad
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contable y de la verificacidon del cumplimiento de la legalidad de los actos
administrativos presentes en la ejecucidn presupuestaria.

La ausencia de realizacién del resto de modalidades de supervision,
fundamentalmente de aquellas de naturaleza econdmica, suponen una carencia
muy relevante del modelo de control del sector publico espafiol

Ademas del impacto negativo sobre la eficiencia en uso de los recursos publicos, la
deficiente situacion del marco institucional de control se manifiesta en peores
respuestas del sector publico a las demandas de los ciudadanos, quienes percibiran
que los impuestos satisfechos no les devuelven, como sociedad, un valor
equivalente en servicios publicos.

Es propdsito del PSC-PSOE, situar a la Administracion publica en condiciones de
hacer frente a las necesidades futuras de los ciudadanos en una sociedad
tecnolégicamente avanzada. La reforma de la Administracién, es hoy en dia una
necesidad, para hacer frente a los retos de futuro que se plantea la sociedad
cantabra.

Para ello los y las socialistas de Cantabria, defendemos que el disefio de una nueva
administracién debe plantearse con una vision de futuro ambiciosa que vaya mas
alla de sustituir la ventanilla fisica por una ventanilla electrénica, y el sello en papel
por un certificado digital.

Esto debe incluir nuevos modelos de relacion entre el ciudadano y la
administracién en términos de igualdad y que incluya una transparencia total sobre
la informacion que maneja la administracidn, un rendimiento de cuentas
permanente y un nuevo modelo de participacion de los ciudadanos en la vida
publica.
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Los distintos aspectos de la reforma de la Administracion publica que proponemos
deben consistir tanto en cambiar las leyes como en mejorar su aplicacién y
garantizar su cumplimiento.

Una de las reformas pendientes, desde hace décadas, es la referida a la Funcion
Publica, el texto actual (1993) es una norma anterior a la entrada en vigor del
Estatuto Basico del Empleado Publico, recogido en el Texto Refundido 5/2015 de 30
de octubre, y que aun no ha sido desarrollado. No se puede construir el futuro sin
disponer de las herramientas adecuadas.

3.6. Una Justicia cercana y agil al servicio de la ciudadania

Una Justicia de acceso universal. De conformidad con el objetivo 102 de la Agenda
2030 de Naciones Unidas, de reduccién de las desigualdades, aseguraremos el
efectivo acceso a la Justicia a todas las personas con independencia de su
capacidad econdmica, asi como que este se produzca en condiciones de igualdad.
Para ello mejoraremos la asistencia juridica gratuita en colaboracién con los
colegios profesionales con un Plan de mejora del turno de oficio a tres afios.

Por otro lado, divulgaremos y apoyaremos la implementacion de la Ley 8/2021, de
2 de junio, por la que se reforma la legislacidn civil y procesal para el apoyo a las
personas con discapacidad en el ejercicio de su capacidad juridica

Una Justicia que cuida a los menores. A fin de dar celeridad a los procesos de
familia, reforzaremos los Puntos de encuentro familiar, asi como los equipos
psicosociales y las unidades de valoraciéon de victimas, negociando planes de
mejora con los profesionales afectados; todo ello con especial atencién a las
necesidades de los menores frente a la Justicia.

Una Justicia que cuida a las familias y a las personas auténomas. De conformidad
con las ultimas directivas europeas y la reciente Ley 16/2022 de reforma de la Ley
Concursal difundiremos el derecho a la segunda oportunidad como mecanismo de
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exoneracion de las deudas para familias y auténomos de buena fe que han sido
vencidos por la crisis o la concesion irresponsable de créditos, con la novedosa
opcién, para determinados casos, de exoneracién sin liquidacion previa del
patrimonio del deudor y con un plan de pagos, permitiendo asi que este conserve
su vivienda habitual y sus activos empresariales.

Una Justicia que cuida a las victimas. La proteccion de las victimas de delitos debe
dar lugar a medidas de proteccion social y psicosocial, profundizando en las
medidas ya existentes para las victimas de la violencia de género y familiar, a otras
victimas de delitos. Para ello se reforzaran los medios materiales y humanos de las
Oficinas de Atencidn a las Victimas, extendiendo a todo el territorio de Cantabria
sus ambitos de actuacidn, asi como otros servicios publicos que apoyan a las
victimas en materia psicoldgica, sanitaria o fomentan su integracion social.

Una Justicia que cuida al consumidor. El reciente fendmeno de los pleitos en masa
y procesos con multiples afectados exigen un sobreesfuerzo de la Justicia que
requiere apoyo desde todas las instituciones adoptando medidas que ayuden a la
ciudadania a transitar por el sistema y que reduzcan el nimero de proceso que
lleguen finalmente al sistema judicial, en colaboracidn con asociaciones de
consumo.

Una Justicia que cuida las relaciones laborales. Unas relaciones laborales justas
son esenciales para el desarrollo econdmico y bienestar social. Los juzgados y
tribunales de lo social de Cantabria son garantes de dicha justicia y coadyuvar a
proveerles de los medios materiales y humanos y de mecanismos de resolucion
extrajudicial de conflictos resulta imprescindible para ofrecer una mayor y mejor
proteccién a los trabajadores y a los beneficiarios de la Seguridad Social. Detras del
retraso en el senalamiento de procedimientos judiciales de reclamacion salarial es
frecuente que existan situaciones ahogo econémico familiar, importantes e
injustas, a favor de las que queremos trabajar. Mejora de la calidad y medios
materiales de la Fundacién para las Relaciones Laborales de Cantabria-ORECLA y
los Juzgados de lo Social. Estudiaremos facilitar el acceso a las prestaciones del
fondo de garantia salarial, asi como la puesta a disposicidn de los juzgados, en
colaboracidn con los colegios profesionales, de mecanismos de ejecucion eficaces
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en el ambito de la intervencion de negocios a través de la administracion judicial de
la actividad.

Una Justicia que cuida a las empresas. A fin de minimizar el daino econémico que
para nuestra regidn pueda tener la situacion coyuntural presente, fomentaremos la
venta de unidades productivas para evitar la destruccidn de empleo y preservar los
derechos de los acreedores. Para ello apoyaremos la creacién de un mercado
secundario, asi como las opciones de adquisicion de estas por las personas
trabajadoras mediante la constitucidn de sociedades cooperativas o laborales.

Una justicia al servicio de la ciudadania. Trabajaremos por acercar las
Administraciones Publicas a la ciudadania, con respeto a los principios del
Gobierno Abierto: transparencia, rendicion de cuentas, participacion ciudadana,
integridad publica y colaboracién. Prestaremos especial atencién a las relaciones
con la Administracion de personas mayores y habitantes del medio rural. Acceso
digital universal. En linea con el objetivo 16 de la Agenda 2030 de Naciones Unidas,
Paz, justicia e instituciones sdlidas, puesto que, sin paz, estabilidad, derechos
humanos y gobernabilidad efectiva basada en el Estado de derecho, no es posible
alcanzar el desarrollo sostenible.

Una justicia al servicio de la seguridad. Estamos comprometidos con los principios
constitucionales de reinsercion social. Por ello, fomentaremos la formacion, el
acceso al trabajo en los centros penitenciarios y la mejora de las instalaciones,
garantizando la igualdad en el cumplimiento en los médulos de mujeres.

Una justicia coordinada con las politicas municipales. Se colaborara con las
instituciones judiciales y los municipios para acercar la justicia a toda la ciudadania
y a todo el territorio, apoyando la implantacidn, en su caso, de oficinas de justicia
municipales y apoyando sistemas alternativos de resolucion de conflictos con
implantacién municipal.

Una Justicia plural. En coordinacién con el Estado y otras instituciones apoyaremos
a quienes deseen dedicar unos afios de su vida a preparar las pruebas de acceso a
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la carrera judicial y fiscal desde Cantabria, asi como a otros altos cuerpos de la
Administracion, con especial atencién a quienes lo hagan en condiciones de mayor
precariedad econdmica a fin de asegurar una extraccion social y geografica lo mas
plural posible de quienes componen la carrera judicial y fiscal y una efectiva
igualdad de oportunidades.

Una justicia agil y moderna. En colaboracion con el Estado vy las instituciones
implicadas, adoptaremos medidas para la continua mejora del Vereda y su
integracidn con otros sistemas nacionales y apoyaremos con medios materiales y
personales la implantacion de las medidas de modernizacion de la Administracion
de Justicia del Gobierno de Espafia. Igualmente, y a través del ICAP, potenciaremos
la formacidn del personal de las oficinas judiciales.

3.7. Memoria democratica

Desde el pasado 142 Congreso Regional del PSC-PSOE celebrado en diciembre de
2021, las cosas han cambiado mucho y para peor en materia de Memoria
Democratica. Por entonces el Parlamento de Cantabria, por impulso de los y las
socialistas, acababa de aprobar la ley 8/2021, de 17 de noviembre, de Memoria
Histdérica y Democratica. Una ley largamente esperada por los colectivos
memorialistas que, asentada en los principios del derecho internacional
humanitario, perseguia arrojar, dese el rigor cientifico, luz sobre los hechos
acaecidos durante la Guerra Civil y la dictadura franquista, ofrecer justicia y
reparacion a las victimas y sus familiares y trabajar desde diversos ambitos en
evitar su repeticion.

Llegamos al 152 Congreso Regional del PSC-PSOE con la reciente decision del
Parlamento de Cantabria de derogar la ley de Memoria Historica y Democratica de
Cantabria con el apoyo de PP y Vox, que quieren resignificar la historia haciendo
pasar por un periodo de paz y concordia lo que fue una dictadura férrea,
anacroénica y criminal.
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Que Espana sea, tras Camboya, el pais con mas fosas comunes en su territorio, que
en sus calles y plazas publicas cuente con infinidad de elementos de
reconocimiento a personajes y acontecimientos de la dictadura franquista y que la
juventud espafola siga, en su mayor parte, sin conocer lo acontecido en este
periodo de la historia de nuestro pais son circunstancias que apuntan a una
anormalidad democratica de primer orden y constituyen una falta clamorosa de
humanidad hacia las victimas.

Un pais incapaz de enfrentarse a su pasado dificilmente puede construir un sélido
futuro de convivencia. Dar la espalda al derecho humanitario internacional, negar
la asistencia y proteccion a las victimas de la violencia ideoldgica y tergiversar la
naturaleza de un régimen dictatorial son opciones contrarias a la propia
democracia.

El PSC-PSOE seguira trabajando al lado de los colectivos memorialistas en favor de
la Memoria Histdrica y Democratica. Ahora con el soporte de la ley estatal y, mas
pronto que tarde, restaurando la vigencia de la Ley que el bloque de derechas ha
derogado.

Ahora mas que nunca, el PSC-PSOE debe implicarse al maximo con los colectivos
memorialistas y resto de entidades que en Cantabria trabajan cada dia por la
recuperacion de la dignidad de las victimas de la Guerra Civil y el franquismo y de
sus familias. Ahora mas que nunca, debemos denunciar los incumplimientos a la
ley estatal, empezando por el de la capital de Cantabria que mantiene en su
callejero decenas de nombres vinculados a la dictadura franquista y se niega a
retirar los honores al dictador.

Y ahora mds que nunca, el PSC-PSOE debe multiplicar sus esfuerzos por dar a
conocer, siempre desde el rigor cientifico, lo acaecido durante los periodos
historicos comprendidos en el ambito de aplicacion de la ley. Conocer vy significar
adecuadamente los hechos histdricos es una condicion para evitar su repeticion.
Ahi estaremos los y las socialista de Cantabria.
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4. LA CANTABRIA QUE QUEREMOS

4.1. Crecimiento inteligente, sostenible e inclusivo.

Los socialistas cantabros nos marcamos como objetivo para nuestra economia
lograr un nivel de desarrollo elevado, sostenible, inclusivo y transformador

Elevado: Fuerte crecimiento del PIB y PIB per capita para converger con las
regiones mas avanzadas de la UE.

Sostenible: desde una triple perspectiva

- Econdmica: que sea duradero y estable en el tiempo.

- Financiera: que sea capaz de sortear las diversas fases del ciclo econdmico sin
sufrir grandes tensiones financieras de caracter publico y/o privado.

- Medioambiental: que preserve y, en la medida de lo posible, mejore la situacién
del medio ambiente.

Inclusivo: Que ademas de crear riqueza, la reparta convenientemente entre todos
los ciudadanos, reduciendo sustancialmente la pobreza y el riesgo de exclusién vy,
por lo tanto, las desigualdades socio-econdmicas y de genero reduciendo la
desigualdad.
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Transformador: asentar las bases de nuestro desarrollo en la senda marcada por la
UE: la transicidon medioambiental y la digitalizacion de nuestra economia, asi como
el reto demografico. Consiguiendo una economia mas sélida y de mayor valor
afiadido. Lo que nos aportaria mas recursos para una mayor financiacion del
estado del bienestar. Para ello es imprescindible no desaprovechar la oportunidad
derivada de los Fondos Next Generation de la UE.

Apostamos por la economia de la prosperidad en Cantabria que conjugue
crecimiento econdmico con cohesidn social, igualdad y mas calidad de vida para los
ciudadanos.

Cantabria necesita un esfuerzo sostenido de politicas que le permitan orientar su
futuro y alcanzar objetivos que han de ser compartidos por la mayoria. En este
marco se hace imprescindible el dialogo y el acuerdo tanto en el ambito politico
como en el dmbito social. El marco para realizarlo es el Dialogo Social, en el que
alcanzar una estrategia de desarrollo compartida de la que hoy carece la regién
mediante un gran Pacto Politico y Social por el futuro de Cantabria.

Esa estrategia se plasmard y se concretara en la elaboracion del Tercer Plan de
Gobernanza de Cantabria que las y los socialistas nos comprometemos a
desarrollar.

En esta apuesta por el futuro de la economia de la regién los socialistas de
Cantabria queremos resaltar algunos aspectos y propuestas que consideramos
relevantes para alcanzar el objetivo que nos hemos planteado y nos permita
sacudirnos de la inercia paralizante a la que nos aboca la politica insustancial de la
derecha regional.

1.- El papel de lo publico

Desde hace afios vemos toda una embestida contra lo publico al que se hace
responsable absoluto de todos los males de nuestra economia. Hemos visto como
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se cuestiona lo publico y se le endosa el crecimiento de la deuda publica cuando en
realidad hemos asistido a una colosal transferencia de deuda privada hacia deuda
publica.

En realidad, lo que se ha estado cuestionando es el estado de bienestar y lo que se
pretende no solo es su reduccidn, sino transferir prestaciones y servicios
gestionados desde lo publico hacia prestaciones y servicios gestionados desde lo
privado como estd haciendo el gobierno regional

Cantabria adolece de un tejido empresarial con la suficiente potencia como para
encarar por si solo un proyecto transformador de su economia como el que hemos
descrito anteriormente.

Es por ello la propuesta del PSC-PSOE pasa por el Impulso del sector ptblico
emprendedor, prestador de servicios basicos, creador de empleo de calidad,
orientador de la iniciativa privada hacia proyectos estratégicos y facilitador de
nuevos ambitos de actividad econdmica. Debemos de entender la politica social
como parte de la politica econdmica, como una inversion que reduce la
desigualdad y que fortalece el crecimiento econdmico.

Para que esta apuesta no sea mera retodrica lo publico necesita dotarse de
instrumentos de politica econdmica eficaces mas alla de la politica presupuestaria.
Politica esta ultima que ha de ser prudente (controlando el déficit y la deuda), lo
gue no es incompatible con la ambicion lograr presupuestos que financien y
consoliden servicios publicos esenciales de calidad en linea con nuestra propuesta
fiscal y del sistema de financiacion autondmica.

Pero si queremos de verdad encarar la transformacién de nuestra economia
tenemos que replantearnos los instrumentos de que disponemos, mas alla del
presupuesto, para realizar una politica econdmica ambiciosa (ICAF y SODERCAN) y
gue hoy estan jugando un papel residual en la realidad econémica regional.
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Para los socialistas de Cantabria el Instituto Cantabro de Finanzas (ICAF) y la
Sociedad de Desarrollo Regional de Cantabria (SODERCAN) deben ser herramientas
vitales en el proceso de desarrollo presente y futuro de la economia de Cantabria.
No obstante, para cumplir su papel como instrumentos financieros en aras a
conseguir el objetivo estratégico definido anteriormente, y como condicién
necesaria, es preciso:

1.- Coordinar las actuaciones de ambas entidades. Entre el ICAF y SODERCAN debe
haber complementariedad, el ICAF dedicdndose a las actividades financieras y
SODERCAN a la ejecucion de la politica industrial y el impulso de la nueva
economia. Cada uno debe especializarse en aquello que es inherente a su objeto
social, evitando duplicidades que lo Unico que hacen es incrementar la ineficiencia.

2.- Conseguir eficacia y agilidad en la gestion de ambas herramientas y en su
relacion con las actividades empresariales que deben potenciar. Tener clara esta
cuestion es capital, pues de ella depende una parte sustancial del futuro de la
economia de Cantabria.

Para ello consideramos imprescindible que ambas entidades cuenten con una
norma, con rango de ley, que regule su funcionamiento como instrumentos
publicos completamente al servicio del desarrollo econdmico de la regién.

El objetivo que se debe perseguir con el ICAF es el de volver a colocarlo en su
situacion primigenia: la de ser un Banco de Desarrollo Regional que pueda acudir a
los mercados financieros para obtener recursos para la inversidn, que los mismos
no figuren dentro de los presupuestos de la Comunidad Auténoma y que no
computen como deuda de la misma y pueda financiar asi proyectos, declarados
estratégicos por el gobierno, tanto publicos como privados.

SODERCAN ha de tener varias lineas de actuacién, entre las que sobresalen las
siguientes:
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La ejecucion de la politica industrial que define el gobierno y en la cual participa
SODERCAN por su vinculacion con el tejido empresarial de la region.

El impulso de lo que podriamos llamar “la nueva economia”, por su capacidad para
modificar la estructura productiva regional. Esta tarea se vehiculiza mediante la
convocatoria de ayudas para actividades estratégicas en materias tales como:

I+D+i, en estrecha relacion con los instrumentos derivados de la ejecucién de la Ley
de Ciencia

Atraccién de talento.

Emprendimiento.

Conexidén de las empresas con los centros de investigacion.

Internacionalizacion.

Apoyo a las agrupaciones empresariales (clusters), con el fin de solventar uno de
los principales problemas del tejido empresarial: el reducido tamafio de nuestras
empresas.

Programas formativos dirigidos a las empresas. Uno de sus objetivos ha de ser
fomentar la incorporacién de doctores a las empresas a través de experiencias
piloto. Se trata de que existan personas que puedan alcanzar su maximo nivel
académico en el ambito de una empresa, interrelacionada con la universidad, y que
puedan desarrollar su carrera profesional en el ambito empresarial en una mayor
proporcién que en la actualidad, manteniendo y fortaleciendo ese vinculo con la
universidad.
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Este conjunto de actuaciones ha de permitir a SODERCAN contribuir a la mejora de
la calidad media de la gestion empresarial y superar la escasa dimension media de
nuestras empresas y, con ello, lograr que las mejoras en estos dos aspectos clave
tengan efectos positivos sobre la productividad y la competitividad de nuestro
tejido empresarial.

SODERCAN ha de ser un actor principal en el transito de la empresa predominante
hoy en dia en Cantabria -tradicional, jerarquica y hereditaria- hacia otra basada en

los intangibles, la descentralizacion, la profesionalizacidn, la internacionalizacién, la
cooperacion y el buen clima laboral.

El sector publico debe impulsar el desarrollo de buenas practicas en la economia.
Es por ello que las y los socialistas pretendemos implementar una ambiciosa
iniciativa para el impulso de la RSC y el Compliace en las actividades empresariales
de Cantabria

En el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas, en el
gue el Pacto Mundial es el catalizador, asi como la Cumbre de Lisboa, en la que el
Consejo Europeo apel6 al sentido de la responsabilidad social de las empresas
europeas, han venido impulsando los programas de RSC en el tejido empresarial.

De otro lado las diferentes modificaciones del Cédigo Penal, en 2010 y 2015,
impulsan a las empresas a tener programas de cumplimiento (Compliance) mas alla
de la norma con el fin de prevenir posibles delitos, asi como demostrar un
comportamiento ético hacia los distintos agentes relacionados con la actividad
empresarial. El Compliance es un elemento imprescindible de cualquier programa
de RSC

RSC y Compliance ya no son una mera actividad filantrépica, sino que, cada vez
mas, son instrumentos estratégicos para las companias.
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Es por ello que creemos imprescindible una estrategia decidida del gobierno de
Cantabria sobre estas cuestiones con un objetivo muy claro: fortalecer el tejido
empresarial de la region para crear empleo.

El punto de partida es la elaboracién de una Ley de Responsabilidad Social
Empresarial. Una Ley que ha de permitir:

Incrementar la reputacién de las empresas que se acojan a los postulados que
marque la ley. Los clientes premian o penalizan a las empresas yendo mas alla de
las meras exigencias legales. La reputacion mejora los resultados.

Las empresas socialmente responsables tienen mas posibilidades de captar fondos
financieros porque aportan mas garantias sobre el control del riesgo y la volatilidad
de la inversion.

Previene la realizacion de posibles delitos penales que puedan afectar a la persona
juridica y ponen en riesgo su existencia.

Las empresas socialmente responsables con actividad en Cantabria deben de tener
reconocido su compromiso en la contratacion con la administracidn publica, en las
subvenciones y en las bonificaciones fiscales. Una forma clara de fortalecer el
tejido empresarial de la region y con ello el empleo.

Puede ser un acicate para impulsar el cambio del modelo productivo en la medida
gue se valore el compromiso de la empresa con objetivos estratégicos de la regidn,
por ejemplo, la inversién en +D+i.

2.- La economia del conocimiento e |+D+l
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La investigacidn, apoyada sobremanera en la Universidad de Cantabria,
transfiriendo conocimiento a las empresas, es la base para la sostenibilidad
econdémica del proyecto de region que pretendemos conseguir.

Apostar por la investigacidn es crear mas Cantabria. Los datos objetivos remarcan
que una regidn que prioriza el conocimiento esta mejor preparada para afrontar los
momentos de crisis y aprovechar las oportunidades cuando estas se presentan.
Existe una relacién directa entre Inversion en [+D+i y el empleo y entre Inversidén en
[+D+iy PIB.

Los datos, suficientemente conocidos, nos indican que Cantabria tienen un atraso
inaceptable en estas cuestiones, especialmente en el caso de la iniciativa privada
derivada de su tamano, que es urgente resolver.

En este marco la Ley de Ciencia, aprobada en la anterior legislatura gracias al
impulso de nuestro partido, es un instrumento vital, el pilar sobre el que construir
la economia basada en el conocimiento que la region precisa. En este sentido los
socialistas de Cantabria nos comprometemos a desarrollar en toda su totalidad y
con la mayor diligencia la Ley de Ciencia. Con el fin de mejorar sustancialmente las
cifras de inversién en |+d+i y colocar a la region en los puestos punteros de Espaia.
En legislaturas pasadas la gestidén de estos temas por parte de nuestro partido nos
indica que la ambicidn en los objetivos sobre esta cuestidon es posible
materializarlos en la realidad y, ademas, en un espacio de tiempo realmente breve.

El cumplimiento de la Ley de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Cantabria implica
la elaboracién de la Estrategia Plurianual que identifique y priorice las dreas de
actuacion. Asi mismo, supone aprobar los Planes Anuales de Actuacién de los que
deben colgar las convocatorias de ayudas para la incorporacién de personal
investigador, la dotacién de infraestructuras y la financiacién de proyectos.
Igualmente implica la puesta en marcha de la Fundacion de Investigacion y
Transferencia, 6rgano gestor a través del cual se articularan, entre otras, las
contrataciones del personal investigador. Y, por ultimo, la ley de Ciencia fija el
objetivo de alcanzar un nivel de gasto equivalente al 3% del Presupuesto de la
Comunidad Auténoma. La paralisis del gobierno del PP en Cantabria estd
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impidiendo que nada de esto ocurra y, en consecuencia, que Cantabria vaya
retrocediendo en esta materia.

En este marco los socialistas de Cantabria impulsaremos un plan de reforzamiento
de los distintos institutos de investigacidon de Cantabria, desde el Hidraulico, al de
Biomedicina y Biotecnologia, pasando por el Instituto de Fisica, el IDIVAI, el CTC
etcétera, sin descartar la creacion de otros centros de investigacion.

Asi mismo pondremos en marcha un plan para retener y recuperar el talento.
Impedir la sangria de jévenes universitarios que han emigrado o piensan emigrar
por no ver un futuro claro ni tener expectativas de trabajo en su tierra.

Estd claro que Cantabria tiene apostar por la especializacidon en aquello que
seamos buenos y podamos competir con la oferta de otras Comunidades
Autdnomas y regiones europeas y a la vez que colaborar para generar sinergias de
beneficio mutuo.

Tenemos para ellos algunas ventajas: recursos fisicos (mar, viento...), recursos
humanos (Universidad, Institutos de investigacién, Valdecilla, ...), liderazgo en
proyectos europeos (TIC’s, Smart region, Logistica-puerto). Elementos que
correctamente conjugados nos deben de permitir levantar una economia sobre
bases sdlidas y de futuro.

Existe en la actualidad una enorme capacidad de talento en Cantabria. También
existe una masa monetaria ingente en busqueda de activos en los que invertir. Los
gue estan insuficientemente consolidados son los instrumentos intermedios que
consigan establecer el nexo entre talento e inversion.

Las y los socialistas nos marcamos el objetivo de generar en Cantabria un
“ecosistema de talento emprendedor” en un entorno social y financiero que lo
facilite. Generar ese entorno depende mucho del sector publico y de que todas las
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administraciones se sientan implicadas. Se deben reconocer a los innovadores, y se
debe hacer crecer a las empresas.

Relacionando este punto con la propuesta sobre el ICAF, Cantabria debe de aspirar
a desarrollar un “ecosistema de capital riesgo”, asi como poner en marcha lineas
de apoyo publicas a los Business Angels, Family Offices, agrupaciones de inversién,
... De igual forma, es necesario colaborar y participar con iniciativas existentes en
este terreno puestas en marcha tanto por organismos publicos, como el ICO, como
por entidades de caracter privado.

Hablamos, por tanto, de generar un ecosistema de aprovechamiento real del
talento, con lo que ello implica. Se trataria, en definitiva, de tejer una red global de
talento y de inversores que tenga su epicentro en nuestra regién y sirva tanto para
el desarrollo profesional de investigadores, innovadores y emprendedores, como
para enriquecer el tejido econdmico y empresarial de Cantabria.

Si fuésemos capaces de generar estar red, muchos de los puntos anteriormente
sefnalados como necesarios en la estrategia de desarrollo resultarian muy
beneficiados; ademas, se producirian claras sinergias entre ellos. Como ejemplo,
valga apuntar que este ecosistema permitiria una mejor explotacidn del capital
humano regional, la generacidon de mayores dotaciones del mismo, y supondria un
impulso a la internacionalizacion de la empresa cantabra.

3.- La logistica y el transporte

La localizacién de Cantabria en el centro de la cornisa cantabrica es una ventaja
competitiva de nuestra region que debemos de aprovechar para convertirla en un
potente Centro Logistico del Norte de Espafia. A este hecho responde la propuesta
del llano de La Pasiega, que fue ideada e impulsada por las y los socialistas y que
ahora nos debemos de implicar para su desarrollo mas rapido. En este sentido la
garantia en la financiacion de la Estacion Intermodal es crucial para la captacidn de
empresas que se quieran instalar. Eso requiere esfuerzo y dedicacién y nosotros
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vamos hacerlo utilizando las relaciones mantenemos con el Gobierno Central
recabando su ayuda en esta tarea.

Esta capacidad de ser un centro logistico ha sido apuntalada por la ingente
inversion publica del Gobierno Socialista de Espafia en los ultimos afos. Los
numeros invertidos en infraestructuras viarias, carreteras, ferrocarril, cercanias,
puerto, aeropuerto,...nos dotan de una base impresionante para articular un plan
eficiente de movilidad de personas y mercancias. Plan generador de empleo,
capaz de mejorar la vida de las personas y que las y los socialistas nos
comprometemos a desarrollar.

El punto negro en este contexto es la inoperancia del gobierno Regional del PP.
Como prueba la caida del trafico en el Aeropuerto Seve Ballesteros maxime cuando
estamos en las cifras mads altas de turistas. El actual gobierno de la derecha se esta
dejando ganar el terreno por otras infraestructuras aeroportuarias limitrofes:
Foronda, Avilés. Los socialistas nos comprometemos recuperar y aumentar el
trafico en el aeropuerto por considerarlo una fuente de actividad y empleo.
Nosotros recuperaremos el aeropuerto para que sea, de nuevo, un centro motor
de la economia regional. Lo hicimos en su dia y lo volveremos a hacer en un futuro
inmediato.

4.- La industria

La aportacion de la industria al PIB regional ha ido menguando a lo largo de las
ultimas décadas. No obstante, su peso relativo sigue siendo mayor en Cantabria a
la media del pais. Es por ello que en nuestra propuesta le prestamos especial a la
politica industrial que van mas alla de la utilizacion de los instrumentos de gestion
desarrollados en el epigrafe anterior. Dedicamos ademas una atencién especifica a
la industria agroalimentaria debido a su insercidn en el territorio rural.

Estas serian las lineas maestras de la politica industrial que pretendemos
desarrollar las y los socialistas de Cantabria:
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460. Dinamizar la diversificacion productiva generando nuevas oportunidades surgidas
de las transiciones tecnoldgico-digital, energético-climatica y sociodemografica
incluyendo la silver economy.

461. Gestionar el relevo generacional y traspaso de conocimiento en el ambito de las
empresas.

462. Desarrollar un ecosistema competitivo para atraer proyectos empresariales que
generen competitividad y bienestar y garantizar la subsistencia de las cadenas de
suministro locales, apoyando la sucesidn de pequeiios proveedores que cuentan
con conocimiento.

463. Eninnovacidn, aumentar el porcentaje de pymes innovadoras, tanto en producto

Ill

como en proceso y potenciar el “efecto derrame” de las empresas tractoras a las

pymes.

464. Modernizar la industria hacia actividades de mas valor afiadido, industria 4.0 y
servicios avanzados.

465. Impulsar de manera efectiva y ordenada el proceso de descarbonizacion en la
industria.

466. Avanzar en la recuperacion de suelos industriales y rehabilitarlos para su uso.

467. Potenciar los clusteres empresariales existentes, asi como estudiar la posibilidad de
crear otros nuevos.

468. Seguir impulsando la internacionalizacion de la empresa cantabra, reforzando su
posicion en paises emergentes y con gran potencial de crecimiento.
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Modernizar el tejido productivo de Cantabria bajo criterios de productividad y
competitividad, dirigiendo nuestros esfuerzos hacia la formacién (dirigida a los
trabajadores y a los gestores de pymes y auténomos), la 1+D+iy la
internacionalizacion.

La industria agroalimentaria

Cantabria cuenta con un sector agroalimentario muy potente, generador de
riqueza y referente social y cultural indiscutible, que lo sitla en los primeros niveles
de capacidad productiva. Muestra evidente de fortaleza es su capacidad de
crecimiento, constituyéndose en motor econédmico para Cantabria y aprovechando
recursos generados por nuestros productores, lo que debe de ser un elemento de
orgullo para todos.

Es destacable la conducta del sector agroalimentario en relacion al mercado
exterior. La industria agroalimentaria ha aumentado sus exportaciones, signo
evidente de su competitividad, incluso en situaciones de atonia exportadora para
el conjunto de la economia

Estamos pues ante un sector que, por dinamismo, tamafio, capacidad de generar
empleo y por su vinculacion con el territorio merece la pena una apuesta por parte
de las administraciones publicas para potenciar su desarrollo.

5.- La economia del ocio

En las sociedades modernas, las actividades del ocio cobran una importancia
capital en la vida de los ciudadanos. Cantabria debe de desarrollar una oferta
integrada y coherente del turismo, comercio, hoteleria, hosteleria, gastronomia,
cultura y deporte. Por un lado, para la satisfaccion del ocio de nuestros ciudadanos,
por otro para desarrollar una oferta que sea competitiva con otras localidades y
regiones.
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Merece la pena que, desde los poderes publicos, con el concurso de la iniciativa
privada y las fuerzas sociales, se le dedique atencién y esfuerzos con el objetivo de
discutir y aprobar un Plan Estratégico de la Economia del Ocio que dé coherenciay
genere sinergias entre los distintos sectores que la conforman.

Unas cifras para mostrar la importancia de lo que estamos hablando. El conjunto
de las actividades de la economia del ocio representa el 22% del PIB regional segun
las tablas Input-Output de Cantabria. Aglutinan al 28% de las personas afiliadas a la
seguridad

El turismo

Dada su importancia econdmica dentro de conjuntos de la economia del ocio,
parece oportuno dedicar un apartado especifico a la actividad turistica.

Las y los socialistas cantabros apostamos por un turismo responsable y sostenible
social, medioambiental y econdmicamente.

Cantabria ha experimentado un notable crecimiento en su sector turistico durante
la ultima década, convirtiéndose en un motor importante para la economia
regional. Pero hay que tener en cuenta que ese crecimiento no se ha basado en
una estrategia clara sino en una puramente incrementalista, estacionalizada y
concentrada.

Cantabria debe de apostar por un modelo de turismo basado en la sostenibilidad,
competitividad y calidad. Es fundamental implementar una estrategia a futuro
para asegurar un crecimiento equilibrado que beneficie tanto a visitantes como a
la poblacion local.

La sostenibilidad en el turismo implica un enfoque econdmico, medioambiental y
sociocultural.
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Esta visidn progresista propone un modelo en el que el turismo no solo genere
ingresos, sino que también fomente el respeto y conservacién de los recursos
naturales y socioculturales de Cantabria. Se busca preservar el medio ambiente y
promover un modelo econdmico duradero que aporte valor a las comunidades
locales. Y esto debe pasar por la correcta gobernanza, coordinacién y colaboracién
con otras instituciones y con el sector.

Las y los socialistas somos conscientes de que cualquier industria genera
externalidades positivas y negativas y el sector turistico no es ajeno a esta realidad.
Por ello, debemos fomentar las externalidades positivas y combatir las
externalidades negativas con una estrategia a corto, medio y largo plazo.

Sabemos que en comunidades autdnomas y paises donde el turismo tiene un
mayor peso y diferentes estrategias y modelos, la convivencia y equilibrio con la
poblacién local ha generado tensiones. Debemos evitar que eso suceda en
Cantabria, el turismo tiene una importancia cada vez mayor en la vida de miles de
familias, basando su modelo en la sostenibilidad y el desarrollo equilibrado.
Ahora, que aun estamos a tiempo debemos anticiparnos, y trabajar en una
estrategia que permita reducir esta problematica planteando soluciones realistas.

Uno de los desafios clave es la distribucion de los visitantes por todo el territorio
para evitar los momentos de saturacidn de ciertos recursos turisticos y potenciar
areas menos visitadas.

Por ello, planteamos politicas que fomenten la desestacionalizacion, el
movimiento de flujos y el alargamiento de la estancia permitiendo una actividad
turistica estable durante todo el afio, lo que beneficiara a las comunidadesy a la
economia local.

Para facilitar un turismo sostenible, es imprescindible mejorar la conectividad y
promover el uso de transporte publico y, en cada vez mayor medida, electrificado.
Esto no solo reduciria la huella de carbono, sino que también mejoraria la
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accesibilidad, permitiendo que turistas y locales disfruten de los destinos de una
forma responsable y eficiente.

El avance hacia un turismo digitalizado y tecnoldgicamente avanzado es otra
prioridad. La creacion de Destinos Turisticos Inteligentes (DTI) y la digitalizacién de
las empresas del sector permitirian una experiencia personalizada y un analisis
detallado de los datos de visitantes, optimizando la gestién de recursos y
mejorando la experiencia del usuario.

Una marca fuerte, que resalte el compromiso de Cantabria con el turismo
sostenible, es también esencial para posicionarse en el dmbito internacional. En
este marco es importante gestionar una nueva marca Cantabria de acuerdo a
técnicas de regional branding que generen una nueva sefa de identidad regional
(Cantabria in: ademas de infinita, inclusiva, industrial, informada, influyente,
innovadora, institucional, instruida, inteligente, interactiva, interesante,
internacional, inventiva, inversora, investigadora).

Un turismo sostenible, equilibrado, de calidad, competitivo, responsable, debe
garantizar empleo de calidad y estabilidad laboral. Esto incluye la formacion
continua de profesionales del sector, promoviendo competencias y capacidades
gue fomenten el talento local y la generacién de puestos de trabajo sostenibles y
estables en el tiempo y con mejores condiciones en el desempefio de los mismos.

La innovacién debe ser el motor del turismo. Mediante el apoyo a la investigacion,
el desarrollo tecnoldgico y la aplicacion de Inteligencia Artificial, se pueden
identificar tendencias y mejorar la gestion de los recursos turisticos. El Sistema de
Inteligencia Turistica ayudara en la toma de decisiones y fomentara una
gobernanza moderna e inteligente.

Pero también es crucial actualizar el marco regulatorio para adaptar el turismo a
las necesidades actuales. Una nueva ley de Turismo es necesaria en Cantabria. La
nueva Ley de Turismo debe adaptarse a los cambios sociales, legislativos y a la
evolucion del sector turistico que hacen necesaria su modificacidon para adaptarse a
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los nuevos tiempos, por ejemplo, en la concienciacidn sobre la sostenibilidad
turistica; incorporando la ética turistica; incluyendo el turismo inclusivo y accesible
y resaltando la importancia de la Inteligencia Turistica, que es clave en la
configuracidn de las politicas publicas y las acciones estratégicas del sector.

Ademas, la nueva Ley va a tener que adaptar también normativa europea, como el
Reglamento Europeo de Alquileres de Corta Duracion que afecta directamente al
control de las viviendas y habitaciones para uso turistico. Las y los Socialistas
tenemos muy claro que no queremos que los edificios de viviendas se conviertan
en edificios turisticos y que deben preservar su fin residencial. Por ello, creemos
necesario reforzar la regulacion, inspeccion y control de las viviendas para uso
turistico.

Cantabria debe de poner en marcha e implantar el Cédigo Etico del Turismo y
conseguir el aval para el mismo de la Organizacion Mundial del Turismo. En este
contexto el desarrollo de un Observatorio de Buenas Practicas permitiria analizar y
adaptar modelos sostenibles de éxito mundial al contexto cantabro.

Las y los socialistas consideramos que el sector turistico vive uno de sus mejores
momentos de la historia en cuanto volumen de viajeros. Y por ello, entendemos
gue se dan las condiciones para plantear una de las medidas necesarias para
combatir las externalidades que el turismo pueda causar, la implementacion de un
impuesto a las estancias turisticas.

Este impuesto en ningun caso busca retraer el turismo, sino que tiene como
objetivo la mejora de Cantabria como destino turistico, reforzando las politicas
publicas, con impacto en sus municipios y la mejora de la calidad de vida de Ia
ciudadania.

Politicas que se centran en la calidad del destino, la competitividad de las empresas
turisticas y la sostenibilidad. Es justo que quien viene a disfrutar de Cantabria
también contribuya a su calidad.
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500. Lalabor de inspeccidon es en este punto especialmente pertinente para evitar que
solo sean las actividades “legales” las que paguen el impuesto mientras que las
“ilegales” profundizarian en la competencia desleal.

501. Finalmente, para que el turismo mantenga su enfoque en la sostenibilidad, es
crucial medir y gestionar los efectos del cambio climatico de las actividades
turisticas. Incorporar este analisis en las estrategias a largo plazo permitira
adaptarse a las transformaciones ambientales y mantener la resiliencia del sector
frente a futuros desafios. Hay que prever que surgiran nuevas formas de consumo
turistico y se debe incluir esta variable en los analisis futuros.

502. Cantabria estd capacitada para avanzar hacia un turismo responsable y sostenible
en sus tres vertientes, sociocultural, medioambiental y econdmica. Esta vision
busca establecer un modelo donde el turismo contribuya al bienestar de las
personas, al respeto del medio ambiente y a la prosperidad econdmica.

503. 6.- La economia verde

504. Lasy los socialistas de Cantabria apostamos por una triple planificacion; Ambiental,
Territorial y Productiva.

505. Marco contextual

506. Enfrentamos un presente y un futuro inmediatos caracterizados por grandes retos
ambientales que comprometen el progreso en todos los ambitos: econdmico,
productivo y social.

507. La crisis ambiental nos enfrenta a retos extraordinariamente complejos que
debemos abordar lo antes posible, con el fin de reducir impactos negativos
especialmente graves para los mas vulnerables, asi como de propiciar una
prosperidad econdmica mucho mas justa y duradera.
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Espana es uno de los paises europeos mas afectados por el cambio climatico, el
calentamiento global y la crisis de biodiversidad, con crecientes riesgos para la
salud publica y la calidad de vida en nuestras ciudades.

Asi lo refleja y demuestra con toda rotundidad la comunidad cientifica, que
también sugiere soluciones de alcance global que el PSOE ha ido incorporando en
sus propuestas la politica ambiental de forma cada vez mas transversal y
ambiciosa, incorporando a su proyecto politico el enfoque de “transicidén ecoldgica
justa“.

En este contexto, ha de cobrar un protagonismo maximo el compromiso del Partido
en Cantabria con los retos anteriores, desde la perspectiva de la “actuacién en lo

e incorporando el discurso ambiental como parte
sustancial de su proyecto politico para Cantabria.

|II

local pensando en lo globa

La construccidn del proyecto de Regidn sélido y cohesionado requiere una vision
sistémica de las potencialidades y recursos de Cantabria. Mdas que “sumar y sumar”
propuestas e iniciativas, se trata de cohesionarlas todas en una visién global.

Asi, la definicion de un modelo socioecondmico regional que, contemplando todos
los recursos potenciales de Cantabria, responda a las necesidades de los cantabros
es impensable si no se construye sobre una estrategia y planificacion ambiental y
territorial: la ordenacién de los usos del suelo y del aprovechamiento de sus
recursos constituyen el soporte del desarrollo de nuestra Region y la prosperidad
de la ciudadania.

De ahi que para el PSC-PSOE la planificacidn, en su triple vertiente ambiental,
territorial y productiva, sea uno de los pilares de su proyecto de Regidon y de su
programa politico.
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En el ambito de la planificacién ambiental, contemplando actuaciones de
mitigacion a medio y largo plazo frente al cambio climatico, redefiniendo las bases
del modelo de ordenacidn territorial aprobando el PROT y desarrollando la Ley del
Paisaje, apostando por una proteccidn integral del territorio, actuando en la
proteccién de la biodiversidad y la valorizacién del patrimonio natural y otorgando
un papel relevante a la educacién ambiental y a la participacién social.

En el ambito de la planificacidn territorial, los retos son, ademas de la citada
aprobacién del PROT, la revision de la ley del Suelo en ambitos como los PSIR y el
suelo rustico y el impulso y reorientacién de los planes de ordenacién urbana.

Y, por ultimo, la planificacion productiva debe contemplar el equilibrio de la
actividad productiva con la capacidad de los ecosistemas para soportarla,
otorgando especial protagonismo a la economia circular, el ahorro y eficiencia en el
consumo de agua y energia, la promocién mediante incentivos fiscales de practicas
productivas sostenibles, el encaje de la energia edlica en el marco del plan
energeético regional y el PROT compatible con el impulso a las fuentes renovables
de baja potencia, el fomento de la agricultura ecolégica y el impulso a un nuevo
modelo de ruralidad mediante el fomento de la produccién agricola, ganadera y
forestal de proximidad , la promocion del turismo de conocimiento y el incentivo al
emprendimiento e innovacién en el medio rural.

7.- La economia del agua

Un elemento capital del que Cantabria ha de extraer todo su potencial para
impulsar actividades productivas que generen empleo es el agua. A pesar de los
avances logrados el agua debemos de garantizarla para llegue de manera adecuada
a los hogares y a las empresas. Necesita saneamiento y tratamiento. Todo ello
implica inversiones que han de ser programadas en los préximos afos.

El agua es, ademads, un recurso del cual estamos muy lejos de haber obtenido todas
sus posibilidades, por ejemplo, para producir energia por diversas formas. Desde el
bitrasvase, hasta la energia marina en sus diferentes alternativas.
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Contamos para ello con infraestructuras de investigacidén potentes, el IH, con
personal investigador de primer nivel, con empresas capacitadas para provechar
todo ese conocimiento, aqui y fuera de aqui.

Las y los socialistas tenemos la voluntad de formular una estrategia coherente e
integrada, con la participacion de todas aquellas instituciones, empresas y
personas que tengan algo que decir en torno a esta cuestion.

8.- La internacionalizacién. El tamafio de las empresas

La internacionalizacion de las empresas de Cantabria es vital para su consolidacion
como proyecto empresarial. Para abordar este reto resulta indispensable un plus
de competitividad en nuestras empresas, ademas favorecer el aumento de su
tamanio, cuestiones ambas que se convierten en asignaturas pendientes.

La internacionalizacién del tejido industrial de Cantabria es clave para lograr el
cambio de modelo productivo y la mejora de la economia regional.

Es un hecho que la competencia en mercados exteriores hace que las empresas
crezcan, innoven y aumente su competitividad.

La internacionalizacion mas que una necesidad es una opcion estratégica. Una
herramienta para que las empresas sean mas fuertes y estén en condiciones de
ganar cuota de mercado de forma sostenible.

El desarrollo de nuevos proyectos empresariales, la inversion en innovacion y la
ayuda internacionalizacién son claves para que el proyecto estratégico que busca
dar un nuevo rumbo a Cantabria, que marque el futuro de la region para el siglo
XXI a través de un nuevo modelo productivo basado en la sostenibilidad
econdmica, la sostenibilidad social y la sostenibilidad medioambiental, tenga éxito.
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En este marco los socialistas de Cantabria ademas de impulsar la salida al exterior
de empresas individuales que precisen de apoyo publico, fomentaremos también la
formacién de agrupaciones de empresas, consorcios de exportacion, etc, que
avivara la economia colaborativa para ser mas eficientes en la forma de entrar en
los diferentes mercados.

9.- El “lobby” cantabro en el mundo

Con el objetivo de impulsar inversiones en Cantabria que contribuyan a su
desarrollo futuro es necesario, y creemos que posible, contar con el apoyo vy el
compromiso de personas de Cantabria, o con fuerte vinculacién con la regién,
desperdigadas por todo el mundo y que sean relevantes en su campo de actuacion:
la politica, la actividad empresarial, la administracion publica, la ciencia, el mundo
académico, la cultura, el deporte e incluso la religidn.

Una red de estas caracteristicas es importante no sélo para captacion de
inversiones para la regidn sino también para la posibilidad de abrir nuevos
mercados para las empresas de la region.

Otro aspecto importante para extraer el maximo partido del lobby mencionado
consiste en que la region sea capaz de utilizar de manera inteligente su pequefio
tamanio. El autogobierno, la cercania, la agilidad en la respuesta, son armas
poderosisimas en la competencia para atraer inversiones que modifiquen la
estructura productiva de la comunidad y creen empleo de mas calidad.

4.2. La apuesta por el desarrollo rural

La ganaderia, la agricultura, la pesca y el sector forestal, junto con el sector
secundario dedicado a la transformacion de esas materias primas, constituyen una
parte importante del motor econdmico en nuestra comunidad, y son ademas un
pilar fundamental de la cohesion territorial y de nuestra identidad cultural. Por ello
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los socialistas trabajamos en impulsar politicas publicas que contribuyan a la
modernizacion, competitividad y rentabilidad del sector.

El sector primario aporta una serie de beneficios afiadidos a la sociedad, tales
como el mantenimiento del paisaje, de los valores medioambientales, del clima, de
las tradiciones e identidad cultural, en general, la defensa del patrimonio
territorial, entendido este como soporte de todos aquellos valores ligados al
territorio. Esa aportacion, debe ser valorada por el conjunto de la sociedad en sus
justos términos.

Esa interpretacion del sector como un medio de gran potencial y enormes
posibilidades de desarrollo, debe promover un cambio en la forma de definir sus
politicas. En el medio rural existen brechas que estamos obligados a salvar para
conseguir el necesario asentamiento de la poblacion en el territorio, y para
lograrlo, resulta imprescindible una gestion que garantice a quienes alli residan,
gue sus servicios basicos seran atendidos con suficiencia. Debemos por tanto estar
dispuestos a cuantificar los medios aportados para lograr esta meta, mas alla de los
costos por habitante, y hasta donde sea necesario.

Cantabria cuenta con un Sector Agroalimentario muy potente, generador de
riqueza y referente social y cultural indiscutible, que lo sitla en los primeros niveles
en capacidad productiva. Muestra evidente de fortaleza es su capacidad de
crecimiento, constituyéndose en motor econédmico para Cantabria y aprovechando
recursos generados por nuestros productores, lo que debe ser elemento de orgullo
para todos.

El futuro pasa por asumir como elementos esenciales: la produccion eficiente, la
diversificacion, la elaboracién de productos de calidad diferenciada, la mejora
continua de la comercializacidn y la sostenibilidad. Objetivos que sélo
conseguiremos alcanzar mediante una apuesta decidida por la Investigacion, el
Desarrollo y la Innovacién. Preceptos inherentes a cualquier sector, y que, sin duda,
proporcionaran al productor la satisfaccion por el trabajo bien hecho y el merecido
respeto social.
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Estamos obligados a aprovechar la oportunidad incorporandonos con energia a la
“Estrategia Nacional de Alimentacion” aprobada recientemente por el gobierno de
la nacion que pretende articular un sistema alimentario integral, sostenible y
competitivo, profundamente arraigado en el territorio, que se base en la diversidad
y en la produccién de alimentos saludables, accesibles y de alta calidad,
reconocidos y valorados por los consumidores.

Para conseguir aprovechar estas oportunidades, impulsaremos un érgano que
agrupe, coordine y dote de sentido a todas las acciones en materia de formacion,
investigacion, desarrollo e innovacidn del sector agroalimentario tanto productor
como transformador y que sea capaz de aglutinar todas las posibilidades que se
ofrecen.

Necesitamos entender como prioridad la conexién de nuestro campo con la
economia digital. El desarrollo tecnoldgico y la digitalizacidon permiten dar grandes
pasos en el ambito de la eficiencia de los recursos y la disminucidn de costos. Pero,
ademas, estos avances deben abordarse en el proceso de comercializacion de
nuestros productos de forma que conviertan en habitual el uso de cadenas de
comercializacion cortas y la compra local, que constituyen el gran avance de este
siglo.

El sector primario del medio rural precisa del relevo generacional a través de una
estrategia transversal que aune todas las politicas que faciliten la incorporacion de
jovenes a la ganaderia, agricultura y pesca. Que trate asuntos como el acceso a la
tierra, la financiacidn, el intercambio de conocimientos y el aprendizaje reciproco,
gue fomente el cooperativismo, la modernizacion del sector, el asesoramiento
técnico y el acompaiiamiento antes, durante y después del proceso de
incorporacién, entre otras cuestiones.

Para sacar el maximo rendimiento a nuestro patrimonio y afianzar nuestro futuro,
las y los socialistas impulsaremos politicas que permitan recuperar tierras agrarias
ahora en desuso, mejorando la base territorial de nuestras explotaciones.
Precisamos la implantacion de una politica de “banco de tierras “, que ponga en
valor todos los datos conocidos sobre el territorio, facilitando contactos y tramites,
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teniendo en cuenta proyectos de disponibilidad en desarrollo y dando seguridad a
las partes.

El sector lacteo sigue constituyendo un capitulo importante para esta comunidad
que se encuentra especializada en la produccion intensiva de leche, produccién
que, fruto de la experiencia y formacidn acumulada, realiza con altos niveles de
eficiencia, por lo que resulta imprescindible proteger este activo, apoyandolo con
una serie de medidas que hagan posible su mejora. Ello sin dejar de distinguir los
margenes existentes en otros tipos de produccidn no intensiva, que ocupan nichos
de mercado diferentes, y que se encuentran en franca expansion.

Para ello, y dada su posicion estratégica en nuestra comunidad, debemos alcanzar
un amplio consenso social y politico en esta materia que nos permita avanzar de
forma coordinada hacia la definicién de un PLAN ESTRATEGICO que aporte
certidumbre al sector y que, ademas de las acciones transversales en materia de
sanidad y sostenibilidad, requerira la implantacion generalizada de un sistema de
gestion técnico—econdmica de las explotaciones que sirva de base de conocimiento
para una definicion correcta de las politicas.

El sector de produccidn de carne en Cantabria, requiere un Plan de accién de la
ganaderia extensiva que nos ayude a potenciar una politica pastoral activa. El
pastoreo reduce el riesgo de incendios, produce una mejor conservacion del
habitat y mantiene el paisaje y el patrimonio etnografico. Su ejercicio mejora la
calidad de las producciones ganaderas, vertebra el territorio y consecuentemente
el desarrollo rural. Para ello es preciso que, trabajando de forma conjunta y desde
la multidisciplinariedad, mejoremos la ordenacion de nuestros montes y sus
pastizales.

El sector forestal que produce enormes beneficios a la sociedad que ésta tiene la
obligacidn de devolver, se encuentra en muchas ocasiones en situacion de total
abandono, lo que exige un proyecto ambicioso de ordenacién. Generaremos
politicas que animen a los propietarios a planificar, desarrollar y constituir
cooperativas y todo ello mediante la formacién de las partes implicadas y la
transferencia de esa innovacion e impulsaremos un Plan de implantacion de
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industrias de primera transformacion en las cabeceras de las comarcas
productoras, y establecer un marco financiero de incentivo econdmico para su
impulso, favoreciendo la inversion necesaria en los Montes de Utilidad Publica de
Cantabria

Elemento indispensable para conseguir explotar ordenadamente todos los recursos
a nuestra disposicion es la diversificacion. Propondremos la creacién de un érgano
para la Ordenacion del Territorio Agrario, que promueva el uso mas adecuado
para cada tipo de suelo, evitando su infrautilizacidn.

Los estudios que sefialan las caracteristicas de nuestros suelos y las posibilidades
gue marcan los mercados, obligan a un mayor desarrollo de la hortofruticultura,
en base a Poligonos Agrarios que nos sirvan para el desarrollo de proyectos de
horticultura tecnificados y avanzados con la expectativa de la agricultura ecolégica
que permitan establecer medidas como planes de proteccion contra plagas
conjuntos, Agrupaciones de Defensa Sanitaria etc.

Desarrollaremos una Estrategia para el Sector Pesquero de Cantabria, que
consolide una actividad sostenible, rentable y con garantias de futuro. Esta
estrategia debe permitir afrontar los desafios del sector, alinedndolos con la
Agenda 2030, la politica pesquera comun, las normas actuales y el nuevo Fondo
Europeo Maritimo, de Pesca y Acuicultura. Defendemos una distribucién y
aprovechamiento de las posibilidades de pesca justas, que tenga en cuenta la
dependencia que el sector pequero de Cantabria tiene de las diferentes especies
para mantener una rentabilidad éptima de nuestra flota pesquera.

No debemos olvidar la labor de la Red Cantabra de Desarrollo Rural, de sus Grupos
de accidn local que ejecutan el programa LEADER y los beneficios que tienen para
la zona rural. No solo a través del apoyo a las iniciativas privadas que se lleven a
cabo, también por el apoyo que supone para los entes locales y para entidades sin
animo de lucro que dinamizan las actividades y la vida en las zonas menos
pobladas de Cantabria. Las politicas socialistas deben estimular la gestién que de
estas ayudas se hace en la regidn, impulsar el trabajo realizado significara
mantener nuestra apuesta por un mundo rural vivo.
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Si bien un sector primario fuerte es la base del desarrollo econédmico del mundo
rural, el trabajo y el emprendimiento en la actualidad ofrece muchas
oportunidades para poder habitar los nucleos mas pequefios y abordar también la
problematica del despoblamiento. Para ello es necesario seguir apostando por la
conectividad digital en toda la region que facilite la implantacion de empresas en el
medio rural y se puedan asentar personas que se incorporan al teletrabajo.

4.3.- La ordenacion territorial y el urbanismo, claves para un crecimiento
ordenado y sostenible.

La base conceptual

Tal como seiala la resolucidn politica del 412 Congreso Federal:

En los ultimos cincuenta afios, la economia espainola, como la mayoria de las
economias avanzadas, ha prosperado a lomos del capitalismo financiero, el
crecimiento demografico, la expansion del comercio internacional, y el uso lineal y
abusivo de los recursos naturales. Estos motores nos han permitido alcanzar unos
niveles de prosperidad sin precedentes en la historia de la humanidad. Pero
también han generado distorsiones econdmicas, desigualdades sociales y una
degradacion medioambiental que no pueden continuar.

Ha llegado el momento de encontrar una nueva forma de crecer que sea
compatible de la salud del planeta, con las nuevas realidades demograficas y
tecnolégicas, y con la ambicidn de una sociedad que —legitimamente— quiere
trabajar de forma distinta, tener mas derechos y vivir mejor. Ha llegado el
momento de desarrollar una economia mds humana en la que bienes y servicios
esenciales como el agua, la energia, la educacidn, la salud o la vivienda no estén al
albur de los mercados, en la que la cooperacion impere frente a la competicion, y
en la que el objetivo principal sea el bienestar de la mayoria y no el lucro
desorbitado de unos pocos. La desigualdad en Espafia ha empeorado, afectando a
la clase media trabajadora y aumentando la brecha rural-urbana. Los y las
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socialistas nos proponemos modernizar el estado del bienestar para redistribuir
mejor la renta y la riqueza.

558. Alo anterior debemos afiadir, como sefialaba el Documento Base del PROT que
elaboramos en 2017 que Ordenar el territorio no debe ser solo la accién de un
gobierno; es y debe ser el marco de entendimiento de la sociedad que lo habita
para decidir de forma colaborativa acerca de su desarrollo, avanzando en la gestidon
integrada del mismo. Hoy en dia podemos afirmar que la mejor manera de
proteger y preservar los valores de nuestro territorio es gestionarlo desde su
conocimiento y comprension, mediante la accidn corresponsable.

559. Las lineas de actuacion

560. Elterritorio es el soporte fisico en el que se desarrolla la actividad humanayy,
precisamente por ello, ha sido objeto de profundas transformaciones través de los
siglos por diversas causas:

561. Para propiciar asentamientos humanos

562. Para el aprovechamiento de recursos (agricultura, ganaderia, mineria,...)

563. Para el trazado de infraestructuras de transporte, hidraulicas o energéticas

564. Para el almacenamiento de residuos derivados de la actividad humana

565. Ese territorio hoy es objeto de nuevas amenazas y nuevas exigencias:

566. Amenazas que derivan de las consecuencias del cambio climatico:
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567. Concentracion temporal de las precipitaciones que ocasionan avenidas
catastroficas mas frecuentes de lo esperado

568. Incremento de la temperatura que pone en valor el clima suave del norte de
Espafia frente a los rigores del verano en otros puntos de Espaia.

569. Temporales maritimos intensos

570. Subida paulatina (lenta pero inexorable) del nivel del mar

571. Nuevas exigencias derivadas de la necesidad de procurarnos nuevas fuentes de
suministro de energia (edlica, fotovoltaica, bioetanol,...) y optimizar su uso
(reduccién de desplazamientos motorizados, mayor eficiencia energética,...).

572. Amenazas y exigencias que tensionan las relaciones entre los distintos actores que
utilizan el territorio y exigen de los gobernantes la concrecién e impulso de ese
marco de entendimiento al que se ha aludido, pero que, también pueden ser la
oportunidad para intentar:

573. Frenar la sangria demografica que asola buena parte de la Cantabria interior. En
este punto no debemos desdefiar la importancia de desplegar en el territorio el
soporte tecnoldgico preciso para el desarrollo del teletrabajo y garantizar un
minimo de dotaciones de bienestar, pero ni los veraneantes, ni los némadas
digitales van a hacer posible revertir la tendencia actual sin una politica de
desarrollo sostenible del medio rural basada en la explotacion de los recursos
naturales, estableciendo una politica de fomento de las instalaciones industriales
en los pequeiios municipios que permitan completar los ciclos productivos in situ,
asi como facilitar la explotacion de los recursos turisticos. .

574. Orientar e impulsar la capacidad investigadora de la Universidad y las empresas
hacia la solucidon o mitigacion de los efectos indeseados del cambio climatico; el
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Instituto de Hidraulica Ambiental, el Instituto Oceanografico o la implementacién
de nuevas técnicas y buenas practicas en materia de ahorro energético tanto en la
actividad residencial como en la industria y los servicios.

Los instrumentos de ejecucion

La ordenacién y gestidn de este territorio precisa de un soporte técnico-legal y de
un seguimiento y control de las determinaciones emanadas de dicho soporte.

Hasta la aprobacién del POL (2004) y con la excepcion de algunas zonas protegidas
por los Planes de Ordenacion de Recursos Naturales (PORN), el Plan General de

Ordenacién Urbana (PGOU), con sus limitaciones (especialmente su eficacia

reducida a los limites del término municipal) ha sido el instrumento normativo
regulador del territorio de Cantabria.

Los primeros Ayuntamientos democraticos que se constituyen en el afio 1979 se
enfrentan a unas ciudades que han crecido de forma desordenada y con casi total
ausencia de reservas de suelo para zonas verdes o servicios esenciales como
educacién o sanidad. En esta tesitura los PGOU son la solucién para poner las bases
de un crecimiento mas ordenado y enjugar, al menos en parte, los déficit de suelo
para equipamientos esenciales (a través de las cesiones obligatorias que imponia la
Ley del Suelo de 1975). Podemos decir que la redaccion de PGOU, con apertura del
contenido de los mismos a la participacion publica, es la sefia de identidad de los
Ayuntamientos progresistas espanoles en la década de los afios ochenta del pasado
siglo; Cantabria, quiza con algo mas de retraso, no es una excepcién y buena parte
de los PGOU aun hoy vigentes vieron la luz entre 1980 y 2000.

Frente a esa vision del PGOU como piedra angular de las politicas municipales
progresistas, hoy en dia la necesaria renovacion de unos planes concebidos hace
20-25 anos se ve como una pesada carga que no puede traes sino malas
consecuencias electorales. Esto sucede como consecuencia de dos caracteristicas
definitoria de los vetustos PGOU vigentes:
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eUna extension desmesurada de los contornos urbanos (agravada por una
desafortunada sentencia de TSJ de Cantabria de principios de este siglo que asimild
los nucleos rurales definidos en muchos planes a suelos urbanos).

eUna escasa proteccidn de los terrenos rusticos, que si bien quedaron al margen
del mercado inmobiliario con la Ley 2/2001, desde el afio 2012, sucesivos cambios
legislativos introducidos por los partidos que conforman la derecha regional (PRC
incluido) han ido facilitando la posibilidad de edificaciones en el medio rural, en
torno a los suelos urbanos, salvo que tales terrenos estén especialmente
protegidos.

La revision de los viejos planes supone restringir los limites urbanos a aquellos
terrenos que cumplen los criterios de la Ley 2/2001 en cuanto a dotacién de
servicios (acceso rodado, suministro de aguay luz y evacuacién de residuos) y
proteger los terrenos rusticos que tengan alto potencial agricola o caracteristicas
gue desaconsejen su urbanizacion (riego de inundabilidad, excesiva pendiente,
etc).

En esto no hay distinciones ideoldgicas: todos los alcaldes son remisos a revisar los
PGOU vy a restringir las posibilidades edificatorias de los vecinos. Curiosamente
tales posibilidades se enfocan casi en exclusiva a la construccion de viviendas
unifamiliares, obviando la construccion de instalaciones productivas vinculadas a la
explotacidn agropecuaria cuya materializacidn se dificulta cuando el uso productivo
debe competir en precio del suelo con el uso residencial. De este modo la
edificacidn de viviendas unifamiliares dispersas en suelo rustico no solo dispara el
coste de los servicios que vienen obligados a prestar los ayuntamientos, sino que
estrangula la posibilidad de implantacidn real de actividades productivas que
generen riqueza y empleo y contribuyan a frenar el despoblamiento.

Como se ha indicado, tenemos instrumentos legales para la regulacion de las
actividades en determinados espacios de Cantabria; el POL en la zona costera, los
Planes de Ordenacién de los Recursos Naturales en determinados ambitos o
diversos Planes Sectoriales y los Planes Generales Municipales, con eficacia
reducida a sus limites territoriales, pero nos falta el DOCUMENTO INTEGRAL que
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contemple el territorio en toda su extension: el Plan Regional de Ordenacion del
Territorio, siempre prometido y siempre dejado para mejor ocasion.

El PROT, debe ordenar la organizacion espacial de Cantabria, estableciendo
corredores industriales, incidir sobre el fendmeno turistico (ya sea para potenciar
nuevas zonas o para restringir el crecimiento de la ya saturadas) o establecer una
jerarquia de nucleos y unas areas de influencia de cada uno de ellos y, por tanto,
pautas claras para la implantacidn de servicios basicos como educacion, sanidad o
dependencia.

En la IX Legislatura elaboramos, con la asistencia técnica de la Universidad de
Cantabria, un Plan con un grado de desarrollo suficiente para poder ser tramitado
conforme a las previsiones legales y llevado al Parlamento. No llegamos a tiempo,
pero buena parte del camino esta recorrido y es perfectamente factible culminar el
proceso en la préxima legislatura si existe un minimo consenso. El consenso
politico se materializa en el Parlamento, pero se sustenta en el consenso social que

debe buscarse a través de la participacién publica.

Ideas para articular una politica de Ordenacién del Territorio

Del mismo modo que los PGOU fueron percibidos en la Transicion como
instrumentos Utiles para ayudar a resolver los problemas del momento (déficit de
infraestructuras y equipamientos basicos), debemos de poner en valor la
contribucion del planeamiento municipal a la resolucién de los nuevos retos:

Crecimiento compacto frente a dispersion

Reutilizacion (rehabilitacion) frente a nuevos crecimientos, generando espacios
urbanos mas habitables y sostenibles impulsando este proyecto de regeneracion
urbana con la aprobacion de una Ley de Barrios que lo facilite.

19/02/2025 12:03 Pagina: 99 de 240



591.

592.

593.

594.

595.

596.

597.

Promover una edificacion sostenible (incorporacidn de criterios bioclimaticos,
apuesta decidida por las energias renovables, reduccion de las emisiones
contaminantes, eficiencia energética etc.),

Creacion de itinerarios seguros para la circulacién no motorizada, con perspectiva
de género y atencidn a colectivos vulnerables (nifios, ancianos, etc

Generaciéon de micro espacios para usos recreativos y estanciales que generen
centralidad a nivel de barrio o nucleo de poblacidn, facilitando las relaciones
interpersonales.

Impulsar la creacién de espacios verdes en los centros urbanos y con perspectiva
de género.

Redaccidn del Plan Regional de Ordenacion Territorial (PROT) a fin de disponer de
unas Directrices Regionales que establezcan un modelo territorial que estructure
Cantabria, creando el marco para la racionalizacién de las acciones publicas y
privadas orientadas al desarrollo regional.

Sefalar las condiciones (tamafio de poblacion, dinamica demografica, volumen de
actividad productiva no agropecuaria) que permitan a un municipio optar por la
tramitacion de una Delimitacién Grafica de Suelo Urbano en lugar de redactar un
Plan General de Ordenacion Urbana (puede ser, en principio, el umbral de los 5.000
habitantes).

Los municipios de mds de 5.000 habitantes deberan revisar sus PGOU y adaptarlos
a la legislacion vigente y a las politicas publicas que impulsa el Partido a nivel
nacional; su crecimiento sera a través de actuaciones sistematicas (unidades de
actuacion en suelo urbano y Planes Parciales en suelo urbanizable).
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Los municipios menores de 5.000 habitantes podran crecer (de forma limitada en
cuanto a numero de nuevas viviendas) como esponjamiento de los nucleos
urbanos delimitados previamente en las zonas que determinen bien el PROT o bien
estudios especificos de adecuacién del medio fisico a los crecimientos previstos. En
cualquier caso, primara el fomento de la rehabilitacién o actuaciones publicas
frente a la construccién de viviendas en suelo rustico.

Luchar contra el despoblamiento estableciendo una politica de fomento de las
instalaciones industriales en los pequefios municipios que permitan completar los
ciclos productivos in situ, asi como facilitar la explotacién de los recursos turisticos.
En el resto de Cantabria, limitar la redaccién de PSIRES a supuestos que sean
singulares y de interés regional y estén contemplados en los PGOU o en las
Directrices del PROT. No es de recibo la politica de SICAN, que va sembrando las
mejores mieses de Cantabria de poligonos de naves sin criterio conocido.

4.4. Unas infraestructuras al servicio de la cohesion territorial y la movilidad
sostenible.

El desarrollo de infraestructuras de movilidad, electricidad, hidricas y de
conectividad digital modernas y sostenibles es clave para lograr una cohesion
territorial real para todas las cantabras y cantabros. En un contexto global
complejo, Cantabria debe apostar decididamente por una estrategia de inversion
publica que conecte de manera eficaz los diferentes municipios de nuestro
territorio, facilitando el acceso a todos los servicios bdsicos y oportunidades de
desarrollo econdmico, sin importar donde resida la ciudadania, es decir, sin dejar a
nadie atras.

La construccidn de nuevas infraestructuras de transporte por carretera y ferrocarril
y la modernizacidén de las ya existentes deben orientarse hacia una movilidad cada
vez mas sostenible que no solo responda a las necesidades actuales y futuras de
transporte, sino que también contribuya a la reduccion de cargas ambientalesy a la
proteccion y cuidado de nuestro inigualable medio ambiente. Se trata de impulsar
redes de transporte sostenibles, integradas y de calidad. Por eso desde el
socialismo de Cantabria promoveremos un plan integral de transporte de
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Cantabria, que no solo atienda al transporte viario y ferroviario de pasajeros sino
también que se combine con el de mercancias, mirando no sélo a Madrid y la alta
velocidad, sino también a nuestros vecinos de Asturias y Pais Vasco.

A nivel urbano es esencial desplegar por un lado una potente flota de autobuses
eléctricos, que se pueda compaginar con la extensidn de los actuales carriles bici
en pro de una movilidad sostenible alineada con los ejemplos de grandes capitales
europeas.

En cuanto a la red de cercanias, es absolutamente critico desplegar las
infraestructuras necesarias para que Cantabria sea un elemento clave en el
corredor norte, buscando sinergias con el desarrollo del Poligono Logistico de la
Pasiega y con el puerto de Santander. Asi mismo, el importante movimiento de
trabajadores y trabajadoras, asi como de estudiantes entre los principales nucleos
de poblacién de Cantabria demandan horarios flexibles, pero también un
cumplimiento preciso de los mismos, lo cual supone una garantia de uso.

En cuanto a la red de carreteras, la solucién del nudo de Torrelavega es un
elemento clave para la conexion con Castilla y Ledn. Con todo, la justicia social
también pasa por el mantenimiento de la red de carreteras autondmicas, lo que
favorece el equilibrio territorial.

El compromiso de las y los socialistas de Cantabria incluye un impulso decidido por
la conectividad digital, garantizando que cada ciudadano, independientemente de
su ubicacion, pueda participar activamente en la vida econdmica y social de la
region. Esto es un elemento clave para garantizar el equilibrio territorial entre
nuestros municipios, de tal forma que el 100% de los municipios tengan acceso a
Internet de alta velocidad.

La remunicipalizacion de servicios hidricos es un elemento clave con independencia
de la titularidad de los operadores. El acceso al agua es un derecho humano vital y
por eso nuestra propuesta socialista es caminar hacia una gestion municipal,
fijando un sistema tarifario mas justo, equitativo, transparente y suficiente. Esta
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situacion es especialmente importante en el contexto de un avance del cambio
climatico, lo que supondrd un mayor estrés hidrico de la regién. El avance en
infraestructuras hidricas es también un elemento fundamental para lograr que el
influjo de turistas a la regidn, especialmente en la temporada estival no suponga un
problema de abastecimiento.

Desde una perspectiva progresista, la planificacién de infraestructuras de
movilidad, de conectividad e hidricas debe realizarse de manera participativa,
involucrando a las comunidades locales en la definicion de proyectos que
respondan a sus necesidades reales. La transparencia y la rendicion de cuentas en
la gestion de recursos publicos es una sefia de identidad del socialismo de
Cantabria.

Finalmente, el impulso de infraestructuras al servicio de la cohesidn territorial es
una apuesta decidida para que Cantabria sea una regidon competitiva y sostenible.
Se trata de un compromiso con las futuras generaciones, garantizando que las
inversiones actuales en carreteras, autobuses, vias de ferrocarril, trenes,
conectividad digital y grandes instalaciones de transporte hidrico no solo
modernicen nuestro territorio, sino que también potencien la integracion, el
acceso a oportunidades v la justicia social en cada rincon de Cantabria. Con esta
visidn, trabajamos para construir un modelo de desarrollo que sea inclusivo,
ecoldgico y capaz de unir a la sociedad en un proyecto comun de transformacion y
progreso.

4.5. Impulso al despliegue ordenado y equilibrado de las energias renovables.

La transicidon ecoldgica hacia un modelo energético sostenible propio del siglo XXI
es una necesidad imperiosa en el contexto de la crisis climatica actual. Impulsar de
forma ordenada y equilibrada el despliegue de las energias renovables es
fundamental para transformar nuestro sistema energético autondmico, reduciendo
la dependencia de combustibles fésiles y fortaleciendo la resiliencia ambiental y
econdémica de nuestra regidn. Este proceso territorial va de la mano del Plan
Nacional Integrado de Energia y Clima (PNIEC), que establece una hoja de ruta
ambiciosa para alcanzar una economia baja en emisiones y mas justa. En este
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sentido nuestra apuesta es ir de la mano de este plan para poder resolver la
cuestion energética de forma sostenible, es decir, compatibilizando los aspectos
econémicos, ambientales y sociales. Asi pues, deberia, en todo caso, acometerse
este despliegue dentro de un marco normativo sélido con los referentes del Plan
Energético Regional y el PROT (cuya aprobacidn es imprescindible).

Las y los socialistas de Cantabria hemos defendido durante mucho tiempo la
necesidad de que la transicion energética se realice de manera inclusiva y
equitativa. En este sentido, abogamos de forma indudable por que las inversiones
en infraestructuras renovables no solo respondan a criterios técnicos y
econdémicos, sino que también atiendan a las evidentes particularidades
territoriales, favoreciendo tanto a zonas urbanas como rurales y generando empleo
de calidad. Como cantabras y cantabros progresistas, reconocemos el infinito valor
de nuestros paisajes y de nuestra biodiversidad, pero al mismo tiempo somos
conscientes de la necesidad de fomentar las energias renovables para
precisamente contribuir alicuotamente a la lucha contra el cambio climatico.

Las y los progresistas cantabros han entendido que la planificacidn estratégica de
parques edlicos, tanto terrestres como marinos, solares fotovoltaicos y de otras
fuentes renovables como la biomasa debe ir acompafiada de una gestién
participativa y transparente, en el que los habitantes de cada municipio tengan una
auténtica voz activa. Este enfoque busca garantizar que cada proyecto respete el
entorno natural y promueva un desarrollo regional equilibrado, tal como lo exigen
los principios de justicia social que defienden las y los socialistas de Cantabria.

La apuesta por grandes instalaciones de produccion de titularidad privada debe ser
compatible con el impulso del autoconsumo y las comunidades energéticas. Las y
los progresistas cantabros entendemos que aprovechar para metro cuadrado util
de suelo de nuestros tejados es una gran oportunidad para reducir la factura
energética de nuestros hogares y reducir la huella de carbono. Sin embargo, la
administracién publica de Cantabria debe estar al lado, facilitando las inversiones y
simplificando los procedimientos.
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615. Laintegracion de las energias renovables en el sistema eléctrico de Cantabria es
coherente con medidas encaminadas al fomento del vehiculo eléctrico, no solo a
través de programas de subvencion a esta clase de vehiculos, sino en particular,
con el fomento del autobus eléctrico y el ferrocarril.

616. Lasy los socialistas de Cantabria abogamos por fomentar programas de formacién
y desarrollo tecnoldgico que permitan capacitar profesionales en el sector, de
manera que Cantabria pueda convertirse en un referente en innovacién y
economia verde gracias a su universidad publica y a sus institutos de investigacion.
Esta apuesta por el conocimiento y la investigacion es clave para consolidar una
transicion energética que esté al servicio del bien comun y del desarrollo
sostenible.

617. 4.6.Un nuevo modelo fiscal cantabro al servicio del Estado de Bienestar, la
equidad y el crecimiento sostenible.

618. Cuando hablamos de fiscalidad, estamos hablando de un tema de especial
sensibilidad politica y ciudadana, que nos exige a todos ser muy rigurosos y serios.

619. Por eso, los socialistas de Cantabria estamos alejados de cualquier atisbo de
demagogia impositiva y, siguiendo nuestro ideario progresista, defendemos una
politica tributaria basada en la progresividad, la equidad y la suficiencia financiera.
No hay justicia social sin justicia fiscal.

620. El sistema tributario debe garantizar los recursos suficientes para financiar la
prestacidon con calidad de los servicios publicos, atender las necesidades de la
ciudadania y dar adecuada respuesta a sus problemas. Debe hacerlo asegurando
gue aporte mas quien mas capacidad econdmica tenga. Lo haremos consiguiendo
una redistribucion de la carga tributaria mas justa, equitativa y eficiente. El
debate no es bajar o subir impuestos. El debate es qué figuras impositivas se
modifican, a quién se le incrementa la carga tributaria y a quien se le aplica
medidas correctoras en funcidn de los objetivos y las politicas publicas que se
pretendan implantar.
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Nadie deberia dudar de la necesidad de los impuestos, de su capacidad
redistributiva, para construir una sociedad mas justa, garante de igualdad de
oportunidades y de buenos servicios publicos. Sin embargo, escuchamos
constantemente propuestas de bajadas indiscriminadas y generalizadas de
impuestos por parte de la derecha y extrema derecha de este pais, también en
Cantabria, que constituyen una amenaza real para la prestacion de los servicios
publicos, la cohesidn social y un crecimiento econdmico sélido y sostenible. En
nuestra region la bajada de impuestos es la propuesta estrella del gobierno del PP.
El debate no es ese, el debate es como distribuimos la carga tributaria entre los
ciudadanos.

En el PSC-PSOE apostaremos por una apuesta fiscal cdntabra como un camino de
justica social. Aplicando medidas tributarias concretas - no generalistas- para
atender situaciones especificas, dirigidas a las clases medias y trabajadoras, con
una especial atencion a las familias y a determinados sectores y actividades
productivas. Esta via fiscal es también un instrumento autondmico para
complementar y reforzar determinadas politicas publicas como el impulso
demogrifico, el cuidado de las personas vulnerables, la recuperacién vy el
mantenimiento del medio rural, la vivienda, el empleo o el medioambiente, entre
otras. Asi, por ejemplo, impulsaremos el establecimiento de politicas fiscales
duales, que favorezcan a las empresas que adoptan practicas sostenibles y
penalicen a aquellas que no lo hacen o implantaremos la tasa turistica.

Todas las medidas tributarias a poner en marcha se trasladaran para su debatey,
en su caso, acuerdo el marco del Dialogo Social.

Proponemos que Cantabria acuerde, conjuntamente con el Gobierno Central y el
resto de CCAA, poner limites a la competencia fiscal a |la baja con el fin de erradicar
el dumping fiscal y fortalecer el principio de corresponsabilidad. Planteamos, para
ello, armonizar los impuestos que gravan la riqueza (Patrimonio, Sucesiones y
Donaciones), asi como Transmisiones y Acto Juridicos Documentados, con topes
minimos iguales en todas las CC.AA.
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La armonizacion no significa uniformidad, implica delimitar la autonomia fiscal de
las comunidades dentro de un margen para eliminar la competencia desleal,
fortalecer el estado de bienestar, contribuir a la unidad de mercado y equilibrar el
territorio nacional. Es resaltable, ademas, que en el seno de la UE se esta dando un
debate en esta direccidn, con el fin de evitar la competencia desleal por razones
fiscales entre los distintos paises miembros. Existe también otra corriente a nivel
global a la hora de armonizar el Impuesto de Sociedades con el objetivo de alcanzar
un tipo real en el mismo no menor del 15% para las grandes corporaciones de
urgente la aplicacidon en nuestro pais.

4.7. Fortalecimiento de los servicios puiblicos como garantes de la cohesidn social
y territorial en condiciones de igualdad.

4.7.1.- La sanidad de Cantabria: publica y de excelencia

Una Sanidad Publica, Universal, Accesible y de Calidad para toda la ciudadania
Céntabra

La sanidad es un pilar fundamental del estado del bienestar y un derecho de
ciudadania. Nuestro compromiso es garantizar una sanidad publica, universal,
accesible y de calidad, que atienda las necesidades de todas las personas que
habiten en nuestro territorio sin discriminacién alguna. Una sanidad preocupada
por la ciudadania de Cantabria y no por los proveedores o empresas del sector
salud. No queremos una “sanidad business ni hacer business con la sanidad”. Una
sanidad que llegue a todo el territorio y a todas las personas. Una sanidad que
permita atraer y retener talento y haga de sus centros y profesionales referentes y
modelo para otras Comunidades.

En Cantabria sabemos que invertir en la sanidad publica no es un gasto sino una
inversion que permite mejorar la salud de la ciudadania, mejorar el empleo directo
y el empleo relacionado con la investigacion, el desarrollo y la innovacion. El futuro
del sector sanitario pasa por la calidad, la innovacion y la atencién de proximidad a
la poblacién en los municipios donde viven y desarrollan su actividad social y

19/02/2025 12:03 Pagina: 107 de 240



631.

632.

633.

econdémica y la sanidad publica debe liderar, como siempre, esta etapa. Para eso se
requiere una vision claray comprometida con la sanidad publica.

Los vy las socialistas de Cantabria afrontamos desde el gobierno la gestion de la
pandemia de la COVID-19 y, ahora podemos decir que fuimos de las comunidades
gue mas vidas salvaron, todo ello sin dejar de atender lo urgente: la atencidn al
cancer, a las enfermedades cardiovasculares y a los trasplantes. Por poner un
ejemplo, fuimos la Unica comunidad de Espafia que mantuvo activos todos los
programas de trasplantes durante la pandemia. Esta dedicacion a lo importante
dejo grandes secuelas como el aumento de listas de espera, la falta de accesibilidad
a la atencién primaria y el agotamiento de los profesionales, por poner algun
ejemplo.

El cambio de gobierno en Cantabria, con la derecha al frente no ha sabido enfocar
estos problemas. No se reducen las listas de espera a pesar de la ingente cantidad
de dinero que nos gastamos en peonadas; nunca hubo mayor nimero de
consultorios cerrados a lo largo del afio y es la primera vez en la historia de la
Comunidad que los servicios de urgencias de atencidén primaria (SUAP) se quedan
sin atencién médica. Y lo que es peor, cada vez es mas evidente la inequidad en el
acceso a la atencidn sanitaria segun el territorio donde vivas. Si te corresponde el
Hospital de Laredo o Tres Mares, tu lista de espera es el doble para la misma
especialidad que si vives en Santander, y esta realidad se oculta con una
premeditada falta de transparencia.

El Partido Popular ha abandonado interesadamente la sanidad, despreocupandose
de la gestidn y despreocupandose de asegurar la sostenibilidad del sistema de
salud, con el objetivo de justificar asi la necesidad de privatizar o introducir la
colaboracion publico-privada. Son ejemplos evidentes los retrasos en
infraestructuras capitales que dejamos encauzadas en la pasada legislatura como el
proyecto de protdnterapia, la construccion del helipuerto en Valdecilla, la no
ejecucion de la Fase Il de ampliacién del Hospital de Laredo o el deterioro de las
infraestructuras en la comarca de Campoo a pesar de tener fondos europeos
consignados para este fin.
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Es evidente la falta de interés en la sostenibilidad del sistema de salud cuando se
toman decisiones en materia de impuestos como las rebajas en el IRPF a las rentas
mas altas o la supresidn del impuesto de patrimonio que afecta a los mas ricos sin
tener en cuenta la importancia de estos impuestos en la financiacién de los
servicios publicos como la sanidad que utilizamos todos. Es evidente que la
derecha politica y econdmica adopta estas medidas buscando cambiar el modelo
sanitario. Pone en marcha una politica neoliberal con el objetivo de incrementar el
consumo de sanidad privada por parte de la ciudadania. Esto se refleja en el
aumento de nimero de seguros privados contratados en Cantabria en el dltimo
afio, asi como en las iniciativas de privatizacion del Sistema Sanitario publico
cuando ellos gobiernan. Un ejemplo de esto fue el contrato publico-privado a 20
afos firmado con Ferrovial en 2015 para terminar el Hospital Valdecilla que sigue
incrementando su factura con la Ultima ampliacion de 37 Millones para la
renovacion de equipos informaticos. Otros ejemplos son los recientes convenios
singulares a 20 afios (sanidad concertada), o la decision de crear una fundacion
privada para el desarrollo del parque de la salud de la Residencia Cantabria.

En Cantabria, como en el resto de Espafia, la sanidad se enfrenta a problemas
conocidos como las listas de espera, el deterioro de la Atencidn primaria, el déficit
de profesionales, asi como a cambios sociodemograficos derivados del
envejecimiento de la poblacién, con aumento de enfermedades crdnicas; o el
problema de la soledad no deseada. También, cada vez es mas frecuente la
presencia de problemas de salud mental, de obesidad, la aparicidn de nuevas
adicciones, el rebrote de enfermedades de Transmisidn sexual, etc. A todo esto, se
suman retos e incertidumbres nuevas como fruto de desarrollo tecnoldgico o la
aplicacion de la Inteligencia Artificial.

Por eso, los y las socialistas creemos que tras 25 afios de transferencia de las
competencias en materia sanitaria y ante todos estos retos, es necesario realizar
una adaptacion global de nuestro sistema sanitario publico que dé respuesta a
todas estas necesidades.

Es el momento de revisar nuestra Ley de ordenacidn sanitaria y la organizacién de
nuestro mapa sanitario. Es el momento de actualizar los modelos de gestion, la
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gobernanza, la colaboracion el sector privado y el didlogo con las y los
profesionales del servicio Cantabro de Salud.

Es el momento de ampliar la cartera de servicios y, con ello, poner en marcha
nuevos centros de salud mas préximos a la ciudadania con nuevas categorias
profesionales y servicios que adecuen la estructura y oferta sanitaria a la realidad
demografica de Cantabria, y sobre todo que tengan presente las areas rurales, y la
Cantabria despoblada.

Ante la amenaza global de la derecha y la ultraderecha, nos reafirmamos el
principio de sanidad publica universal, asegurando que nadie quede excluido del
sistema sanitario, independientemente de su situacién administrativa, econémica o
social, seguiremos garantizando una sanidad sin copagos y en la que la sanidad
publica sea suficiente garantia de proteccién de la salud de toda la ciudadania.

Nos comprometemos con una accesibilidad efectiva. No basta con garantizar la
cobertura; debemos asegurar que todas las personas puedan acceder en tiempo y
forma a los servicios sanitarios, eliminando barreras econdmicas, geograficas y
organizativas. Vamos a garantizar que toda persona que requiera atencion de su
equipo de atencion primaria tenga acceso telefénico a su centro de salud y una cita
en las primeras 48 horas.

Es una prioridad reducir las listas de espera en cirugia, consultas hospitalarias y
pruebas diagndsticas. No vale hacer programas de reduccién de lista de espera en
base a pagar horas extras en forma de peonadas o enviar pacientes a la sanidad
concertada. Las listas de espera son un problema estructural que requiere
soluciones eficaces, que pasan por la existencia de jornadas de tarde en régimen
ordinario. Con la lista de espera actual no podemos permitirnos el lujo de tener 40
quiréfanos funcionando por la mafiana y solo 4 por la tarde y no podemos
permitirnos tener diferente lista de espera segun el lugar donde residas.

La Atencidn primaria debe ser el eje central del cambio. Incidiremos en el refuerzo
del Marco Estratégico para la Atencion Primaria desplegado por el Ministerio,
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especialmente en el medio rural, favoreciendo la atencion comunitaria para la
prevencion de la enfermedad y promocion de la salud, garantizando la continuidad
en los cuidados de salud de las personas en todas las etapas vitales

Es necesario ampliar la red de centros de salud, algunos de los cuales se
encuentran saturados. Los centros deben ser capaces de dar cabida a nuevos
perfiles profesionales y servicios para la comunidad, para garantizar la proximidad
de la atencion.

Reforzaremos la atencidn primaria con mas profesionales, especialmente
enfermeras comunitarias, garantizando que sea la primera linea de atencidn con
capacidad resolutiva y recursos adecuados. Equipos destinados a cuidar a las
personas en su domicilio o en la institucion donde resida a mejorar la prevencion
en los centros educativos y en los grupos de riesgo.

Incrementaremos el nimero de psicélogos, farmacéuticos, y fisioterapeutas.
Incorporaremos nuevas categorias profesionales que permitan un abordaje global y
preventivo de los problemas de salud en todas las etapas de la vida, aumentando la
oferta de asistencia en jornada de tarde en los centros de salud.

En los ultimos afios, se han logrado avances significativos en la salud pediatrica y
adolescente, especialmente en la lucha contra la obesidad y la prevencidn de
adicciones, pero hay que seguir mejorando. Hay que impulsar desde la atencién
primaria programas educativos y campafias de concienciacion para fomentar
habitos saludables entre los jévenes, promoviendo una alimentacién equilibrada 'y
la actividad fisica regular en coordinacion con los Ayuntamientos.

Se debe intensificar el trabajo en colaboracién con los centros educativos y familias
para abordar el problema de las adicciones, ofreciendo recursos y apoyo a los
adolescentes en riesgo. Incrementaremos los esfuerzos en la Lucha contra el
tabaquismo, ampliando la oferta de deshabituacién tabaquica, con especial
atencion a jovenes, mujeres gestantes y familias con nifios, para desnormalizar el
tabaco.
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También para mejorar la deteccion de trastornos diversos desde edades
tempranas. Estas iniciativas son fundamentales para proteger a estos grupos
vulnerables y garantizar un desarrollo saludable.

Haremos efectivo el derecho subjetivo, universal, publico y gratuito a la Atencidn
Temprana ya reconocido por ley. Con un incremento de recursos en la Atencidn
Temprana entendida como el conjunto de actuaciones preventivas y de promocién
del desarrollo holistico infantil dirigidas a la poblacién menor de 6 afios, su familia
y sus entornos, garantizaremos una respuesta agil, integral y coordinada por
equipos de profesionales, preferentemente en nuestro sistema de salud.

El acceso a la salud bucodental es fundamental para la equidad sanitariay la
prevencion de patologias mas graves. Desarrollaremos un nuevo plan de salud
bucodental que aumente las capacidades tanto en el Hospital de Liencres, como en
los centros de salud y en las unidades moviles aumentando el nimero de
profesionales y recursos disponibles para ofrecer una atencidon mas eficiente y
reducir los tiempos de espera. Priorizando la atencién a colectivos vulnerables,
como la infancia, las personas mayores y aquellos con enfermedades crénicas.

Reforzaremos la atenciéon domiciliaria y en los diferentes tipos de residencia. Los
mayores y las personas con dependencia deben recibir una atencién sanitaria
integral en sus hogares o, instituciones, pisos tutelados, etc, evitando ingresos
hospitalarios innecesarios. Los equipos de atencion primaria, reforzados con
profesionales especificos, especialmente enfermeras comunitarias, mejoraran la
atencion a las personas mas vulnerables y con mas riesgos de nuestra comunidad.

La Salud mental como prioridad. El aumento en la prevalencia de problemas de
salud mental requiere un plan de salud mental sélido, ambicioso y transectorial
gue incluya la colaboracién y coordinacion con otras consejerias como educacién,
empleo o servicios sociales. Requerira la participaciéon de mas profesionales en
atencidn primaria, mayor integracidn en la atencion primaria y hospitalaria.
Precisara de una especial atencion a la salud mental infanto juvenil con mas
prevencion en el ambito escolar de problemas relacionados con las nuevas
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tecnologias, con especial atencion las adicciones a dispositivos electréonicos y
juegos en menores, con estrategias de prevencion y educacion.

Se ha de aprobar un plan de actuacion ante las conductas suicidas que promueva la
educacidn, la deteccion temprana y el tratamiento adecuado, reforzando el apoyo
a las personas en riesgo y proporcionando recursos accesibles y efectivos. Al mismo
tiempo, aumentaremos el niUmero de otros profesionales que participan en la
atencion a la salud mental, como la enfermeria de salud mental o profesionales del
ambito social, para avanzar hacia un modelo de atencidn integral que contemple el
impacto de los determinantes sociales en la salud mental.

Mantener la excelencia en el conjunto de nuestra red de hospitales. La
modernizacion y ampliacion de la red hospitalaria es un eje prioritario en la
estrategia sanitaria de Cantabria. Tras la renovacion de 21 aparatos de alta
tecnologia con fondos europeos del plan INVEAT nuestros hospitales deben seguir
a la vanguardia de la innovacién farmacéutica y tecnoldgica. En este sentido, la
conclusiéon del proyecto de protonterapia, la creacién de una unidad de
hospitalizacidn de larga estancia en Liencres, la dotacion de una nueva unidad de
endoscopias para el Hospital Universitario Marqués de Valdecilla y la actualizacion
de los hospitales de Sierrallana y de Laredo, permitiran una mayor capacidad de
respuesta a la demanda asistencial y una reduccién de las listas de espera. La
mejora de la atencidn pediatrica en hospitales comarcales también es prioritaria,
asegurando que todos los nifios tengan acceso a servicios de salud adecuados sin
importar su ubicacidn geografica. Estos esfuerzos reflejan un compromiso continuo
con el bienestar infantil y adolescente en la regién.

Seguiremos apostando por las Terapias Avanzadas y la Medicina de Precisidn.
Cantabria se ha posicionado en la vanguardia de la medicina personalizada y de
precision, apostando por la incorporacion de terapias avanzadas como la
inmunoterapia, los tratamientos CAR-T para enfermedades oncohematoldgicas y la
secuenciacion gendmica para la personalizacion de tratamientos. Para seguir en la
primera linea no solo es necesario mantener la apuesta, hay que potenciar el
trabajo en red con el resto de servicios de salud, instituciones de investigaciéon
sanitaria en Espana, entidades en la UE, asi como con las empresas del sector. La
integracion de estos avances en la red sanitaria publica permitird mejorar el
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prondstico y la calidad de vida de los pacientes, ofreciendo soluciones innovadoras
y adaptadas a las necesidades especificas de cada persona.

Integracion de la inteligencia artificial en la sanidad. Apostamos por la
digitalizacion y la inteligencia artificial para mejorar la gestion de listas de espera, la
optimizacion de recursos y la personalizacién de tratamientos. Los sistemas
digitales de salud en Cantabria requieren una renovacion que se pospone
sistematicamente, la irrupcidn de nuevas tecnologias relacionadas con la IA nos
permitird liderar un sector clave en el desarrollo de la sanidad del futuro. La
necesidad de incorporacion de nuevos sistemas y el protagonismo de la IA es una
oportunidad para impulsar equipos y alianzas en investigacién y desarrollo a través
de las estructuras de investigacion, simulacion y desarrollo de terapias avanzadas
en el entorno del Hospital Universitario Marqués de Valdecilla. La denominada
corporacion Valdecilla (IDIVAL, Hospital virtual y Fundacién Marqués de Valdecilla)
y la apuesta por el gran espacio para la investigacion sanitaria que nos vuelva a
poner a la cabeza del 1+D sanitario en Espafia.

Proponemos la construccién de un Centro de Investigacion y Desarrollo Sanitario
en el entorno de la residencia Cantabria con colaboracién privada pero bajo la
gestion del sector publico. Este espacio abre un abanico de oportunidades para la
investigacién e innovacidn tecnoldgica, vital para consolidar a Cantabria como un
referente en innovacién biomédica. Se fomentara la colaboracién entre
instituciones sanitarias, universidades y empresas biotecnolégicas, impulsando
proyectos de investigacién que puedan ser aplicados tanto en la red sanitaria
autondmica como en el ambito global. Permitira aumentar la contratacion de
personal experto en investigacion (epidemidlogos, estadisticos, bioinformaticos,
etc) y mejorar el apoyo a la publicacién de estudios y creacion de patentes. La
inversion en investigacion biomédica es la palanca que permite mejorar la atencién
sanitaria y atraer talento e inversion al sector de la salud en Cantabria impulsando
el crecimiento de la Comunidad mas alla de los resultados en salud.

La prevencion y la atencion a la Salud Publica estaran en el eje de nuestras
politicas. Impulsaremos la Salud Publica y promoveremos un enfoque de salud en
todas las politicas. Desarrollaremos estrategias de promocion de la salud desde la
atencion primaria con el impulso de la atencidon comunitaria, la deteccidn precoz
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del cancer, el aumento de las coberturas de vacunacion, la ampliacién de los
programas de cribado neonatal para equipararnos a las Comunidades que mas
patologias incluyen.

Pondremos la mirada en la equidad, y entender cémo el género, la edad, la clase
social, el origen migratorio, etc. interaccionan, condicionan o modulan los
determinantes de la salud, y nos permite planificar y llevar a cabo politicas e
intervenciones mas cercanas al origen de las desigualdades, especialmente en el
ambito local. Por lo tanto, daremos especial énfasis a la colaboracidn con los
ayuntamientos ya que el ambito municipal ofrece las mejores oportunidades para
poner en marcha iniciativas locales que inciden en estos determinantes y por
consiguiente en la salud de las poblaciones.

Atencidn a la salud de la mujer. Desplegaremos una estrategia integral de salud de
la mujer que atienda de manera especifica sus necesidades, eliminando los sesgos
en la atencion y en diagnodstico. Revisando y actualizando todos los programas que
incluye, desde los programas de planificacion familiar e Interrupcidn voluntaria de
embarazo, a los de prevencidon de cdncer de mama y cervix, o a los del fomento de
la natalidad con la ampliacion de la unidad de fertilidad asistida incorporando un
banco publico de ovocitos de forma que aquella mujer que quiera posponer su
fertilidad no tenga que acudir a la sanidad privada para ello.

Un modelo sanitario sostenible. Adaptaremos el sistema sanitario a los desafios
del envejecimiento poblacional, facilitando el acceso fisico a los espacios de salud,
cada vez mas complejos arquitectonica y digitalmente, humanizando espacios y
facilitando el contacto humano. Enfrentaremos el cambio climatico apostando por
politicas y medidas de suministro y consumo energético basadas en fuentes limpias
asi como de medidas de manejo de residuos mas respetuosas con el medio
ambiente de forma que se garantice su sostenibilidad a largo plazo.

Mejora en el transporte sanitario. Cantabria lleva demasiados afios con problemas
continuos relacionados con retrasos y mala calidad en el transporte sanitario.
Abordaremos la mejora definitiva de esta prestacién desde la gestidn directa de los
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equipos integrandolos en la red sanitaria para garantizar la coordinacién y mejora
de un servicio basico para todos y todas.

Cuidar a nuestros profesionales. Garantizaremos la convocatoria de las
oposiciones y concursos de traslados que eviten la precariedad y la eventualidad en
la contratacién. Incorporando el acceso a plazas por concurso de méritos de forma
agil y eficaz sobre todo en aquellas plazas de dificil cobertura. Trabajaremos para
gue su formacion inicial y continua sea lo mas vanguardista posible, introduciendo
nuevas areas de conocimiento como la Gendmica, la IA oel analisis del Big Data.
Ademas, continuaremos planificando adecuadamente los recursos humanos en el
ambito sanitario para garantizar la adecuada dimensién de las plantillas sanitarias,
buscando la excelencia y la innovacion en la actividad asistencial.

Los cantabros queremos seguir estando orgullosos de nuestra sanidad, pero para
gue siga siendo un referente en equidad, eficiencia y calidad, debe tener una
gestion orientada a resolver los problemas de las personas y no de otros actores. La
salud es un derecho fundamental, y como sociedad, tenemos la responsabilidad de
garantizar que nadie se quede atras.

4.7.2.- Una escuela publica de calidad.

La educacidn es un derecho social considerado fundamental en la Constitucion
Espafiola y mediante su desarrollo a lo largo de toda la vida constituye el
instrumento necesario para construir una sociedad justa, democratica, libre,
igualitaria, cohesionada y solidaria para una ciudadania de pleno derecho, con
independencia de las caracteristicas personales, la condicion social o del ambito
geografico en el que vivan las personas.

El Proyecto Educativo de Cantabria debe ser garante de las mismas oportunidades
de acceso y participacidn a un sistema educativo de presente y con vision de
futuro, que apueste por la calidad, la equidad, la inclusion y la igualdad efectivas
entre hombres y mujeres. La educacién, en nuestro proyecto socialdemécrata,
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debe responder a los retos de una sociedad completa y cambiante, siempre con
criterios de justicia social.

668. La educacion para las y los Socialistas Cantabros es una prioridad y asi lo hemos
demostrado cada vez que la hemos gestionado, con hitos que siguen siendo un
referente en la actualidad como la Ley de Educacién de Cantabria, el Acuerdo por la
educacién de Cantabria, la implantacién de las aulas de 2 afios, la reduccion del
horario lectivo de los docentes (secundaria a 18 horas y maestros a 24 horas), la
modernizacion y extension de la formacidn profesional, la inclusién de materias
curriculares especificas de la cultura cantabra y la apuesta por todas las ensenanzas
creando el proyecto marco para la construccion en Torrelavega de un nuevo
conservatorio profesional de musica que incluye las ensefianzas de danza por
primera vez o el incremento de la dedicacidn docente a la accién tutorial, entre
otros hitos.

669. Enla Unidn Europea, la ensefianza publica y de calidad se considera la mejor
garantia para dos principios fundamentales en una sociedad democratica: la
cohesion social y la igualdad de oportunidades

670. Por ello, defendemos el derecho universal a una red de educacién publica de
calidad, con la presencia de los recursos educativos en la diversidad de municipios,
comarcas y territorios de nuestra comunidad auténoma, que haga posible la
existencia del derecho a la educacién sea cual sea tu residencia, tu condicién
econdmica, social o cultural.

671. Reconocemos la importante labor de la escuela concertada en nuestra comunidad,
gue ha contribuido a la formacion de miles de jovenes y ha respondido a una
demanda social en contextos diversos. No obstante, la escuela concertada debe
dar un paso al frente en materia de transparencia y gratuidad para alinearse con
los principios de igualdad y accesibilidad que definen un sistema educativo justo y
de calidad.
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Las y los Socialistas de Cantabria trabajaremos por una escuela publica de calidad
basada en los siguientes retos:

1. Aumentar el presupuesto publico destinado a Educacién, para consolidar una
Educacion de calidad, alcanzando el 5% del PIB regional. La educacidn de calidad
debe ser contemplada como una auténtica inversién, actualizada e inclusiva,
centrada en y para el alumnado, orientada hacia la creatividad, |la innovacion, el
emprendimiento y el desarrollo social y democratico.

Nos aseguraremos de que la pobreza infantil no sea el agravante de la pobreza
educativa. Habilitaremos mecanismos que detecten las necesidades de nuestros
alumnos, sean del tipo que sean. Estableceremos que los bancos de recursos sean
también de herramientas TIC y conexidn a internet hasta lograr una adaptacion a la
nueva realidad educativa digital, cuidando el resto de los servicios
complementarios educativos como el transporte y el comedor. Otro pilar son las
becas, para que el alumnado pueda seguir cursando sus estudios. Solo de esta
forma se podra atender adecuadamente a todo el alumnado para permitirle
proseguir su educacion y formacidn, independientemente de su situacién
socioecondmica, rompiendo las barreras que la vulnerabilidad impone a la
educacion.

La escuela rural como valor por sus modelos pedagdgicos y por su capacidad para
evitar el despoblamiento debe ser objeto de inversion y por ello los y las socialistas
de Cantabria no cerraran ninguna que al menos tenga cuatro alumnos o alumnas.

Capitulo propio son las inversiones en mantenimiento y mejora de las instalaciones
de los centros educativos, que se han visto relegadas a un segundo plano en los
ultimos afos y que requiere urgentemente de un Plan de inversion para la
adecuacién y modernizacion de las infraestructuras educativas publicas Para
lograrlo es necesario avanzar y establecer medidas de cooperacién con otras
administraciones.
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Los socialistas de Cantabria seguiremos reclamando los sistemas de financiacion
justos y adecuados para el mantenimiento de un sistema educativo que presta
servicios obligatorios y programas de formacion reglada postobligatoria,
especialmente de Formacidn Profesional, Bachillerato o ensefianzas de personas
adultas en un territorio con un reparto poblacional desigual. Nuestro compromiso
con la escuela rural y sus servicios educativos de calidad exigen una mayor fuente
de financiacion del estado.

2. Potenciar todas las ensefianzas regladas existentes en nuestra regién para ello es
necesario:

-Aumentar la oferta de plazas de educacién 0-1 afio, continuando con la apuesta
realizada por el Ministerio de educacion socialista que ha permitido implantar las
primeras aulas de 1 afio en nuestra region. Es beneficioso para el desarrollo de los
nifos y nifias, fomentando la interaccién con iguales y con profesionales del
sistema educativo. Contribuye a prevenir desfases curriculares, el fracaso escolar y
el abandono prematuro en etapas posteriores. Esta etapa educativa, también
favorece y facilita la conciliacidn de las familias con menores a su cargo. Hemos de
continuar e incrementar las politicas de cooperacidon con ayuntamientos para
responder a la demanda social.

-Reducir las ratios en todos los cursos de la educacidn primaria y de la educacion
secundaria obligatoria. Ademas, es necesario implantar Proyectos de desarrollo de
las areas instrumentales basicas (lenguaje y matematicas) en los primeros cursos
de la educacion primaria, a través de la codocencia. Y en el caso de la educacién
secundaria potenciar Proyectos interdisciplinares también vinculados a la
codocencia. Todo ello destinado a la reduccion del fracaso escolar y el abandono
temprano del sistema educativo.

-Dotar de plazas y medios adecuados a la educacién especial, ya que constituye
una fuente de recursos y enriguecimiento para el conjunto del sistema educativo
de nuestra comunidad.
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-Ampliar la oferta de las modalidades de bachillerato que se pueden cursar en los
centros educativos, haciendo hincapié en el bachillerato de artes en sus dos
modalidades. Y reduccidn de las ratios en las materias de modalidad que debe
cursar toso el alumnado.

-Actualizar y mejorar la oferta de las ensefianzas de formacién profesional, desde la
formacion profesional basica hasta los cursos de especializacion de formacion
profesional, sin olvidar los programas de formacién profesional basica para los
alumnos con necesidades educativas especiales.

-Reconocimiento e inversién en la ensefianza de personas adultas, tanto en sus
ensefianzas regladas como en las no regladas, como via de mejora de la formacion
y empleabilidad y como via de recuperacién y reinsercidn al sistema educativo de
personas que no han obtenido al menos el titulo de ensefanza secundaria
obligatoria, o la titulacién necesaria para su insercion laboral.

-Visibilizar e invertir en las ensefianzas artisticas de musica y danza con la
construccion del conservatorio profesional de musica y danza de Torrelavega, que
generara por primera vez un centro publico de referencia de las ensenanzas de
danza en nuestra regidn. Apostar por las extensiones de los conservatorios de
musica y sus ensefianzas para dar oportunidades de formacion al conjunto de la
ciudadania de Cantabria.

-Visibilizar en invertir en las ensefianzas artisticas de artes plasticas y disefio, para
que la Escuela de Artes Roberto Orallo, se convierta en un referente regional y
nacional.

-Colaborar con las federaciones deportivas para el desarrollo y mejora de las
ensefianzas deportivas de régimen especial, fomentando la investigacion y los
mecanismos de colaboracion.
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-Ampliar la oferta de ensenanzas de idiomas a lo largo y ancho de nuestra region,
contribuyendo a que sean un referente para todos los cantabros y una oportunidad
para las empresas y sus trabajadores.

3. Garantizar la igualdad de oportunidades en la educacion parte de los principios
de inclusividad, igualdad-equidad y busqueda de la excelencia, potenciando la
orientacion educativa en todos los ambitos formativos, para lo cual se hace
necesario dotarse de estructuras robustas de asesoramiento y orientacion
(unidades-equipos-departamentos de orientacién y equipos especializados-centros
de recursos para la educacion especial, ...), que junto a la accion tutorial en los
centros, den respuesta a las demandas de atencidn a la diversidad crecientes en los
centros educativos.

El incremento del estrés, la ansiedad, los desérdenes alimenticios, la depresién, los
suicidios, el consumo de drogas y alcohol entre nuestros jévenes hace necesario
integrar en la estrategia de salud mental de Cantabria al sistema educativo
cantabro. En esta estrategia debe tener cabida todo el alumnado sin exclusiones,
no como pasa actualmente con el Aula educativo-terapéutica que deja fuera a
parte del alumnado por tener otras necesidades educativas especiales. La
colaboracion y coordinacién de medidas y actuaciones que permitan la atencién de
forma interdisciplinar dara oportunidades de verdadera inclusidn y de respuesta a
las necesidades de los centros que actualmente se ven desbordados y sin recursos
para una correcta atencién educativa.

Por otra parte, es imprescindible combatir el acoso escolar en todas sus formas
para garantizar entornos educativos seguros, inclusivos y respetuosos. Erradicar
este problema no es tarea facil y requiere el compromiso de toda la comunidad
educativa. Para ello, creemos fundamental que la convivencia en el centro escolar
esté basada en la igualdad, la dignidad y el bienestar de todo el alumnado.

La educacion es la herramienta clave para formar una ciudadania comprometida
con el desarrollo sostenible, el respeto al medio ambiente y la igualdad con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, los Derechos humanos vy la Justicia social. Las y
los socialistas entendemos la educacién también como una herramienta

19/02/2025 12:03 Pagina: 121 de 240



693.

694.

695.

fundamental de cohesién social, tan necesaria frente a los retos de desigualdad
gue plantea este siglo. Una educacion inclusiva respeta la diversidad y adapta
metodologias para eliminar barreras al aprendizaje. La equidad ofrece a cada
alumno las herramientas necesarias para alcanzar su maximo potencial, sin
importar sus circunstancias. La igualdad educativa reconoce diferencias y
proporciona oportunidades que aseguren el éxito de todos. La excelencia educativa
va mas alld del rendimiento académico, formando ciudadanos criticos y
comprometidos. Asi, la educacién se convierte en el motor del progreso social,
cultural y econdmico.

La formacion de la ciudadania es esencial para alcanzar una sociedad desarrollada
y democratica. La educacidn proporciona las herramientas necesarias para
enfrentar los retos de la vida con competitividad y espiritu critico, promoviendo asi
una comunidad capaz de adaptarse y evolucionar. Es necesaria, también, la
incorporaciéon de la memoria democratica en el curriculo educativo que garantice
la transmisién de un relato fiel y riguroso de los hechos historicos.

Promoveremos un sistema educativo con la igualdad efectiva entre hombres y
mujeres en todas las etapas, asi como la prevencién de la violencia de género vy el
respeto a la diversidad afectivo-sexual, como bandera, incluyendo en la educacion
secundaria la orientacion educativa y profesional del alumnado con perspectiva
inclusiva y no sexista. Fomentaremos la transversalidad a todas las areas
curriculares potenciando el papel de las mujeres en todos los ambitos y materias a
través de la coeducacién.

También se debe impulsar la digitalizacidon responsable y segura en las aulas. La
desinformacion, los bulos y la intoxicacidn en las redes sociales provoca
desasosiego y muchas veces cautivan a parte de la ciudadania pues para
desmontar un relato falso hace falta mucho mas empefo que para verterlo. La
educacidén juega un papel fundamental al proporcionar herramientas a la
ciudadania para poder seleccionar y contrastar fuentes de informacion. Por ese
motivo garantizaremos la alfabetizacion digital universal que promueva la igualdad
de oportunidades. A través de la educacion en competencias digitales esta brecha
se reduce entre personas. La educacidn en nuevas tecnologias (TIC, Big data,
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inteligencia artificial, internet de las cosas, ciberseguridad) debe ser un pilar en la
transicion digital.

696. 4. En el afio 2005, la Comunidad Auténoma de Cantabria, con la intencion de
mejorar la ensefanza y el aprendizaje de las lenguas extranjeras, decidid establecer
en diferentes centros educativos y en las diferentes etapas educativas proyectos y
planes bilinglies para su mejora e impulsar los idiomas extranjeros, proyectos que
estaban basados en el aprendizaje de otras asignaturas como Ciencias,
Matematicas, Tecnologia, entre otras.

697. Asignaturas todas ellas que hicieron fomentar el aprendizaje y su formacion, tanto
para el profesorado como para el alumnado.

698. Losy las socialistas consideramos que es el momento de seguir impulsando
proyectos plurilinglies en todos los centros de Cantabria y que estén
perfectamente disefiados para las necesidades actuales ante el aprendizaje de las
lenguas extranjeras.

699. Proponemos la aplicacién en los centros educativos de Planes Linguisticos de
Centro, enfocados a la comunicacién. El grupo de alumnos en el aula ha de ser
reducido para que adquieran un papel protagonista y trabajen todas las destrezas
del idioma resaltando, sobre todo, la expresidn comunicativa y comprensién
auditiva. La comprension lectora y expresion escrita se trabajaran en un
aprendizaje de forma mas natural e intuitivo, a través de debates, role play y
trabajos colaborativos por equipos

700. La Administracién debera disefar y ofertar potentes planes de formacidn, tanto
lingliistica como metodoldgica, de referencia para los docentes participantes en el
programa bilinglie. Esos planes deberian asegurar la formacion de entrada al
programa y la formacién permanente.
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Proponemos mas horas de refuerzo y desdoble en la asignatura de lengua
extranjera, mas materiales y recursos, mas lectores nativos, mas becas de viaje al
extranjero para alumnado y profesorado o proyectos europeos colaborativos

Para impartir docencia en un programa de ensefianza bilinglie, el nivel de
competencia linglistica requerido al profesorado, tanto especialistas en inglés
como en otras materias impartidas en lengua extranjera, deberia ser un nivel C1
del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (LMCERL). Dicho nivel
debera ser objeto de recualificacién periddica tanto para el profesorado que
imparta los programas de ensefianza bilinglie como para el profesorado que
pretenda acceder a ellos por primera vez. Por ello la estrategia de formacion del
profesorado es clave.

La Administracién educativa deberia establecer sistemas de evaluacion, tanto de
los niveles de competencia lingliistica de los alumnos como del funcionamiento del
programa mediante un sistema de evaluacion de centros que aseguren el correcto
desarrollo del programa.

También apostamos por un modelo en el que la juventud pueda optar a programas
de segunda oportunidad para que encuentren en el sistema educativo sus
posibilidades de actualizacion y capacitacidn idiomatica.

5. Nuestra educacidn solo sera tan fuerte como lo sean sus docentes, y por eso,
garantizar su formacion continua es una inversion directa en el futuro de todos
nuestros jovenes.

La escuela publica necesita estabilidad en sus plantillas, infraestructuras modernas
y bien cuidadas, inversion en la formacion del profesorado para que estos puedan
implementar en el aula nuevas metodologias que atiendan a la diversidad en el
aula, inversion y apoyo al alumnado con Necesidades especificas de apoyo
educativo (NEAE), inversiones personalizadas y adaptadas para los centros de alta
complejidad, potenciaciéon de las direcciones de los centros para que estas ejerzan
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con eficacia el liderazgo pedagogico y puedan desarrollar palancas pedagdgicas
para cada centro.

La innovacién educativa debe ser otro de los pilares de nuestro sistema, una
innovacion que no siempre tiene que ser tecnolégica, de ahi la importancia del
profesorado y de su formacién permanente. De ahi la importancia de mantenery
aumentar los centros del profesorado, y la formacidon de la red de asesoramiento y
mejora escolar (en formacidén permanente y en orientacion en centros). La
formacidn permanente del profesorado debe privilegiar la creacion de escenarios
para el apoyo profesional mutuo y la formacién entre iguales.

Reforzaremos el papel del tutor, con formacion en educacion emocional, educacion
para la convivencia, mediacidn y prevencién de conflictos, entre otros aspectos, y
dispondremos de un reconocimiento académico.

6.- Impulsar el papel de las Comunidades Educativas activas en sus entornos
(familias, universidad, ayuntamientos, entidades sociales, sector productivo, etc..),
asi como la participacion de los centros en la vida social, cultural y econédmica de
sus barrios, ciudades y pueblos.

Nuestro referente son las propuestas del Acuerdo social y politico por la Educacién
de Cantabria y, especialmente, proponemos la potenciacion de los Consejos
Escolares Municipales, sin olvidar impulsar el Consejo Escolar de Cantabria como
organo de participacion en materia de politicas publicas educativas.

4.7.3. Una Formacion Profesional para trabajos dignos y afianzar el nuevo patrén
de crecimiento.

La transformacién y la modernizacion de nuestro pais estan ligadas mas que nunca
a la Formacién Profesional, un sistema que sea capaz de ofrecer formacidén en
nuevos empleos y mayor cualificacion a la poblacién estara capacitado también
parar generar mas riqueza y mas bienestar social
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713. Ladigitalizacién y la transicion ecoldgica estan transformando el modelo
econdmico, generando nuevas necesidades profesionales a través de nuevos
empleos, mas cualificados y que requieren formacién permanente. Sin olvidar los
sectores productivos ya asentados en nuestra comunidad.

714. La Ley Organica de Ordenacion e Integracidn de la Formacion Profesional,
aprobada en Espafia por el gobierno socialista, sentd las bases para la
modernizacion de la Formacion Profesional en nuestro pais, ya que consolida una
oferta formativa Unica, flexible y acreditable, dirigida a los y las estudiantes, y a
trabajadores y trabajadoras. La puesta en marcha de la ley y de los Reales Decretos
gue la regulan supone incidir en una oferta integrada y coordinada de todos los
grados (A, B, C, Dy E) que forman el sistema de Formacidn Profesional; una
adaptacion de los centros y sus recursos para que la implantacién del nuevo
modelo resulte eficaz y eficiente; y un profesorado formado e innovadory la
participacidon de las empresas en la formacién del alumnado.

715. La nueva Formacién Profesional sera dual, y aunque puede desarrollarse sin
contrato de formacién, una buena formacidn profesional dual entendemos que
debe estar ligada a un contrato y a una corresponsabilidad entre los centros y las
empresas en la formacion de las personas para mejorar su empleabilidad.
Pondremos todos los esfuerzos posibles en la colaboracion con las empresas para
el desarrollo de la FP con las formulas que prevé la Ley.

716. La nueva Formacién Profesional debe seguir ofreciendo una formacién de calidad
con alta empleabilidad en buenos empleos vy alta especializacién.

717. La nueva Formacioén Profesional, que combina el aprendizaje en alternancia entre
el aulay el centro de trabajo, es el modelo a seguir. En ese camino la Formacion
Profesional en el ambito laboral juega un papel esencial como herramienta clave en
la mejora de la empleabilidad.
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En este contexto la Formacidn Profesional se ha convertido en una opcién
educativa importante, donde su prestigio ha crecido notablemente en los ultimos
afos. Gracias a su enfoque practico y a su estrecha relacidon con el mercado laboral,
cada vez mas jovenes optan por esta via para su formacion ya que les proporciona
grandes perspectivas de empleo. En sectores como la industria, la tecnologia y los
servicios, la Formacién Profesional ha demostrado ser una puerta de entrada
efectiva a empleos de calidad, lo que ha ayudado a reducir el desempleo juvenil y a
fortalecernos como region.

En este sentido, es fundamental que sigamos valorando y promoviendo la
Formacion Profesional, no como una “segunda opcién”, sino como un camino
educativo tan valido y necesario como el universitario, ya que cumple un papel
esencial en la sociedad y en el desarrollo profesional de quienes la eligen.

Es necesario establecer una orientacion académica, profesional y laboral efectiva,
disefiando un itinerario formativo que se ajuste a las necesidades de la poblaciony
al crecimiento de nuestra region, donde todos los actores involucrados estén
informados y alineados con las demandas del mercado laboral.

Nos comprometemos con una Formacién Profesional actualizada que responda a
las necesidades del actual mercado de trabajo y que habilite profesionalmente a la
juventud. Apostaremos por las nuevas tecnologias y las competencias digitales mas
avanzadas. Queremos un modelo de Formacién Profesional ambicioso y
actualizado, que responda a las necesidades del actual mercado de trabajoy
habilite profesionalmente a la juventud, estrechando, especialmente la implicacién
de las empresas en el marco de la Formacion Profesional dual.

Elaboraremos un Plan Estratégico de creacién de Centros integrados de FP que
disponga de amplias ofertas formativas e itinerarios completos

Fortaleceremos la oferta de Formacién Profesional a Distancia, la Formacion
Profesional Semipresencial y en modalidades bilinglies para que la educacién
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llegue a todos los rincones y personas de Cantabria, sin que tengan que sacrificar
sus responsabilidades familiares o laborales.

4.7.4.- Universidad de Cantabria: excelencia y compromiso con el desarrollo de la
region.

En el contexto de las sociedades actuales, la universidad se erige como una
institucion irremplazable. Su misidn se extiende a tres areas cruciales: la
ensefianza, la investigacion y la difusion del saber. Estas funciones constituyen el
pilar que posibilita el avance y la aplicacion del conocimiento, siendo vitales para
construir una sociedad moderna, libre, democratica, sostenible, integrada en
Europa y comprometida con los derechos humanos como es la de Cantabria. Sin la
presencia de una universidad que eduque a sus estudiantes, seria imposible aspirar
a estos ideales. Esto es especialmente relevante en un mundo que se mueve y
evoluciona a una velocidad vertiginosa. Ademas, la sinergia entre la ensefianzay la
investigacion abre las puertas a la formacion del capital humano necesario para la
muy necesaria transformacién de nuestro modelo econémico, dejando atras
sistemas centrados en lo material y la especulacion para avanzar hacia uno
impulsado por la conjuncién de la economia del conocimiento y el espiritu
emprendedor.

La universidad publica debe aspirar por naturaleza a hacer muy bien todo aquello
en lo que estd involucrada, tratando de alcanzar las mayores cotas posibles de
excelencia desde la obviedad del tamafio de nuestra tierra. La universidad publica
debe ser una entidad que sea fiel reflejo de la importancia de conceptos muy
necesario en la sociedad polarizada actual como son la solidaridad, el voluntariado,
la inclusidn, la cooperacién internacional, la igualdad y en general el conjunto de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible establecidos en la Agenda 2030.

La autonomia universitaria es un principio inviolable, que debe sustentarse en una
asignacion adecuada de recursos, en planes plurianuales con objetivos estratégicos
claros y en evaluaciones periddicas de resultados. Desde la perspectiva socialista,
es imprescindible reforzar la financiacidén de la universidad publica, ya que es la
clave para mantener una ensefianza, una investigacion y una transferencia del
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conocimiento de calidad. En consonancia con la LOSU, se propone proteger la
inversion publica en educacion superior en Cantabria hasta alcanzar el 1% del PIB
regional en los préximos dos periodos legislativos anos, utilizando herramientas
consolidadas como el Contrato-Programa. Este enfoque se apoyaria y consolidaria
los tres ejes del actual Contrato-Programa: financiacion estructural, financiacidon
basada en objetivos y financiacion destinada a medidas especificas.

Por otro lado, y no menos importante es seguir garantizando el acceso a la
universidad como un servicio publico. El acceso de nuestros jovenes no debe estar
condicionado por el nivel socioecondmico de la familia a la que pertenecen. Deben
poder contribuir al progreso econdmico, a la competitividad empresarial y a la
innovacion de Cantabria, ya que no podemos permitirnos perder cualquier clase de
capital humano. En este marco, la colaboracién entre el sector publico y el privado
se convierte en un motor para generar conocimiento y crear ecosistemas de
innovacion que aseguren un futuro prometedor.

Entre los aspectos retributivos, si queremos ser coherentes con el discurso de
apoyo a la juventud, debemos apoyar mejoras retributivas para el personal no
permanente que se integra en la universidad publica en forma de ayudante doctor.
Las cifras actuales demuestran que se trata de un colectivo particularmente
vulnerable, al no disponer de un contrato permanente y tener un salario
comparativamente bajo para su nivel de formacion doctoral. Asi mismo, resulta
prudente poder extender a todo el personal laboral mejoras retributivas en forma
de los conocidos sexenios y quinquenios.

Entre los aspectos administrativos resulta no menos evidente que el personal
docente e investigador se encuentra sometido a un nivel de exigencia
administrativa que detrae su tiempo de actividades de mucha mayor
productividad. Por eso, las y los socialistas de Cantabria, en colaboracion con los
diferentes estamentos de la Comunidad Auténoma y del Estado analizaremos todas
aquellas posibilidades que permitan la simplificacién burocratica manteniendo los
maximos estandares de cumplimiento de la legalidad existente.
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Otro aspecto prioritario es la integracion de los estudiantes de Formacion
Profesional en el ambito universitario, facilitando asi el transito entre ambos
sistemas educativos. Es importante reconocer que quienes viven en zonas rurales
enfrentan desafios adicionales, tanto en términos de tiempo como de recursos
econoémicos, para asistir a la universidad publica. Por ello, es necesario mejorar la
oferta de transporte universitario, ampliando tanto horarios como rutas, y
establecer ayudas especificas en forma de becas para el transporte, de modo que
guienes residan lejos de los centros de ensefianza puedan acceder sin mayores
dificultades a la educacién superior.

Asimismo, es evidente que numerosos jovenes de Cantabria, se ven limitados por
sus obligaciones laborales y/o familiares a la hora de aprovechar los horarios de
estudio disponibles en la regidn. Para garantizar una verdadera igualdad de
oportunidades, se debe mejorar la infraestructura de las bibliotecas de los centros,
extendiendo sus horarios y asegurando la disponibilidad de espacios de estudio
especialmente en las épocas de mayor demanda.

Finalmente, resulta crucial asegurar que todos los estudiantes de Cantabria gocen
de las mismas oportunidades, sin importar el tipo de formacidn que sigan (ya sea
un grado universitario, una formacion profesional o la preparacion para
oposiciones) o el formato (presencial o a distancia). Esto requiere dotar de
instalaciones y recursos adecuados a aquellos alumnos, como los de programas de
educacidén a distancia, quienes actualmente carecen de los medios necesarios para
desarrollar su aprendizaje de manera éptima.

4.7.5.- Didlogo social y politicas activas de empleo: mas oportunidades para los
colectivos con mas dificultades de insercion. La economia social. El trabajo
auténomo.

El derecho al trabajo es un derecho recogido en nuestra Constitucion, Seccion
segunda, articulo 35, en el que ademas se recoge que los espanoles tienen el
derecho a “una remuneracion suficiente para satisfacer sus necesidades y las de su
familia, sin que en ningun caso pueda hacerse discriminacion por razon de sexo.”
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Sin embargo, el modelo productivo imperante en Cantabria no parece ir en ese
sentido. Nos orienta hacia un peso mayor del sector terciario en el empleo, con
significacidn especial del turismo, lo que supone la escasa duracién del trabajo
remunerado para muchas personas y con otras consecuencias cada vez mas
dramaticas en el acceso a la vivienda del conjunto de la ciudadania y con especial
incidencia en el colectivo juvenil. Este modelo supone también un empleo de
menor calidad, parcialidad involuntaria (otra incidencia en la desigualdad de
género), salarios mas bajos y con escaso potencial en la creacion de valor anadido.

Sin duda los modelos de desarrollo econdmico y calidad en el empleo nos deben
conducir a un mayor peso de la actividad industrial, de la inversién en innovacion, a
una mayor cualificacidn de la poblacion trabajadora, vinculada también a los
procesos de digitalizacidn de la economia y redundara en la creacion de un empleo
de mayor valor y mejor remunerado.

El no abordar estos procesos nos seguira abocando a ese empleo poco cualificado y
con pocas oportunidades. Las personas jovenes seguiran teniendo que salir de
nuestra comunidad auténoma con la pérdida de talento que eso supone.

El compromiso socialista con el empleo y las personas trabajadoras en Cantabria
cree que debe abordarse con rigor una apuesta de futuro para un nuevo marco del
sistema productivo, que ademas debe ser sostenible y de transformacion social.

En esta apuesta de nuevo modelo econémico y de empleo para Cantabria, el
Didlogo Social es una herramienta clave. El Didlogo Social es una sefia de identidad
de nuestro partido politico. Los grandes avances en materia de desarrollo
econémico y del empleo han venido de la mano del Didlogo Social con los agentes
econdmicos y sociales, las organizaciones sindicales y empresariales.

Antes avanzdbamos en la importancia de la industria fue un pilar fundamental en el
desarrollo como sector de crecimiento, innovacion y empleo de calidad. También
un sector que genera empleo indirecto por su potencial y necesidades productivas.
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742. Ya hasido demostrado el apoyo del partido socialista en sus responsabilidades de
gobierno en el mantenimiento de las industrias de nuestra regién (Solvay Quimica,
SEG Automotive, Gamesa Siemens) son algunos ejemplos ademas diferentes
comarcas de Cantabria, con la implicacidén que eso tiene en el marco geografico
como freno a los procesos de despoblacion.

743. El desarrollo de estos nuevos sectores industriales en Cantabria pasara
inevitablemente por un

744. notable incremento de la inversion en 1+D, tanto desde el sector publico como
desde el privado, donde es especialmente escasa. Asi mismo, la transferencia de
conocimiento entre las instituciones formativas y las empresas ha de ser una
constante que se debe potenciar desde las administraciones publicas.

745. Los sectores tecnoldgicos y los ligados a la economia verde, son sectores con gran
potencial de

746. crecimiento, pero tendran que basarse en el principio del empleo decente y de
calidad. No podemos dejar de lado el aspecto social de esta transformacién del
tejido industrial, que debe realizarse por medio de una Transicion Justa. La
digitalizacion, la robotizacién, estan ya provocando la destruccién de puestos de
trabajo tradicionales, dejando fuera del mercado laboral a personas con edades
comprometidas para su retorno a la actividad. Los y las socialistas actuaremos,
desde nuestras responsabilidades en las diferentes administraciones, para que
nadie pueda quedar atras sin que le ofrezcamos una oportunidad de
reengancharse.

747. Elevaremos el nivel formativo de las personas trabajadoras, a través de la
formacion profesional continua y situaremos a la recualificacion como primera
opcion en aquellas empresas inmersas en procesos de transformacién o
digitalizacion de su proceso productivo.
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Si bien puede parecer que en el sector industrial son mas necesarias, en todos los
sectores econdmicos la apuesta por las politicas activas de calidad es una sefna de
identidad tradicional del PSOE de Cantabria, como medio, tanto para elevar la
calidad del empleo como para mejorar la empleabilidad de quienes no tienen un
puesto de trabajo.

Cantabria cuenta con algo mas de 35.000 personas trabajando en el sector publico,
de los que

algo mas del 69% lo hacen en la administracién autondmica y algo mas del 18% en
la administracion local. A estos datos hay que afadir al personal docente y del
Servicio Cantabro de Salud. Los datos de temporalidad del sector publico deben
continuar reduciéndose. La estabilidad en el empleo no sélo es objetivo para el
conjunto de la clase trabajadora, sino también para el personal de las
administraciones publicas, lo cual redundara también en una mejor atencién a la
ciudadania y el desarrollo econdémico y social.

Todo ello en un marco de compromisos de nuestro partido a nivel estatal, por
ejemplo, como en el impulso de una jornada de trabajo mas reducida y flexible, en
la mejora de las politicas activas de empleo, que mejoren la empleabilidad. En el
refuerzo de los mecanismos de la negociacion colectiva y en avanzar en los
derechos de las personas trabajadoras auténomas.

PROPUESTAS PARA EL AREA DE EMPLEO

Las politicas activas de empleo son fundamentales para conseguir la mejora de la
empleabilidad sostenible, contribuyendo con ello a luchar contra el paroy la
precariedad e impulsar el empleo de calidad. En el nuevo marco de relaciones
laborales que impulsaremos, se debera desarrollar una nueva politica de empleo
concertada con los interlocutores econdmicos y sociales, dotada con la inversion
suficiente.
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Las politicas de empleo tendran en cuenta tanto las necesidades como las
capacidades de las personas desempleadas. Especialmente, aquellas que presentan
mayores niveles de paro y problemas de insercion como muchas mujeres, jovenes,
personas migrantes, personas en paro de larga duracidn, mayores de 45 afios,
personas con discapacidad o personas que presenten otras vulnerabilidades,
muchas de ellas vinculadas con practicas discriminatorias que funcionan en los
mercados de trabajo.

UNA LEY DE EMPLEO PARA CANTABRIA

Potenciar la actividad en los servicios sin depender de estacionalidad Unicamente
como el turismo cultural, gastrondmico, ecoldgico, rural y maritimo, promoviendo
una formacion para el empleo polivalente para satisfacer la demanda de un
empleo profesionalizado. La igualdad real de género, ademas de la
formacidn/instruccién, debe atender al acceso con ofertas transparentes en la
seleccién.

Nuestro modelo productivo, orientado hacia un peso cada vez mayor del sector
terciario en el

empleo conduce a un empleo precario, principalmente en el sector servicios. Este
modelo productivo es especialmente pernicioso para dos grandes colectivos: las
personas jovenes, que tienen cada vez mayores dificultades para ingresar y
permanecer en el mercado de trabajo; y, especialmente, para las mujeres, que ven
como este modelo perpetla y acrecienta las tradicionales diferencias de género.

Las consecuencias de la extension de este modelo se dejan ver en varios aspectos,
como la pérdida de talento debido a la marcha de muchas personas, especialmente
jovenes, con alto nivel de formacion, para buscar trabajo en otras partes de Espafia
o fuera de ella. Asi mismo, la precariedad deriva -como ya estamos comprobando-
en dificultades de acceso o escasas prestaciones contributivas, pensiones cada vez
mas reducidas, etc.
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Por tanto, parece que Cantabria estuviera abocada a elegir entre precariedad o
desempleo; y eso es algo que no se debe aceptar. S6lo mejorando la calidad, se
podrd crear mayor cantidad del empleo.

Una Ley de Empleo que reconozca el derecho subjetivo de las politicas activas de
empleo, que nos dirija a un empleo digno y de calidad y que debe tener tres lineas
de actuacion:

ORIENTACION PERSONALIZADA: Las politicas neoliberales han reducido el paro a
un problema individual, exclusivamente de empleabilidad, obviando su caracter
estructural, que requiere de una intervencién publica decidida. Frente a la
culpabilizacion de la persona desempleada por no ajustarse al mercado de trabajo,
las y los socialistas planteamos un enfoque social, de transformacion del sistema
productivo para crear mas oportunidades econdmicas y laborales. Para ello hay
que reformar las politicas de empleo, para transformarlas en un instrumento
permanente de adaptacion de personas trabajadoras, empresas y sectores
productivos a los cambios tecnolégicos y socioecondmicos que vivimos. De esta
forma es como se puede abordar la situacion de desempleo de larga y muy larga
duracioén, el acompanamiento durante las transiciones laborales y la
transformacion productiva de nuestra economia a través de itinerarios
individualizados.

FORMACION: Los programas de empleo y formacién podran de esta forma por fin
basarse verdaderamente en las necesidades detectadas de las personas
desempleadas o con empleos precarios y en las demandas del tejido productivo,
eludiendo la perpetuacién de estereotipos asociados al género, la orientacién e
identidad sexual y expresion de género, la discapacidad, la edad o al origen étnico
o geografico de las personas.

Servicios, programas y acciones que deberan estar orientados a resultados, de
manera que una obligatoria evaluacion garantice tanto la rendicién de cuentas
como el proceso de mejora continua. Recualificacion como primera opcién en
aquellas empresas inmersas en procesos de transformacién o digitalizacion de su
proceso productivo. Impulsar la formacién profesional dual como camino al
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empleo de calidad de los jovenes, al objeto de adaptarse con mas facilidad al
cambiante mercado laboral que demanda cada vez perfiles mas técnicos.

765. INSERCION: Contribuir al Desarrollo Regional y Frenar la Pérdida de Poblacién.
Potenciar el Empleo Joven (menores de 30). Contribuir al descenso de la brecha de
género. Potenciar el Empleo de Colectivos de dificil insercién (mayores de 45 afios,
personas con

766. discapacidad, victimas violencia género...).

767. PROPUESTAS PARA EL AREA DE TRABAJO Y DIALOGO SOCIAL

768. IMPULSAR EL DIALOGO SOCIAL. En Cantabria, los y las socialistas creemos que el
didlogo social tiene que ser el foro donde se acuerden medidas para reactivar la
economia y, por lo tanto, y, sobre todo, el empleo, incrementando su calidad y su
productividad apostando por los sectores econdmicos de mayor potencial, entre
ellos el sector industrial.

769. REFORZAR EL CONSEJO RELACIONES LABORALES. En Cantabria, los y las socialistas
creemos que el didlogo social tiene que ser el foro donde se acuerden medidas
para reactivar la economia vy, por lo tanto, y, sobre todo, el empleo, incrementando
su calidad y su productividad apostando por los sectores econdmicos de mayor
potencial, entre ellos el sector industrial.

770. POTENCIAR LA MEDIACION EN EL AMBITO LABORAL. No sélo como via previa a la
jurisdiccidon o como recurso para la gestion del conflicto, sino también como medio
de prevencidn del conflicto en todas las materias de la negociacidn colectiva
(convenios, acuerdos de empresa, planes de igualdad, etc.)

771. FORTALECIMIENTO DE LA NEGOCIACION COLECTIVA. Las y los socialistas
reafirmamos nuestro compromiso con el didlogo social y apostamos por un
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reequilibrio en el marco de las relaciones laborales entre el empresariado y las
personas trabajadoras, fortaleciendo la actividad y la eficacia de la accidén sindical.
Y ello exige también apostar por sistemas de apoyo a la accidn sindical en el seno
de las empresas, que refuerce su capacidad de interlocucidn. La negociacion
colectiva es una institucion esencial porque determina la redistribucion de la renta,
con una incidencia decisiva sobre los niveles primarios de desigualdad, y adapta a
cada sector y empresa el modelo de relaciones laborales que viene definido por el
marco normativo al que no puede suplantar.

Para avanzar en la consecucién de tal objetivo se debe respetar la autonomia
colectiva de las organizaciones empresariales y sindicales, para estructurary
vertebrar el sistema de negociacidn colectiva, preservar la fuerza vinculante de los
convenios, garantizar una alta tasa de cobertura de éstos, y reformar la asignacion
de responsabilidades entre los distintos niveles de negociacién. Con el fin de
reforzar la negociacion colectiva se ofrecera a los interlocutores sociales mejorar la
formacién en conocimiento y competencia de los cuadros negociadores de las
organizaciones sociales en materia de mediacion, negociacidn y gestion del
conflicto colectivo.

Complementariamente, en situaciones de crisis o restructuraciones, la reforma
laboral impulsada por el PSOE debe potenciar la prioridad de los procedimientos
de flexibilidad negociada, como los ERTE o la reduccion de la jornada laboral, frente
a los de flexibilidad externa, convirtiendo los despidos realmente en la Ultima
opcidn. Asi pues, es importante establecer una prelacién de las medidas de
flexibilidad interna sobre los despidos, reforzando la causalidad y proporcionalidad
de las mismas y orientandolas al mantenimiento del empleo en base a la
contratacion indefinida.

Por otra parte, en el caso de las empresas sin representacién sindical,
especialmente Pymes, es preciso establecer instrumentos para la adecuada
representacion de los trabajadores y trabajadoras. De esa forma, promoveremos
nuevas formas de concebir la representacion sindical, mas alla de las estructuras
tradicionales pensadas para empresas mas grandes, con el objetivo de superar esta
barrera entre representacion sindical y Pymes. Con esto conseguiremos ademas
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gue el personal pueda ejercer de manera efectiva sus derechos laborales y
reclamarlos en caso de incumplimiento por parte de la empresa.

Cuando se habla de flexibilidad, hay que recuperar el concepto europeo de
flexibilidad pactada y negociada, como acordaron los interlocutores sociales en
Espafia en los Acuerdos para el Empleo y la Negociacién Colectiva (AENC).
Movilizar los recursos de la Administracion Laboral de asesoramiento especializado
laboral tanto a empresas y sus organizaciones empresariales como a las sindicales,
con unidades eficaces en el conocimiento de la negociacién laboral y
especialmente sobre alas interacciones con las diversas administraciones (incluida
la Seguridad Social) y las consecuencias de los acuerdos en otros sectores o
ambitos colindantes.

IMPULSO A LOS PLANES DE IGUALDAD EN LAS EMPRESAS. Una de las
herramientas disponibles para conseguir la igualdad plena en el entorno laboral
son los Planes de Igualdad. Desde el afio 2022, todas las empresas de mas de 50
personas trabajadoras estdn obligadas a tenerlo, por ello, desde la administracion
regional y en colaboracion con la administracion estatal, impulsaremos la vigilancia
para verificar su realizacion y garantizar su cumplimiento. La obligacién de tener un
Plan de Igualdad afecta también a las empresas publicas, fundaciones, sociedades
regionales, etc., tanto de la administracion regional como local, cuando éstas
tengan mas de 50 trabajadores. Las y los socialistas nos comprometemos a ejecutar
con celeridad las medidas de mejora resultado de la elaboracion del Plan. Asi
mismo, nos comprometemos a fomentar la realizacion de un Plan de Igualdad en
las empresas publicas, fundaciones, sociedades regionales, etc., tanto de la
administracién regional como local, de menos de 50 trabajadores, aun no siendo
una obligacion legal, a lo largo de los afios 2023 y 2024.

Se deberdn potenciar las medidas de conciliacion de la vida laboral y personal, y
garantizar los

derechos de los trabajadores y trabajadoras en el trabajo a distancia y el
teletrabajo. Para ello, las y los socialistas apostamos por una negociacion colectiva
gue trate como un asunto prioritario una politica corresponsable de tiempos, el
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derecho a la desconexién y priorizar los resultados frente al presentismo, ya sea
offline u online.

En otro orden de cosas, es vital proteger los salarios para corregir las
desigualdades, y en concreto la brecha de género. Entre otras medidas, para
recuperar el peso de los salarios de los trabajadores y trabajadoras y reducir las
desigualdades. Necesidad de establecer una periodicidad en el analisis de la brecha
entre la masculinizacién y la feminizacion de los complementos salariales.

Apostemos por impulsar una reduccién de la jornada laboral en funcion de los
aumentos de la

productividad que se prevén con la digitalizacién de la economia y del sector
publico, sin que esto implique en ninglin caso una merma en los salarios. La
reduccién de la jornada debe ir acompafiada de politicas que permitan un mejor
reparto de trabajos y tiempos, avanzando hacia una mayor corresponsabilidad para
con el trabajo doméstico y de cuidados no remunerado, que nos permitan avanzar
en una igualdad real que forma parte del compromiso feminista del PSOE. Los y las
socialistas ratificamos nuestro compromiso para avanzar en la reduccion de las
jornadas laborales como herramienta adicional de dignificar el trabajo, pero
también la propia vida, y avanzar en corresponsabilidad entre mujeres y hombres.
Impulsaremos la racionalizacion en el uso y gestion de tiempos y horarios para
facilitar el equilibrio entre vida familiar, laboral, personal y profesional, como
medida de conciliacion.

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. Reforzar la lucha contra los accidentes
laborales y enfermedades profesionales al objeto de reducir el nimero de estos,
garantizando a los trabajadores y trabajadoras unas condiciones de seguridad y
salud adecuadas. Prestar la debida atencion en la prevencién de riesgos laborales
desde una perspectiva de género, debido a que los riesgos laborales y las
patologias causadas por el trabajo afectan de manera desigual a los hombres y a las
mujeres
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REFORZAR LA COLABORACION CON LA INSPECCION DE TRABAJO. Para ello los y
las socialistas apostamos por apoyar la actuacion de la Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Social en Cantabria en el marco de colaboracion entre ambos ambitos
territoriales (Estatal y Autondmico) y de la Administracién General del Estado para
gue se dote de los medios humanos adecuados (personal inspector y de
estructura). Una inspeccion de trabajo eficaz es la mejor garantia del cumplimiento
de las normas sociales. Debemos reforzar la lucha contra la economia sumergida, y
el fraude laboral, asi como contra algunas nuevas formas de organizacion del
trabajo (plataformas digitales), que han constituido en los ultimos afios un nicho
importante de incumplimiento de la normativa laboral.

CONTRATACION PUBLICA. Revisar todos los elementos que conforman el ambito
de la contratacion publica para garantizar no sélo la prestacion de servicios
publicos de calidad, sino también las condiciones de trabajo de las personas
trabajadoras de esas empresas que “trabajan para la Administracion”.

RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LAS EMPRESAS. Impulsar la responsabilidad social
de las empresas hacia la incorporacidn en su gobernanza de elementos que incidan
en el caracter social como parte de la propia actividad y definicién empresarial
(empresas sociales, empresas de impacto social, empresas con propdsito, etc.).

PROPUESTAS PARA EL AREA DE ECONOMIA SOCIAL

Los socialistas consideramos la ESS como aquélla que, por encima de otros
intereses, esta al servicio de las personas (y no viceversa) y que busca la armonia
con el medio ambiente y con un desarrollo sostenible. Es una economia que se
articula en las propias entrafias de la cultura y de los valores socialistas.

Cualquier trabajo es fundamental para la vida de las personas, en tanto en cuanto
contribuye al desarrollo de sus capacidades, le permite satisfacer sus necesidades,
asi como modelar el entorno sobre el que interactua. El trabajo derivado de
iniciativas de ESS es un trabajo mucho

19/02/2025 12:03 Pagina: 140 de 240



789. mas comprometido con las auténticas necesidades de las personas, es un trabajo
con mas capacidad de adaptacién, mucho mas sensible a las necesidades del
entorno y radicalmente mas solidario.

790. Hablar de proyectos e iniciativas de ESS, como hablar del proyecto vital de un
socialista. Es hablar de respeto, dignidad, solidaridad, ética, honestidad, libertad,
tolerancia, justicia y equidad.

791. Las entidades de ESS son muy variadas y de dimensiones muy diferentes; los
socialistas de Cantabria apoyamos decididamente todas ellas, pero de una manera
especial aquellas que, cumpliendo con todas las caracteristicas propias ya
enumeradas, pueden convertirse en dinamizadoras de zonas rurales de nuestra
comunidad afectadas por la despoblacion.

792. Los socialistas somos conscientes, tanto desde la esfera personal como desde las
responsabilidades de gobierno, que el mensaje de las iniciativas de ESS no ha
calado hasta lo

793. profundo de nuestro ser. No hemos sido capaces de crear, en las instituciones
publicas, los procedimientos legales necesarios para ayudar y potenciar
adecuadamente todas estas iniciativas y, por otra parte, en el ambito educativo, no
estamos siendo capaces de transmitir a

794. nuestros jovenes la existencia de estas iniciativas como una posibilidad real de
autoempleo.

795. Debemos apostar por modelos de economia mas sostenibles, resilientes, que
generen un

796. empleo de mayor calidad y eviten la precariedad laboral. La economia social es ese
modelo, es
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la economia de las personas. Es una apuesta clara de desarrollo econdmico y de
cohesidn social y territorial en el conjunto de las politicas a nivel europeo y ese
impulso se debe trasladar también al marco no sélo de las politicas nacionales, sino
también de las politicas autondmicas. Igualmente, un nuevo modelo de empresa,
mas participada debe incorporar lo que definimos como responsabilidad social. Ya
no debe ser un compromiso de la empresa hacia la sociedad, sino parte misma de
su gobernanza. Asi hablamos ya no sélo de economia social, sino también de
empresas sociales, empresas colaborativas y solidarias, empresas de impacto
social, etc.

DISENAR UNA ESTRATEGIA DE ECONOMIA SOCIAL PARA CANTABRIA. El modelo
de empresa de economia social tiene un papel protagonista en la implementacion
de la Agenda 2030 para el cumplimiento de los ODS, dada la coincidencia entre sus
valores de solidaridad interna y con la sociedad y la importancia otorgada al
bienestar y al empleo de las personas en los ODS. En este sentido, el Gobierno de
Espafia identifico las dreas clave donde sera preciso formular politicas palanca,
estableciendo como una de las siete seleccionadas a la Economia Social.

Asimismo, la economia social ha demostrado su capacidad de mantenimiento del
empleo en

momentos de crisis. En el periodo 2008-2013, mientras el conjunto de la economia
espafiola perdid el 20% del empleo, la economia social perdidé un 14%,
demostrando una vez mas su mejor comportamiento en momentos de crisis
econdémica.

La economia social debe también jugar un papel clave en la lucha contra la
despoblacidn, por su capacidad de crear empleo ligado al territorio, empleo y
empresas que no se deslocalizan y que revierten su valor afadido al territorio. El
binomio desarrollo local- economia social deber ser un factor de éxito. Las
empresas de economia social pueden crear empleo organizando la participacion
ciudadana en la prestacion de servicios como el suministro de energias renovables,
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cuidados a las personas, agricultura y turismo sostenible, o valorizacidén de bienes
culturales y medioambientales.

Para impulsar esta economia social debemos reforzar nuestro modelo cooperativo.
Fomentando su consolidacion en el conjunto de sectores de la economiay su
integracidn tanto vertical como horizontal, incidiendo especialmente en la mejora
de las estructuras de gobernanza y potenciando su inversion en 1+D+l.

Los y las socialistas consideramos que la labor de la economia social en la creacién
de empleo estable y en el mantenimiento del empleo en situaciones de dificultad o
en territorios desfavorecidos o dirigido a personas desfavorecidas requiere de
politicas de apoyo adecuadas capaces de reconocer la funcion de interés general
de estas organizaciones.

Finalmente, es importante fomentar la economia social y el trabajo asociado como
formula de

acceso de los trabajadores y trabajadoras a la propiedad. Este mecanismo
gestionado de forma

conjunta por empresas y personas trabajadoras se ha demostrado muy eficaz ante
las situaciones de crisis para recuperar empresas y proteger y generar empleo. De
hecho, entre las mejores experiencias de la economia social destacan las dirigidas a
la reconversion de empresas en dificultades o la transferencia de actividad como
consecuencia del relevo generacional a personas trabajadoras que se organizan
como cooperativa o sociedad laboral bajo las formulas conocidas como worker
buyout (rescate de la empresa por parte de sus empleados y empleadas).

En definitiva, la economia social y solidaria es un modelo econémico alternativo
mas justo,
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sostenible, cooperativo y democratico. Una herramienta que permite a la
ciudadania emprender colectivamente para dar respuestas a los problemas de la
sociedad que les preocupan. Como tal, es un vehiculo de progreso y un medio de
expresion ciudadana que el PSOE debe fomentar aun mas de lo que lo que ha
estado haciendo. Es importante hacerlo porque las empresas de economia social
crean puestos de trabajo por encima de la media, la tasa de crecimiento del sector
es superior a la de la economia tradicional, y son mas resistentes a las crisis
econdémicas que la economia tradicional.

La economia social y solidaria lucha contra las desigualdades, promueve la
cohesidn social, participa en el desarrollo sostenible y es, en muchos casos, un
ejemplo en la incorporacion de las mujeres al mundo de la empresa. Crea empleo y
empodera a la ciudadania. Es por tanto un modelo que se ajusta perfectamente al
modelo social y econdmico que promueve el Partido Socialista.

LEY DE ECONOMIA SOCIAL DE CANTABRIA. Que genere un marco legislativo para
el sector en Cantabria formando parte del desarrollo e implementacion de la
estrategia de economia social

IMPULSAR LA CREACION DE ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL. Favorecer la
creacion de entidades de economia social para generar tejido empresarial en el
sector. A la vez reforzar las entidades ya creadas y poner en red a todo el sector
para establecer dindmicas conjuntas de crecimiento, contratacion publica y
sostenibilidad

REFORZAR EL CONSEJO CANTABRO DE ECONOMIA SOCIAL. Como entidad
representativa del sector e interlocutor con las diferentes administraciones para
propuestas y participacién activa.

PROPUESTAS PARA EL AREA DE TRABAJO AUTONOMO
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Los problemas e intereses de las y los autdnomos son primordiales para el PSOE,
como trabajadores que arriesgan su patrimonio personal con su actividad
profesional, ya que constituyen un potente instrumento de creacién de empleo e
innovacion. Para que asi sea, es fundamental seguir erradicando la utilizacion
fraudulenta de esta figura, reforzar sus derechos y proporcionar incentivos
adecuados a su actividad.

Existe en la actualidad una enorme capacidad de talento por un lado y por otro,
una importante cantidad financiera para apoyar proyectos e inversiones. El
objetivo ha de ser generar en Cantabria un ecosistema de talento en un entorno
social y financiero que lo facilite. Generar ese entorno depende mucho del sector
publico y todas las administraciones se tienen que implicar.

Si se quiere aportar valor se precisa convertir el talento en un proyecto susceptible
de ser financiado. Para ello se debe seleccionar, analizar, enriquecer y canalizar
hacia posibles inversores el talento que se pueda conocer.

El Gobierno socialista ha demostrado su compromiso en el apoyo a las personas
autonomas, en el peor momento de la crisis, y en un tiempo récord, una prestaciéon
extraordinaria que proporciond cobertura a mas de 1,5 millones de personas
autonomas. Eso hizo posible que el nivel de afiliacion en el régimen de auténomos
haya sido superior, a diferencia también de lo ocurrido en la crisis anterior cuando
se redujo considerablemente. No obstante, a pesar de estos avances queda mucho
para mejorar la seguridad de la actividad de las personas autonomas frente a las
contingencias de la vida y del ciclo econdmico, y en concreto mejorar la proteccion
a las mujeres en las bajas por maternidad, debiéndose facilitar e incentivar la
incorporacion de las mujeres al trabajo auténomo.

LEY DEL TRABAJO AUTONOMO DE CANTABRIA. Con el fin de aumentar la
proteccidn de este colectivo y de proporcionar incentivos que les permitan
aumentar su contribucion a la creacién de empleo y riqueza, abordaremos la
elaboracion de una Ley del Trabajo Auténomo en Cantabria, asi como la creacién
del Consejo del Trabajo Auténomo de Cantabria.
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819. Impulsaremos los planes de relevo generacional para garantizar negocios
autonomos que son rentables y no perder espacios de actividad econdmica,
especialmente en los centros de las ciudades, lo que supone también la
revitalizacién de nuestras ciudades y pueblos.

820. La prevencion de los riesgos debe ser un compromiso a atender para el colectivo
de auténomos y auténomas, mediante formacion especializada, atencion a los
diferentes sectores de actividad y especializacion.

821. Y también con el compromiso de incidir especialmente en el medio rural, al igual
gue en la economia social, son elementos de cohesién territorial y herramientas
claras para la creacion de empleo y freno a los procesos de despoblacion.

822. 4.7.6.- Sistema Publico de Servicios Sociales: avanzar hacia un nuevo modelo de
cuidados e inclusion.

823. Avanzar en la universalizacion de los servicios sociales

824. Garantizar unas condiciones de vida dignas a los ciudadanos mediante la
consolidacion del Sistema Publico de Servicios Sociales que proclama la Ley de
Derechos y Servicios Sociales de Cantabria, es hacer posible que los servicios
sociales, junto a la sanidad, la educacion y el sistema de pensiones sean capaces de
garantizar a todas las personas las prestaciones necesarias para ayudarles a superar
los déficits o carencias con que se han topado en la vida y poder llevar una vida
que merezca la pena ser vivida.

825. La universalidad de los servicios publicos es la garantia que evita que la
enfermedad, la incapacidad o la vejez lleven a los ciudadanos a la pobrezay a la
exclusion social.
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832.

Los socialistas defendemos que todas las personas, independientemente de la
situacion personal en que se encuentren, tienen derecho al desarrollo de todas sus
capacidades y para ello la sociedad, a través de la intervencién publica, tiene la
obligacidén y el interés de garantizar el maximo desarrollo de dichas capacidades.

En definitiva, creemos que sélo desde lo publico es posible garantizar a todas las
personas unas condiciones de vida dignas y un espacio de libertad, justicia e
igualdad basado en un sistema de solidaridad y cohesion social.

Ha sido con los socialistas gobernando cuando los derechos sociales empezaron a
convertirse en derechos de ciudadania, derechos de todas y cada una de las
personas y no privilegios para quienes pueden costearse cuidados y atencién.

Nuestro objetivo es la consolidacidn de un sistema publico de servicios sociales
como el cuarto pilar del Estado de Bienestar, un auténtico sistema de proteccién
social de caracter universal, equiparandolo al sanitario y educativo, capaz de hacer
efectivo el derecho de acceso de la ciudadania a un conjunto de servicios sociales
basicos que garanticen la proteccidn social a todas las personas.

Un Sistema Publico de Servicios Sociales universales, gratuitos y de calidad que
apuesten por la promocién de la autonomia, por la atencion integral, por la
integracion, la normalizacion y la prevencién.

Existe un desafio inmediato que estd hoy en la agenda de los y las socialistas que es
la respuesta adecuada a las nuevas demandas de una sociedad mas longeva.

Cantabria es una de las Comunidades Autonomas con mayor indice de
envejecimiento y los cambios sociodemograficos (mas personas mayores de 65
afos, mas hogares unipersonales, nuevas expectativas de la longevidad,
perspectiva de género, etc) unidos al cambio social hace imprescindible garantizar
la suficiencia y sostenibilidad de las pensiones publicas, consolidar la coordinacion
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sociosanitaria y adaptar el modelo de cuidados de larga duracion a las necesidades
actuales.

Un modelo de cuidados por el que venimos apostando los socialistas, centrado en
la persona y en comunidad, con el objetivo de ofrecer una alternativa centrada en
las personas, mediante servicios personalizados, en entornos comunitarios de
proximidad, reforzando la asistencia a domicilio, la teleasistencia, los centros de dia
y también los centros de atencion a personas dependientes con una atencion
centrada en las necesidades de cada persona.

Defendemos el derecho a envejecer en casa y garantizaremos que pueda hacerse
de manera digna con apoyos flexibles y mas intensos, reformulando el servicio de
ayuda a domicilio y especializando los recursos de atencién diurna. Conscientes de
la necesidad de contar con recursos de atencién residencial adaptado a esta
realidad.

El impulso de los socialistas también ha hecho avanzar y evolucionar en relacion
con la garantia de derechos de las personas con discapacidad. La modificacion
social de la Constitucion Espafiola en su articulo 49 o la aprobacion de la Ley ELA
constituyen nuevamente avances que han venido de la mano de gobiernos
progresistas y que supondran mejoras en la vida de las personas con discapacidad y
en concreto, para las nifias y mujeres con discapacidad.

La Estrategia para la Atencion Integral de las personas con discapacidad sera clave
a la hora de dar respuesta también a las nuevas expectativas en envejecimiento,
empleo y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

El empleo es la clave de la integracion social de las personas con discapacidad. En
este sentido, es necesario avanzar en el cumplimiento de las cuotas de reserva de
empleo para personas con discapacidad en la empresa ordinaria. También hay que
trabajar en agilizar los plazos de valoracidn de discapacidad de aquellas personas
gue requieren dicho documento para el acceso al mercado laboral.
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838. El objetivo de los socialistas es seguir impulsando el desarrollo de la red de
recursos publicos en Cantabria como garantia de igualdad de la ciudadania en el
acceso a los servicios sociales. Una red publica que recupere y potencie los
servicios de proximidad y de ayuda a domicilio, que defina y planifique el mapa de
recursos publicos a medio y largo plazo para personas en situacion de
dependencia, siguiendo criterios de proximidad y compensacion de las
desigualdades territoriales y que potencie férmulas alternativas de convivencia
para la promocion de vida independiente para personas mayores y para personas
con discapacidad que superen las férmulas de institucionalizacion tradicional.

839. Pero este sistema de cuidados en comunidad no funciona si no cuidamos a
“quienes cuidan”.

840. Las politicas en materia de servicios sociales han contribuido a consolidar todo un
sector productivo de nuestra economia que da empleo a miles de personas, que
crea rigueza y favorece retornos econdomicos, un empleo que tiene ademas la
caracteristica de generarse distribuido por el territorio y que no resulta
deslocalizable, porque para cuidar hay que estar.

841. Con los socialistas en el Gobierno de Cantabria fuimos la primera comunidad
autonoma de Espaia en garantizar por ley que los precios de concertacion en el
sector de atencion a la Dependencia, a la Discapacidad y a la Infancia se
actualizaran conforme a los incrementos salariales derivados de la negociacién
colectiva sectorial, una medida justa y necesaria, para apoyar a mas de 6.000
personas, amplio porcentaje de mujeres, que trabajan en el sector de los cuidados.

842. Esun contrasentido hablar de calidad de la atencién si quienes efecttdan los
cuidados no tienen una formacién adecuada, unas condiciones laborales y unos
salarios dignos. Y eso significa “revalorizar y profesionalizar” los servicios de
cuidado, reconociéndoles la labor inmensa que realizan, condiciones laborales
dignas, profundizar en la prevencion de riesgos laborales y en las enfermedades
profesionales que puedan verse derivadas de su trabajo y servicios especificos de
respiro y apoyo psicoldgico para las personas que cuidan.
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Y también es necesario mejorar las ratios de atencién, porque beneficia a todo el
sistema, a la calidad de las personas atendidas y las personas que atienden puede
atender mejor y rebajar el estrés.

La garantia del derecho a ser cuidados y a cuidar dignamente es por tanto el eje
sobre el que ha de girar la economia de los cuidados. Impulsar el Pacto Social de
Cuidados en la Concertacion Social es una aspiracién de los socialistas que nos
permite reforzar la responsabilidad publica y colectiva en la organizacion social de
los cuidados.

Lucha contra la desigualdad

Somos socialistas, nuestro interés es el bien comun. Nos preocupan las personas, y
mas las que mas dificil lo tienen. Las personas en pobreza y exclusion social lo
tienen muy dificil, pues sabemos que la riqueza se hereda y la pobreza, también.
Por eso hemos sido los socialistas los que impulsamos el Ingreso Minimo Vital
(IMV) que debe seguir desarrollandose y queremos hacer de la Renta Social Basica
una herramienta eficaz para sacar de la pobreza y la exclusion a las familias.

Existe margen para seguir avanzando en una sociedad mas inclusiva. En Cantabria
la Renta Social Basica para posibilitar a las personas en situacion o riesgo de
exclusion social la cobertura de las necesidades bdsicas y la convivencia del Ingreso
Minimo Vital debe ser herramientas para atender situaciones sobrevenidas y de
especial complejidad y por otro lado, deben venir acompafiadas de itinerarios de
insercion social y laboral adaptados a las necesidades de las personas beneficiarias,
entre las que habra de prestarse especial atencidn a las mujeres y titulares de
familias monoparentales.

La apuesta por seguir articulando una respuesta adecuada a las necesidades de las
personas, alejada de cargas burocraticas excesivas, requerira de la integracion de la
gestion de ambas prestaciones y de capacidad autondmica para la actualizacion
normativa correspondiente.
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Como socialistas nuestro objetivo es una actualizacion de la respuesta a personas
en situaciones vulnerables con la mejora y coordinacién de los instrumentos que
tenemos a nuestra disposicion, la revisidn de la Renta Social Basica para que sea un
instrumento mas eficaz de lucha contra la pobreza y la exclusién, contando la
colaboracion de las entidades sociales que desarrollan su labor en el ambito social
ya que contribuyen de manera efectiva a amplificar la respuesta institucional en
situaciones de especial vulnerabilidad, también cuando la incertidumbre y la
complejidad impactan directamente sobre la vida de las personas.

En ese sentido, los socialistas debemos seguir impulsando actuaciones para la
inclusion del Pueblo Gitano. Los socialistas estaremos del lado de las personas
gitanas para combatir la desigualdad estructural, pero es necesario hacerlo en
paralelo a la lucha contra la persistente y generalizada discriminacién antigitana, y
en el marco de un proceso de promocién de la participacion de las personas
gitanas en todas las esferas de la vida, y de reconocimiento social e institucional del
pueblo gitano.

Y como socialistas debemos seguir impulsando la lucha contra el sinhogarismo.

Derechos de la infancia y adolescencia en Cantabria

La atencidn de las necesidades basicas de nifios y nifias, la garantia del ejercicio de
sus derechos y la proteccion frente a cualquier tipo de violencia son las prioridades
gue seguiran articulando la agenda de politicas de infancia de los socialistas de
Cantabria.

En el marco de la ejecucidn de la Garantia Infantil Europea seguiremos
comprometidos con el acceso de nifios y nifias en igualdad de condiciones a
derechos basicos: educacién y cuidado infantil, educacién y actividades
extraescolares, al menos una comida saludable por dia lectivo, salud, vivienda
adecuada y nutricion saludable. Ademas, debemos impulsar, dentro las politicas
contra la pobreza y la exclusion social, las politicas contra la pobreza infantil.

19/02/2025 12:03 Pagina: 151 de 240



855.

856.

857.

858.

859.

860.

861.

862.

Los nifios y nifias en el sistema de proteccion son aun mas vulnerables, por lo que
es preciso seguir impulsando herramientas y hacer un sistema de proteccion a la
altura de una sociedad moderna y avanzada.

Debemos sentirnos orgullosos de la atencion que los nifios y nifias mas vulnerables
tienen en el sistema de proteccién en Cantabria impulsado por los socialistas
cuando hemos estado en el gobierno.

Nuestra apuesta por las familias de acogida y por el modelo de residencia hogar-
familiar es un acierto absoluto, es lo mejor para el interés de los nifios y nifias y un
gran avance en sus derechos.

Los socialistas lo tenemos claro los nifios y las nifias son sujeto de derechos y
tienen derecho a vivir una vida sin violencia, por eso es necesario impulsar una
Estrategia Cantabra de Promocién de Derechos y Erradicacion de la violencia contra
la infancia y la adolescencia, que nos blinde de mas herramientas de prevenciény
la capacidad de respuesta ante cualquier tipo de violencia.

4.7.7 - La vivienda: un derecho bdsico cuya satisfaccion requiere politicas publicas.

El acceso a la vivienda es un factor esencial de inclusidn social junto al acceso a la
educacién y a la sanidad. Es un derecho consagrado en la constitucion espafiola en
su articulo 47.

Consolidar la vivienda como el quinto pilar del Estado de Bienestar es uno de los
principales desafios a los que se enfrenta Cantabria.

Garantizar el derecho a una vivienda digna de todas las personas debe ser una
prioridad para los poderes publicos.
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Por ello, el principal objetivo es poner el mayor nimero de viviendas posibles al
servicio de las necesidades sociales para que ninguna persona tenga que destinar
mas del 30% de sus ingresos al pago de la vivienda, haciendo especial hincapié en
los y las jévenes, personas mayores, victimas de violencia de género, familias
monoparentales y personas con discapacidad.

Han pasado mas de quince afos desde la explosion de la burbuja inmobiliaria y
sabemos bien que el mercado por si solo no equilibra la oferta y la demanda, mas
bien al contrario, en momento de dificultades para acceder a la vivienda no se
puede estar inactivo confiando en la propia autoregulacién del mercado.

Las y los socialistas de Cantabria apostamos por tener iniciativa y actuar.

La inversion publica no puede seguir dirigiéndose hacia el patrimonio de
particulares. Debe servir para que el acceso a la vivienda esté garantizado para
todos, conformando una oferta de viviendas adaptada a todas las situaciones,
incidiendo en los que no pueden acceder al mercado de compra o alquiler.

La vivienda vacia como vehiculo de inversion debe desplazarse hacia la oferta de
alquiler, con garantias para propietarios y arrendadores, profesionalizando un
sector hasta ahora residual o dirigido al turismo, donde la opacidad sigue reinando.

Cuando el PSC- PSOE gestiono por primera vez las competencias en materia de
vivienda en el gobierno de Cantabria la pasada legislatura, cambiamos la tendencia
hasta entonces de dejar al albur del mercado estas politicas y poner el debate en la
agenda publica con una apuesta decidida por la ampliacion del parque publico de
vivienda.

Duplicamos el parque existente con el objeto de facilitar el acceso a la vivienda a
las personas con mayores dificultades de acceso a una vivienda dignay a
disposicion de quienes se enfrentan a una situacién de emergencia sobrevenida.
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De forma paralela a esta ampliacion del parque publico de vivienda a través de
todas las féormulas posibles (compra por tanteo y retracto, acuerdos con la SAREB,
entidades financieras y ayuntamientos a través de la compra y/o cesion, ademas de
la promocidn gracias a los fondos europeos next generation impulsados y
promovidos por el Gobierno de Espafia), llegamos a mas de 9.000 hogares a través
de otras politicas publicas como las ayudas al alquiler y a la compra, la aprobacién
y puesta en marcha del Programa de movilizacién de vivienda vacia (Moviva),
compensaciones a arrendadores afectados por suspensiones de lanzamientos y dar
solucion habitacional para personas vulnerables.

Para el PSC-PSOE es necesario seguir promoviendo este tipo de iniciativas que
permitan seguir incrementando progresivamente el parque publico de vivienda a
través de todas las formulas a nuestro alcance tal y como hicimos desde el
gobierno (promocion, compra, cesion, colaboracion publico -privada) y
manteniendo la reserva de viviendas para jévenes menores de 35 afios,

Controlar al gobierno de Cantabria para que ejecute adecuadamente los actuales
proyectos de promocidn de vivienda publica en régimen de alquiler asequible, que
se iniciaron la legislatura pasada gracias a los fondos next generation.

Promoveremos un Pacto por la Vivienda para desplegar una politica de vivienda
ambiciosa, con soluciones de corto, medio y largo plazo, consensuando sus
objetivos con todas las administraciones con competencias en la materia.

Propondremos como principal objetivo la ampliacién del parque publico de
vivienda en 3.000 viviendas en el aflo 2035 y un parque de vivienda con capacidad
suficiente para absorber las demandas de acceso.

Las y los Socialistas proponemos que dentro de ese pacto haya una comision
permanente formada por todos los agentes implicados con la finalidad de definir e
impulsar las politicas necesarias para dar cobertura al derecho a la vivienda.
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Promoveremos la aprobacién de una ley autondmica de acceso la vivienda en
Cantabria.

Hoy contamos con una ley de vivienda estatal que nos dota de mecanismos para
avanzar en la garantia de ejercicio del derecho a una vivienda y desde el PSC-PSOE
nos comprometemos decididamente con su aplicacidon en Cantabria.

La Ley 12/2023 de acceso a la vivienda establece limites a los alquileres, aumenta
las prérrogas previstas en los contratos y reduce los gastos de los inquilinos para el
acceso a una vivienda, introduciendo la figura de las zonas tensionadas que
intensifican estas medidas de proteccién.

Desde el PSC-PSOE valoramos esta Ley como una oportunidad para poner freno a
los precios, reducir el esfuerzo econdmico de las familias e impulsar la oferta
aumentando el parque publico de vivienda en alquiler protegido y asequible.

Sin embargo, nos encontramos ante el boicot del PP.

El PSC-PSOE instaremos a aplicar la ley estatal de vivienda apoyando a los
municipios que han solicitado la declaracion de zonas tensionadas y a plantear una
regulacién clara y ambiciosa respecto a la vivienda turistica.

Promoveremos cambios normativos que permitan la calificacion permanente de las
Viviendas de Proteccidn Oficial.

Las y los jévenes son quienes mas estan sufriendo las dificultades de acceso a la
vivienda, por ello deben tener un papel central y prioritario.
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Por ello proponemos la reserva del 30% de las viviendas publicas a jovenes
menores de 35 afios, extender las ayudas del programa de ayudas al alquiler
ampliando el umbral de ingresos y las rentas maximas en las zonas tensionadas

Propondremos deducciones fiscales dirigidas a favorecer los alquileres de larga
duracion con alquileres asequibles a familias, jovenes y quienes deciden vivir en
municipios en riesgo de despoblacién.

Para las y los socialistas de Cantabria es necesario incentivar otros modelos de
convivencia y de gestidn de viviendas que den respuesta a nuevas necesidades
teniendo en cuenta que cada vez somos una sociedad mas envejecida, que las
personas quieren vivir en su hogar el mayor tiempo posible por lo que es necesario
avanzar en férmulas con otros enfoques.

Las y los Socialistas de Cantabria apostamos por formulas innovadoras de
residencia como los alojamientos temporales de vivienda colaborativa cohousing,
las viviendas intergeneracionales, los alojamientos dotacionales y las cooperativas,
dando seguridad juridica y haciendo viables estos proyectos.

Todas las personas tienen derecho a una vida independiente y otros modelos de
convivencia pueden garantizar este derecho a personas en situacion de
dependencia, exclusién social o con discapacidad, mediante apoyos personalizados
y de calidad para garantizar la plena inclusidén social.

Estas medidas deben complementarse con incentivos para la movilizacion de
viviendas vacias y su puesta en alquiler, ofreciendo alternativas seguras a través de
programas publicos, como MOVIVA, que garanticen el cobro de las rentas y la
devolucidn de la vivienda al propietario y una renta asequible al inquilino. Y
aplicando el canon de vivienda deshabitada cuando se mantenga vacia la vivienda,
sin causa justificada, impidiendo que cumpla con su funcion social.
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En definitiva, hacer compatible la promocidn de vivienda protegida, el desarrollo
de alojamientos dotacionales, la captacion de viviendas deshabitadas y las ayudas
econdmicas directas junto a la necesaria colaboracion publico-privada.

No hay politica de vivienda sin politica de su suelo por ello haremos propuestas
gue tengan por objeto dinamizar y desbloquear los suelos para vivienda protegida
en manos privadas para incorporar mas recursos y aumentar la oferta de vivienda a
precios asequibles.

Las y los socialistas de Cantabria apostamos por la regeneracion urbana, la
rehabilitacion y la mejora de la eficiencia energética.

Son unas politicas que no solo tienen beneficios medioambientales, mejoran
nuestra calidad de vida, con efectos muy positivos en nuestra salud, sino que
también es una verdadera palanca de dinamismo econdmico y creacion de empleo.

Por todo ello, promoveremos actuaciones que permitan avanzar en estas politicas
de rehabilitacion, de mejora de la habitabilidad, accesibilidad y eficiencia
energética y las que se destinen a la regeneracion urbana, priorizando las
actuaciones integrales en barrios, en las zonas rurales, los cascos histéricos y las
zonas degradadas.

El incremento de la oferta de vivienda debe realizarse también mejorando la
ciudad construida, combinando la rehabilitacidn con operaciones urbanisticas, con
planes de rehabilitacidn y regeneracién urbana que redunden en la mejora de los
hogares y también de nuestros barrios y ciudades.

Cantabria tiene un parque de edificios antiguo, mas de un 35% de las viviendas se
construyo antes de 1960, supone mas de 99.000 edificios.
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La vivienda antigua debe dotarse de todos los estandares de confort: eficiencia
energética, accesibilidad universal, etc

Las y los Socialistas cantabros apostamos por la mejora de las condiciones de vida y
de nuestros entornos urbanos con programas publicos que apoyen
econdmicamente la adaptacion de los edificios y viviendas antiguos a estandares
de calidad y sostenibilidad.

En definitiva, promover todas aquellas iniciativas con el objetivo de hacer que
todas las personas puedan acceder a una vivienda asequible, con consenso social y
politico.

Solo aumentando el parque publico y privado, apostando por un alquiler social
para todas las personas que se encuentren en una situacidn de vulnerabilidad e
impulsando una regulacién moderna y eficaz que ponga fin a la especulacion y a los
abusos se podra garantizar el derecho de acceso a una vivienda digna y adecuada.

4.7.8.- Derechos Culturales y Cultura de Cantabria

LA CULTURA, UN DERECHO Y UN MOTOR DE TRANSFORMACION SOCIAL.

La cultura es el conjunto de rasgos distintivos espirituales, materiales, intelectuales
y afectivos de una sociedad, incluyendo las artes, los estilos de vida, las tradiciones
y los valores. Es una realidad compartida que influye en nuestra relacion con
nosotros mismos y con los demas. A pesar de su centralidad en la vida de las
personas, muchas veces la cultura se percibe como un dmbito elitista o reducido a
una simple mercancia de consumo. Esto lleva a la pérdida de interés, la fragilidad
del sector y la ausencia de pensamiento critico.

Para revertir esta situacion, es imprescindible una politica cultural que garantice el
acceso equitativo, fomente la diversidad y fortalezca la identidad colectiva. La
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cultura no debe limitarse al entretenimiento ni a su rentabilidad econdmica, sino
ser un derecho fundamental y un motor de transformacion social.

905. Desde 2019 hasta 2023, el PSOE de Cantabria liderd un esfuerzo sin precedentes
para fortalecer la cultura en nuestra region. Sin embargo, tras nuestra salida del
gobierno en 2023, la gestién del Partido Popular ha supuesto un retroceso
alarmante para el sector. Se han desmantelado o minimizado programas esenciales
como “Origen” o “mujer y cultura”, reducido inversiones y debilitado las
estructuras de apoyo a creadores y agentes culturales. Esta situacién amenaza el
acceso equitativo a la cultura, restringiendo las oportunidades para el talento local
y debilitando el tejido cultural que habiamos construido con esfuerzo.

906. Elderecho ala cultura

907. Dentro de la tradicion socialista, la cultura es un derecho fundamental que define
nuestra identidad, cohesiona la sociedad y permite el desarrollo de personas libres
y criticas. En este sentido, es esencial consolidar su reconocimiento a través de un
desarrollo legislativo que garantice:

908. El derecho a la participacidn cultural, permitiendo a la ciudadania ser protagonista
en la creacion y difusion cultural.

909. Garantizar espacios accesibles para la produccion y expresion artistica.

910. Promover la educacién y formacion cultural desde edades tempranas.

911. Incentivar la participacién de la ciudadania en la toma de decisiones sobre politicas
culturales.
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920.

Fomentar el asociacionismo cultural y el apoyo a colectivos y artistas
independientes, asegurando que todas las voces sean escuchadas y representadas
en la oferta cultural.

El derecho al acceso a la cultura, asegurando que sea un bien colectivo accesible a
toda la sociedad.

Eliminar barreras econdmicas, geograficas y sociales que dificultan la participacion
en actividades culturales.

Fortalecer una red de infraestructuras accesibles, desde bibliotecas hasta centros
culturales y espacios publicos, garantizando su mantenimiento y expansion.

Impulsar politicas de precios accesibles y programas de gratuidad para sectores
vulnerables.

Facilitar el acceso remoto a contenidos culturales y promoviendo la alfabetizacién
digital para un uso inclusivo de estos recursos.

El derecho a la representacién, promoviendo la diversidad en la creacion artistica
para que toda la ciudadania se vea reflejada en la oferta cultural.

Fomentar la produccion de contenidos que representen a diferentes grupos
sociales, minorias y perspectivas, asegurando que las expresiones culturales sean
inclusivas y accesibles.

Desarrollar politicas de apoyo a artistas emergentes y colectivos tradicionalmente
marginados, promoviendo festivales, exposiciones y eventos que reflejen la
pluralidad cultural de la sociedad.
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Establecer mecanismos de participacion que permitan a la ciudadania influir en la
programacion cultural, garantizando asi una representacion equitativa y
significativa de todas las voces.

El acceso a la cultura es la puerta de entrada a otros derechos sociales, por lo que
debe ocupar un lugar prioritario en la agenda politica. Las estrategias culturales
deben integrarse en politicas transversales, desde |la educacion hasta la inclusidon
social, la salud mental y el desarrollo sostenible.

Cultura y valores socialistas

La cultura es una herramienta para la inclusién y la transformacion social. Dentro
de los valores socialistas, destacamos:

Cultura y territorio: Descentralizar la oferta cultural y garantizar su acceso en el
mundo rural a través de una red de servicios y equipamientos, asi como
programacion tal y como desarrollamos en nuestra etapa de gobierno con
programas como “Origen”.

Cultura y diversidad: Fomentar la interaccion armoniosa entre la cultura
tradicional y las nuevas identidades, asegurando la pluralidad cultural. Ahondando
en programas como los circuitos Escena Pro y Territorio.

Cultura y progreso sostenible: Convertir la cultura en un vehiculo para la
conciencia ecoldgica y el desarrollo sostenible. La cultura en Cantabria debe
servirnos para hacer llegar a la ciudadania la necesidad de la sostenibilidad,

Cultura e inclusion: Utilizar la cultura como herramienta de integracién social,
eliminando las barreras econdmicas y fisicas que dificultan el acceso.
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937.

Cultura como motor econdmico

La cultura no solo es un derecho y un valor social, sino también un sector
econoémico clave. Representa un 3,2% del PIB nacional y emplea a mas de 700.000
personas en Espafa. En Cantabria, las industrias culturales generan 414 millones de
euros anuales y reciben mas del 9% del turismo con motivacion cultural.

Su relacién con el turismo es crucial: en 2019, el 14,5% de los viajes internos en
Espanay el 17,5% de los internacionales tuvieron motivaciones culturales.
Potenciar la cultura como atractivo turistico es una estrategia clave para el
crecimiento econdmico.

Modernizacion del sector

Durante el periodo de gobierno que lleva desde 2019 a 2023 El PSOE de Cantabria
fortalecio la gobernanza de la cultura mediante la creacidén de la Consejeria de
Cultura con dos direcciones generales: una de Patrimonio y otra de Accion Cultural.
Se implementaron medidas como:

Campanias de contratacidén y dinamizacion como "La cultura contraataca".

Ayudas al consumo cultural, como el bono joven cultural.

Apoyo econdmico directo, con medidas como el cheque resistencia para el sector.

Estos esfuerzos convirtieron a Cantabria en un referente en la proteccion de las
industrias culturales.
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Pese a la desidia, la paralisis y la falta de ambicidén del gobierno del PP en
Cantabria, los socialistas de Cantabria seguiremos trabajando por la mejora de las
condiciones e infraestructuras en que se desenvuelve la creacidn artistica y
cultural, por mejorar y aumentar el apoyo a los creadores e industrias culturales,
por acercar todas las manifestaciones y expresiones a la ciudadania de nuestra
regidon y por preservar y poner en valor el patrimonio material e inmaterial
cantabro.

En definitiva, los socialistas de Cantabria creemos firmemente en la cultura como
un derecho, un valor social y un motor de desarrollo econémico. Su defensa y
promocién deben ser una prioridad en las politicas publicas, asegurando que llegue
a todos los ciudadanos sin distincién. Solo asi podremos construir una sociedad
mas libre, critica y solidaria, donde la cultura sea el pilar fundamental del bienestar
y el progreso colectivo.

4.7.9.- Acceso y promocion del deporte y la actividad fisica.

Para los y las socialistas, la actividad fisica y el deporte son lineas fundamentales de
nuestra accion politica, por diversas razones:

La actividad fisica y el deporte incrementan el bienestar fisico, mental y social,
mejorando la calidad de vida de los ciudadanos y contribuyendo al Estado del
Bienestar.

Tenemos los y las socialistas que garantizar, como siempre hemos hecho, el
derecho de todas y todos a la practica de la actividad fisica y el deporte, desde
edades tempranas, independientemente de cual sea su sexo, edad, estatus
socioecondémico, ideologia, diversidad funcional o pais de procedencia.

Promover la actividad fisica y el deporte en la etapa escolar inculca aptitudes que
favorecen el desarrollo y el crecimiento integral de nifios y nifias, facilitando la
practica de actividad fisica y deporte en edades mas avanzadas. Fomentar un estilo
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de vida activo contribuye en la calidad de vida de los adultos mayores ,la actividad
fisica y el deporte son una herramienta valiosa para la prevencién y el tratamiento
de numerosas enfermedades, lo que sin duda contribuye a un ahorro importante
en la sanidad publica.

El deporte contribuye a la cohesidn social a través de los valores del deporte, como
el trabajo en equipo, el fomento de una vida saludable, el impacto en la
autoestima, y la mejora de la convivencia, por esto es necesario atender a los
colectivos mas vulnerables para que una parte muy importante de la sociedad, no
se vea desprotegida o con barreras que le impidan la practica de la actividad fisica y
el deporte.

Los vy las socialistas tenemos que trabajar para que la igualdad en el dmbito
deportivo sea efectiva, atendiendo especialmente al deporte femenino y al deporte
para personas con capacidades diferentes.

Tenemos que establecer vinculos de colaboracion con federaciones, clubes 'y
Ayuntamientos para que en sus escuelas municipales desarrollen actividades
inclusivas en términos de genero a través de programas que fomenten la
participacion femenina en el deporte, pero no solo en la practica deportiva,
también en roles de liderazgo.

Este vinculo de colaboracidn hay que extenderle para la atencién deportiva
adaptada, facilitando medios y formacion en actividad fisica y deporte adaptado
tanto a las federaciones como a los clubes y Ayuntamientos, para que todos y todas
las personas independientemente de su discapacidad tengan las mismas
oportunidades de practicar actividad fisica y deporte.

La actividad fisica y el deporte son una oportunidad de impulso y reactivacion
econdmica, empezando por el deporte aficionado, el deporte profesional o la
gestion del ocio, supone una importante demanda que se traduce en creacién de
empleo y reactivacién econdmica, debemos impulsar politicas publicas de I+D+I
gue fomenten estudios en diferentes areas deportivas, actividad fisica y salud, ocio
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y recreacién deportiva, educacion fisica escolar, medicina deportiva, deporte
adaptado y gestién deportiva, areas que forman parte de la economia del deporte
y generadoras de riqueza y empleo.

Para poder llevar adelante este impulso es necesario adaptar la legislacién vigente
en materia deportiva haciendo una nueva Ley del Deporte en Cantabria, adaptada
ala Ley de Deporte aprobada por el Gobierno, que entro en vigor en el afio 2023.
Esta nueva Ley del Deporte tiene que reconocer entre otros, el derecho a la
practica deportiva, el fomento de la actividad fisica y el deporte a lo largo de la
vida, ampliar la definicion y reconocimiento de la persona deportista, el
reconocimiento de los colectivos de profesionales del deporte instando a presentar
una Ley que regule el ejercicio de las profesiones del deporte, o el derecho de las
personas a recibir servicios por profesionales cualificados.

Los y las socialistas de Cantabria estamos comprometidos en el fomento,
conservacién y difusién de nuestros valores patrimoniales, culturales, educativos y
deportivos que trasladan nuestros deportes autdctonos. Los bolos y el remo
declarados Bien de Interés Cultural representan los valores en el deporte que nos
hacen sentirnos orgullosos como comunidad, reforzando la cohesién social y el
respeto por nuestro patrimonio cultural.

4.7.10.- Proteccion y Seguridad: mas libres, mas seguros.

En materia de seguridad publica en el PSC-PSOE entendemos que los esfuerzos han
de dirigirse a fortalecer los elementos de coordinacion, colaboracion y cooperacion
entre las distintas Fuerzas y Cuerpos de Seguridad presentes en el territorioy a
incentivar una mayor participacién ciudadana.

Es también objetivo fundamental avanzar en la configuracion de las Policias Locales
como Policia de cercaniay, a través de la formacion, mejorar su eficacia y eficiencia
en ambitos como la convivencia ciudadana y la mediacion, la lucha contra la
violencia de género, la proteccién integral a la infancia y a la adolescencia, la
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prevencion y disminucion de los delitos de odio y discriminacién y la asistencia y
proteccién a colectivos vulnerables.

Por otro lado, la seguridad en los ambitos rurales debe seguir siendo garantizada
por el gobierno de Espafia con os efectivos y medios adecuados para no generar
inequidades territoriales.

Precisamente, en relacién a los pequefios municipios, entendemos que han de
buscarse formulas mas flexibles para hacer posible la prestacion conjunta de
servicios policiales en municipios limitrofes y atender los requerimientos
especificos de seguridad de aquellas localidades turisticas que ven incrementada
notablemente su poblacion en determinados periodos del ano.

La proteccidn civil frente a las emergencias ha avanzado en profesionalizacion,
medios y recursos gracias a la consideracion del SEMCA como organismo
auténomo y a la implantacion de la contribucion a las aseguradoras lo que ha
aumentado los recursos disponibles. En este sentido, los ingresos recaudados por
esta via han de ser integramente invertidos en la mejora del servicio para que este
disponga de los materiales y equipos mas actualizados.

Sabido es que la planificacidon es un elemento clave para hacer frente a los distintos
tipos de emergencias por lo que la actualizacidn rigurosa de estos planes vy la
estrecha coordinacién con las Administraciones y las entidades privadas afectadas
es imprescindible para ofrecer la mas rapida y eficaz respuesta.

La formacion de los profesionales dedicados a dar respuesta a las emergencias ha
de ser permanente y de la maxima calidad para mejorar la eficacia en las
intervenciones. Esta misma formacidn, debidamente adaptada, ha de ofrecerse a
las agrupaciones de voluntarios de proteccion civil a las que ha de dotarse con los
equipos adecuados y reconocer debidamente su inestimable colaboracién con el
sistema de emergencias.
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Igualmente, en esta materia, la autoproteccién ciudadana cobra una especial
importancia por lo que, en colaboracién con el sistema educativo, debe abordarse
un programa permanente de formacion a nuestra infancia, adolescencia y
juventud, incluyendo a sus familias, en materia de emergencias y primeros auxilios.

En Cantabria, por desgracia, al igual que en otras regiones de Espafa, los incendios
forestales son un peligro de primer orden para nuestro patrimonio natural, ademas
de un riesgo cierto para el parque inmobiliario y la propia integridad y vida de las
personas. En esta materia es clave la prevencion y la vigilancia junto a la adecuada
dotacién de medios, sin olvidar que las condiciones de trabajo de estos
profesionales que estan en primera linea de fuego ha de mejorarse en atencién a la
peligrosidad, penosidad y profesionalidad de las tareas que desempefian.

5. UNA JUVENTUD CON DENOMINACION DE ORIGEN CANTABRA

962.

963.

964.

965.

5. UNA JUVENTUD CON DENOMINACION DE ORIGEN CANTABRA

El Partido Socialista de Cantabria debe ser el partido que se haga eco de los
problemas y reivindicaciones de la juventud de la region y ponga solucién a
aquellas barreras que impiden la libertad de los y las jévenes, entendiendo esta
también como la emancipacién econdmica que permite a las personas desarrollar
una vida plena.

No en vano, Juventudes Socialistas de Cantabria sigue siendo la mejor herramienta
para canalizar todas estas preocupaciones. Siendo actualmente la seccidn juvenil
de un partido politico con mas actividad en la sociedad de Cantabria, esto hace que
sus militantes entiendan la realidad social existente y puedan comunicar al partido
las necesidades y retos, que en esta sociedad compleja en la que vivimos, se van
sucediendo.

El partido promover3, en todo nuestro territorio, politicas de juventud que
permitan ejercer una ciudadania juvenil plena. La juventud debe ser una etapa
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plena de cualquier persona y no una transicion hacia la edad adulta. Es por eso por
lo que como partido socialista trabajaremos por y para integrar a las personas
jovenes en todos los espacios de toma de decisiones.

La generacidn joven tiene el potencial para ser la punta de lanza estratégica del
desarrollo integral de las sociedades (desde el ambito global al local). Por ello, en
nuestras estructuras internas y nuestra accion de gobierno, las politicas de
transicion juvenil tienen que implementarse de manera efectiva, siendo los ejes
especificos, la autonomia y el empoderamiento hacia la vida adulta.

Cuando hablamos de juventud, debemos tener en cuenta, que nunca es una foto
fija, que ademas los y las jovenes, sobre todo cuando estan afiliados, necesitan ser
atendidos, escuchados, y, ademas, sentirse representados por los cargos organicos
o publicos del PSOE, ya que eso facilitarad la comunicacién y el entendimiento con
las generaciones que empiezan su andadura en la vida.

La transversalidad debe de ser un elemento clave para entender el discurso de la
juventud. Son muchos los problemas y las preocupaciones que puede tener una
persona joven, y ademas no tienen por qué adherirse a un tema especifico, pueden
tocar vareas areas y no tener una sola solucion.

El colectivo joven es muy amplio porque va dese los 14 hasta los 30 afos, y los
problemas pueden ser muy diferentes entre estos grupos de edad, por eso es
necesaria la implicacion de los poderes publicos en encontrar el didlogo social
adecuado y encontrar la manera de que se sientan escuchados ademas de ejecutar
directrices por parte de las organizaciones o administraciones publicas para
eliminar las barreras que se encuentren en el libre desarrollo de su vida.

Las experiencias, la situacion econdmica o el sentimiento de pertenencia pueden
hacer que una persona joven tome la decision de desarrollar su vida en Cantabria o
no. El PSOE tiene la obligacidn no solo de que desarrolle su vida libremente sino de
intentar retener el talento que pueda hacer que nuestra tierra mejore, por tanto,
debe conseguir convertir en oportunidad aquello que a priori, es dificultad.
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VIVIENDA ASEQUIBLE Y PLENO EMPLEO

La juventud en Cantabria enfrenta una situacidon preocupante, con una de las tasas
de emancipacion mas bajas de Espaia, establecida en un 13,9 %. El precio del
alquiler ha experimentado un fuerte incremento del 8,1 % en un afio, alcanzando
los 744 euros mensuales, lo que obliga a un joven a destinar el 74,7 % de su salario
neto para poder vivir en solitario. Ademas, la tasa de paro juvenil se situa en el 15
%, siendo la segunda mas alta del pais, y un 24 % de los jovenes se encuentran en
riesgo de pobreza o exclusidn social.

Ante esta realidad, el PSOE de Cantabria asume el compromiso de impulsar
politicas que faciliten la emancipacion juvenil y mejoren sus condiciones de vida.
Para ello, se trabajara en la ampliacion de la oferta de vivienda publica en alquiler,
la concesién de ayudas directas y la regulacion de los precios en zonas tensionadas.
También se promovera un plan de empleo juvenil que incentive la contratacion
indefinida, refuerce la formacién profesional y fomente el emprendimiento con
financiacion y asesoramiento.

La lucha contra la precariedad sera una prioridad, con un mayor control sobre la
temporalidad abusiva y una mejor proteccidn social para los jévenes en paro. Se
incrementaran las becas y ayudas al estudio y se facilitara la conciliacién laboral
para quienes trabajan y estudian. Ademas, se impulsaran medidas para fijar
poblacion joven en el territorio, ofreciendo incentivos fiscales en zonas rurales y
mejorando el acceso al transporte publico y los servicios esenciales.

El PSOE de Cantabria reafirma su compromiso con el futuro de la juventud,
apostando por soluciones que garanticen oportunidades reales de empleo, acceso
a la vivienda y estabilidad econdmica, con el objetivo de construir una comunidad
mas justa y prospera para todos.

LA SALUD MENTAL EN EL PUNTO DE MIRA
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Entre las preocupaciones principales de la juventud existe una que no se ha tenido
lo suficientemente en cuenta anteriormente: la salud mental. En épocas de estrés y
de agotamiento mental resulta fundamental que exista formacion en la gestion de
las propias emociones y frustraciones. Algo que vemos habitualmente en los
medios de comunicacion, sobre todo en adolescentes que pasan gran parte de su
tiempo en centros educativos. Es necesario tomar medidas que apoyen a las
personas jévenes como colectivo que se ve especialmente afectado y que es
necesario fortalecer para garantizarles el mejor futuro, mayores especialistas en los
centros de salud y en hospitales enfocados en tratar los problemas de la juventud.

IGUALDAD GENERACIONAL

Generacidén tras generacion, las y los jévenes cantabros han heredado las luchas
sociales que ha reivindicado nuestro partido. La igualdad real y el movimiento
feminista es parte del sello socialista de manera intrinseca como pilar fundamental
para construir una sociedad mas justa. Y la juventud, con su pensamiento critico,
tiene un papel clave como motor de cambio. Cada dia vemos en el telediario una
noticia, o0 mas, sobre desigualdad y violencia de género en nuestro pais y en el
resto del mundo. No podemos agachar la cabeza viendo como se les quita
derechos a la mitad de la poblacién tan solo por nacer mujeres. Necesitamos poner
freno al constante debate en torno a todo lo que afecta y gira alrededor de las
mujeres. Queremos derechos y libertades que no se cuestionen. Una sociedad en
la que no se les prohiba abortar a las mujeres, en la que su version de lo que las
pasa sera escuchada y no juzgada, y una sociedad en donde las mujeres ocupen
espacios de liderazgo sin ser una cuota. El PSOE de Cantabria tiene que ser el
espejo de la igualdad donde se miren las mujeres jovenes para que se defiendan
sus derechos en las instituciones.

UNA TIERRA SOSTENIBLE PARA TODOS

Junto a la igualdad, el medio ambiente es el tema que mas ocupa el pensamiento
de la juventud segln el informe Juventud 2020, por tanto, el PSOE debe de tener
una politica medioambiental que, aunque no niegue el progreso, sea respetuosa

19/02/2025 12:03 Pagina: 170 de 240



982.

983.

984.

985.

con el paisaje y el ecosistema de Cantabria. Si las préximas generaciones son las
gue van a vivir este mundo y les preocupa que sea sostenible y habitable, el
politico tiene que comenzar a pensar como un estadista para focalizarse en el
futuro. Garantizar una tierra sana, que respete la biodiversidad y que siga teniendo
espacios verdes por encima de los industriales. Si los socialistas de Cantabria tienen
en su haber este pensamiento, habremos cumplido con una exigencia
generacional, que preocupa no solo a determinados sectores sociales, si no a
colectivos enteros de poblacion.

EDUCACION DE CALIDAD

Durante la etapa de la juventud, la formacién supone una ocupacion importante
del tiempo, los hombres y mujeres que se empiezan a desarrollar en la vida adulta
necesitan educacion formal y no formal de calidad. EI PSOE de Cantabria se
compromete a dotar de mayores fondos a la educacidén de manera anual, tanto en
las escolarizaciones de primaria y secundaria como tener el objetivo de que la
Universidad de Cantabria sea el baluarte de nuestra comunidad auténoma.
Tenemos ademas que fomentar el ocio saludable y alternativo que ofertan las
asociaciones y los agentes sociales en la educacion no formal, nos comprometemos
a aumentar las ayudas publicas para que los y las jévenes tengan ocupaciones
sanas y que formen a las préoximas generaciones también en los valores de
ciudadania tan necesarios.

CULTURA ACCESIBLE PARA PUBLICO Y TALENTO JOVEN

Aunque ya se han hecho muchos esfuerzos por parte de las instituciones publicas
para que la juventud participe de la cultura y la consuma como opcién preferente
en su tiempo libre, es necesario avanzar en Cantabria dando oportunidades no solo
de consumo si no también de creacion. Tenemos, también aqui, que retener el
talento existente, que es mucho si observamos las convocatorias artisticas
existentes en nuestra Comunidad. Debemos emplear recursos publicos y tener
voluntad de favorecer una oferta artistica plural para la juventud, que ademas no
solo tenga su centro en Santander, que pueda ser consumida por los y las jévenes
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gue viven en el mundo rural y que deben de tener las mismas oportunidades que
cualquier otro cantabro.

PARTICIPACION JUVENIL: EL CONSEJO DE LA JUVENTUD DE CANTABRIA COMO
PIEZA CLAVE.

Considerando que nuestro modelo de desarrollo territorial en materia de juventud
(a nivel de atribuciones y del ejercicio pleno a nivel competencial) no ha sido
homogéneo en materia de participacion de la juventud. Promoveremos y
garantizaremos el mantenimiento del Consejo de la Juventud de Cantabria, vy
creacion alli dénde no los haya, de Consejos de la Juventud municipales. La
desaparicion de los consejos, ocasionados por las politicas del gobierno del Partido
Popular con su mayoria absoluta en Cantabria, ha supuesto un retroceso del
derecho a la participacion de la juventud del territorio. Su trabajo es vital para la
salud democratica en nuestra comunidad auténoma al canalizar de manera directa
la participacién organizada. Los consejos de la juventud son nuestro instrumento
para garantizar la participacion plural de la ciudadania joven (toda ella, en
potencia) siendo formas integradoras y representativas de descentralizacion
politica.

El PSOE se compromete a promover la autonomia, existencia y desarrollo juridico,
econoémico y social de los Consejos de la Juventud en aquellos territorios que tenga
responsabilidades de gobierno porque son el principal baluarte de progreso y de
expresion diversa y plural.

A través de las Juventudes Socialistas, el Consejo también ha retomado la plena
normalidad desde que volvid a su ser en el afio 2019 gracias a la Ley que pusimos
en marcha los socialistas, la organizacion formoé parte de la gestora como sector
juvenil de partido politica y hoy en dia tiene un papel fundamental en la
participacién y fortalecimiento del Consejo. Tenemos que poner en valor la sinergia
gue esto indica y seguir dando pasos en mejorar los canales de comunicacién con
este drgano que para los y las jévenes es el mayor baluarte institucional de sus
reivindicaciones.
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JUVENTUDES SOCIALISTAS, VANGUARDIA DEL FUTURO

Como ya es sabido por toda la militancia del PSOE, nuestra organizacidon hermana,
Juventudes Socialistas de Cantabria tiene como objetivo acercar la vision joven a la
politica del PSOE y, ademas, ser una escuela de formacion permanente en politica y
vida para todo aquel o aquella joven a partir de los 14 afios que tiene interés en el
progreso, en el socialismo, en la izquierda y en la politica.

Juventudes Socialistas de Cantabria siempre se hace eco de las reivindicaciones de
la juventud, las hace suyas, las comunica al partido y a la sociedad y lucha para que
los y las jévenes tengan una vida plena y con todos los servicios necesarios a su
alcance.

Debemos darles el lugar que se merecen, escucharlos e incorporarlos en la toma
de decisiones, no en vano constituyen un apoyo importante para muchas de las
acciones del dia a dia. Sobre todo, si tenemos en cuenta la sociedad de redes
sociales y de digitalizacion en la que nos movemos, ya que han crecido,
practicamente, con el uso de las tecnologias.

Debemos promover desde el PSOE de Cantabria la creacion de agrupaciones
locales de Juventudes Socialistas en todos los municipios en los que exista una
agrupacion del partido, sera indispensable para el mantenimiento del futuro del
partido y para hacer una politica mas apegada a la realidad de todos los colectivos.

Juventudes Socialistas no solo debe participar en la sociedad de manera activa
como ya lo hace en otras asociaciones o colectivos juveniles, debe tomar parte de
la politica. Por ello, deben participar en los 6érganos del PSOE de Cantabria en un
porcentaje no inferior al 5% y ser incorporados en las listas electorales municipales,
autonoOmicas y a otras elecciones nacionales o europeas cuando sea posible.
Debemos ser el partido en el que se mire la juventud de Cantabria con hombres y
mujeres jovenes que de verdad les representen.
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ESTATUTOS

El PSOE de Cantabria es una herramienta de transformacion clave en una sociedad
gue, como la cantabra, se ve cada dia mas influida por la realidad global. Nuestra
organizacion, con una trayectoria histérica de compromiso y lucha social, ha sido y
sera un actor fundamental en la defensa de los valores de la justicia social, la
igualdad y la democracia.

El socialismo democratico es la mejor garantia de progreso, de equidad y de una
sociedad que garantice derechos y oportunidades a todas las personas. EI PSOE
cantabro nace del esfuerzo de generaciones de militantes comprometidos con un
mundo mas justo, con la conviccidn de que la accidn politica debe centrarse en la
erradicaciéon de la desigualdad, la proteccion de los derechos fundamentales y la
construccion de un modelo econdmico que priorice el bienestar colectivo frente a
los intereses de unos pocos.

El PSOE de Cantabria entiende que el verdadero motor del cambio se encuentra en
las instituciones, pero también en la sociedad civil organizada. La politica no puede
ser una herramienta al servicio de élites econédmicas o grupos de poder, sino que
debe actuar siempre en defensa de la mayoria social. Para ello, es fundamental
contar con liderazgos sdlidos, con personas preparadas y con un partido activo en
la construccidn de politicas progresistas desde el municipalismo hasta las instancias
nacionales e internacionales. Sélo un partido fuerte puede tener el impacto
necesario como agente de cambio social.

Esta voluntad transformadora de las y los Socialistas de Cantabria ha estado
presente en toda nuestra historia, pero ha adquirido una relevancia especial ante
un mundo cambiante ante los avances tecnoldgicos, los fenédmenos demograficos y
migratorios, la concienciacion medioambiental, la lucha por la igualdad o la
evolucion del empleo, la movilidad, la cambiante realidad de la vivienda digna y la
innovacion, por citar algunos ambitos.
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1001. Estos cambios exigen una accion rapida, un partido agil, con capacidad de
respuesta y con vocacién de adelantarse para aprovechar las oportunidades y
minimizar los dafios, siempre con el horizonte de los principios de la libertad, la
igualdad y la solidaridad y los objetivos de la justicia social y la dignidad de las
personas.

1002. Hemos superado en los ultimos afios dos pruebas de estrés de una dimension
extraordinaria, como han sido la pandemia vy la crisis provocada por la invasion de
Ucrania por parte de Rusia. Ademds del drama humano de la pérdida de vidas, el
virus COVID-19 ha puesto en evidencia la necesidad de unos servicios publicos
fuertes, una respuesta econdmica coordinada desde la Union Europea vy la certeza
de que hay una manera mas eficaz de afrontar las crisis que los recortes
indiscriminados, la sanidad business y el austericidio.

1003. Como sucedid con el coronavirus o con la espiral inflacionista y la crisis energética
gue provocé la guerra en Ucrania, la cogobernanza, la accion mancomunada y el
escudo social se han mostrado imprescindibles no solo como mecanismos de
solidaridad sino también como garantia de un mejor futuro econémico.

1004. El Partido Socialista de Cantabria (PSC-PSOE) como parte activa de la
socialdemocracia europea, puede presentarse ante la sociedad como garante de
esta manera de responder en los momentos dificiles, también desde lo local. Sin
descartar la entrada en escena de nuevos retos disruptivos, el protagonismo del
partido debe dirigirse ahora en Cantabria para liderar, protagonizar e impulsar un
nuevo tiempo.

1005. Liderazgo fuerte, representativo y cercano a la sociedad

1006. Nuestra fuerza y nuestra capacidad de influencia se concreta en las instituciones.
Asi que resulta imprescindible que contemos con un partido capaz de generar
cuadros formados, lideres institucionales capaces de defender nuestras politicas,
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plantear iniciativas y, en definitiva, contribuir a transformar a mejor la realidad de
nuestros pueblos y ciudades, los territorios y el conjunto de Cantabria.

Desde todas las instituciones, comenzando por los municipios, es necesario contar
con todos y todas, con personas jovenes, preparadas, formadas, conscientes de la
responsabilidad de lo publico, pero, al tiempo, conocedoras de la realidad social,
de los obstaculos que pretendemos remover para lograr una sociedad mas justa.

Nuestra experiencia institucional ha resultado siempre muy valiosa. Hemos
enarbolado siempre nuestra vocacion de gobierno, nuestra voluntad de cambiar las
cosas. Pero hoy, con la democracia, la politica y el servicio publico cuestionados
como nunca, toca subrayar que las y los cargos socialistas deben ser ejemplo de
compromiso y transparencia, pero también de eficacia y eficiencia. Debemos y
sabemos hacerlo cada dia mejor, asi que pondremos medidas para mejorar la
formacidn, fomentar el trabajo en red y conformar nuevos liderazgos.

El PSOE de Cantabria se distingue por su cercania. Es el partido que engloba al
conjunto social mas amplio de la region. Estamos profundamente comprometidos
con escuchar y entender las preocupaciones, demandas y necesidades de todos los
sectores de la poblacidn. Nuestro compromiso con la cercania no es solo un lema,
es una practica diaria. A través de un didlogo constante con la ciudadania, nos
aseguramos de estar siempre al tanto de sus inquietudes y aspiraciones.

Nuestro partido abraza y refleja la pluralidad de nuestra sociedad. En un territorio
como Cantabria, que contempla unas fuertes tradiciones y una sociedad
heterogénea, sabemos que es fundamental que nuestras politicas incluyan todas
las voces, sean cuales sean los origenes, creencias o circunstancias de las personas.
Es de vital importancia fomentar la integracién y promover el concepto de riqueza
en la diversidad.

No nos limitamos a prometer, sino que trabajamos por soluciones concretas a los
problemas que mas preocupan a la sociedad cantabra, desde el empleo vy la
educacién hasta la sostenibilidad y la cohesidn social. Siempre actuamos con la
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intencion de mejorar la calidad de vida de las personas, y nuestras propuestas
estan basadas en datos y en el contacto directo con la gente.

El PSOE de Cantabria aboga por una sociedad en la que todos y todas puedan vivir
libres de discriminacion, donde la justicia social sea la base de nuestro sistemay
donde la democracia sea la herramienta para resolver nuestros desafios comunes.

Formacién continua de la militancia y sus cargos organicos e institucionales

En el marco de una sociedad que esta en constante cambio y evolucion, la
formacion continua se presenta como una necesidad irrenunciable para mejorar las
capacidades de todas las y los responsables institucionales, organicos y del
conjunto de la militancia. Y es aqui donde la Fundacién Matilde De La Torre
desempeiia un papel fundamental, no sélo como motor de la reflexion, sino como
un espacio formativo de impulso al enriquecimiento del pensamiento progresista y
social.

Su labor abarca diferentes frentes: desde la realizacion de estudios académicos, la
organizacion de debates, el desarrollo de conferencias y coloquios, los talleres
formativos o la generacion de propuestas concretas que buscan, desde el PSOE
cantabro y otros ambitos progresistas, transformar la sociedad para mejorar la vida
de las personas.

Una de las vertientes mas destacadas de la Fundacién Matilde De La Torre es su
labor como espacio de coloquio y escuela de formacién. A través de la organizacidn
de diversas conferencias ha contribuido a formar a la militancia en cuestiones muy
variopintas, asi como a preservar y difundir la memoria histérica del socialismo
cantabro y espafiol. Historias de los grandes lideres y lideresas del partido que son
ademas una herramienta vital para las futuras generaciones, que deben conocer el
esfuerzo colectivo y los sacrificios que permitieron avanzar en derechos y
libertades.
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En definitiva, la Fundacién Matilde De La Torre es un punto de encuentro para
todos aquellos que creen en un futuro mas justo y solidario, para todos los que
creen en la formacion como motor social e impulso de libre pensamiento. Un
punto de reflexién que llega a todos los sectores, donde se generan ideas
innovadoras para lograr una sociedad mas igualitaria, mas justa y democratica.

Compromiso con la igualdad

Este es un partido que debe continuar otorgando a la igualdad el componente
estratégico que merece. Hemos sido una formacion pionera en la incorporacion de
las mujeres en condiciones de igualdad a los cargos publicos, hemos defendido la
causa feminista durante décadas y hemos actuado con una fuerza verdaderamente
impulsora en todos los espacios sociales de la regidon para promover la igualdad de
derechos de las mujeres y los hombres. Hemos defendido la causa feminista
durante décadas, y hemos actuado como agente movilizador en otros partidos.

En la Conferencia Politica de 2023, establecimos que no se puede ser socialista sin
ser feminista, pero una década después debemos redoblar los esfuerzos por
trasladar a toda la sociedad que no hay otro camino que el de la igualdad,
especialmente en un momento en el que algunos sectores de la politica han
llegado a cuestionar incluso los casos de violencia machista.

Tal vez hace unos afios nos enfrentdbamos a una sociedad mas desigual, menos
concienciada sobre la violencia contra las mujeres, menos consciente de la
necesidad de la perspectiva de género. Pero hoy sabemos que las amenazas se nos
presentan a cara descubierta y que la derechay la ultraderecha estan dispuestas a
cuestionar todo, también en este terreno.

Por tanto, es imprescindible que esta lucha esté presente en cada institucion, en
cada politica, que impulsemos la igualdad real y efectiva en cada asociacion. En
cada rincodn y las y los Socialistas debemos actuar como vanguardia, comenzando
por nuestra propia organizacion, de la que vamos a erradicar cualquier actitud o
dindmica que contribuya a la desigualdad entre hombres y mujeres. Para ello,
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reforzaremos los protocolos de proteccion y la sensibilizacion de las y los
militantes.

Partido transparente, plural y cohesionado

Somos la garantia de un partido transparente. Que informa y que pide opinion. La
eleccidn de nuestros 6rganos son procesos abiertos a toda la militancia y para
concurrir a ellos se exigen estandares de transparencia superiores a los exigidos.
Hacemos Primarias para que cada voto cuente y cada militante pueda decidir con
su voto a sus representantes.

Trabajamos por modernizar al partido. Por adaptarnos a los nuevos retos para
ofrecer el mejor proyecto. La informacion ha cambiado radicalmente en los Ultimos
afos y nosotros hemos modificado nuestra manera de acercarnos a la ciudadania.
Introduciendo nuevas tecnologias, con un lenguaje que llegue a todos y a todas.

También a nuestra militancia. Porque ellos, nuestros afiliados y afiliadas son
nuestro principal patrimonio, la columna vertebral del partido y nuestros mejores
embajadores y embajadoras. Por eso hay que poner el foco también en ellos y en
ellas, no solo en los medios de comunicacidn. Tenemos que mantener y ampliar
esa red. Y aunque cuesta, es importante que nos escuchen y que trasladen nuestro
trabajo, nuestras ideas. Por eso tenemos que reforzar nuestra presencia en
aquellos lugares donde somos un partido fuerte y seguir aumentando la militancia.

Porque la militancia es el timén de nuestro barco, hemos cambiado la forma de
elegir las Secretarias Generales consolidando el procedimiento de primarias en la
organizacion, siendo un ejemplo de democracia interna. Empoderamos el papel de
la militancia dandoles la voz en los procesos internos.

Apostamos por unos procesos mas cercanos en los que las y los cargos organicos y
responsables institucionales dan cuenta de su trabajo ante la militancia, acudan a
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encuentros en las diferentes agrupaciones o Casas del Pueblo y expongan su
proyecto, siendo transparentes con la afiliacion y la ciudadania en general.

Ademas, nuestro compromiso con la escucha activa y el contacto permanente con
la sociedad es un principio irrenunciable. Fomentaremos la participacion
ciudadana, el didlogo con colectivos sociales y el establecimiento de mecanismos
de consulta que permitan a la ciudadania ser parte activa del proceso de
transformacion social. La politica no debe ser una esfera cerrada, sino un espacio
abierto a todas las voces progresistas que quieran contribuir a mejorar Cantabria 'y
Espafia.

Atraccion de talento y conexion con los agentes sociales

El PSOE de Cantabria se ha caracterizado siempre por su capacidad para atraer a
personas interesadas en aportar su conocimiento y su experiencia personal y
contribuir a nuestro proyecto politico. Es imprescindible para orientar y enriquecer
nuestra accidn politica contar con profesionales y expertos y expertas, que en unos
casos se han incorporado a las instituciones, pese a contar con mejores propuestas
econdémicas y de promocidn profesional en el ambito privado, y que, en otros,
trabajan con el Partido Socialista en los debates y la elaboracién de propuestas.

Debemos reforzar esta via de captacion de talento con la puesta en marcha vy el
refuerzo de los distintos grupos de trabajo que dependen de las Secretarias de
Areay, con ello, responder con esa mayor agilidad a la que ya nos hemos referido
en las propuestas que planteamos al conjunto de la sociedad.

Con este mismo objetivo, reforzaremos nuestra politica de acercamiento como
organizacion a todo el entramado de asociaciones, grupos culturales, deportivos,
de ocio, organizaciones vecinales, etc. en las que debemos ejercer una labor de
escucha permanente y a las que debemos tener informadas de nuestras iniciativas.
Es de vital relevancia no sélo escuchar sus preocupaciones sino también hacer lo
posible para ayudarles en la resolucién de los conflictos de los que nos puedan dar
traslado.
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Las Agrupaciones socialistas o Casas del Pueblo tienen un papel fundamental como
embajadas socialistas en nuestros municipios y ciudades. La renovacién y
reinauguracién que se ha concretado en varias de ellas en los ultimos afios ha
propiciado una mayor conexién, también fisica, hacia el exterior. Continuaremos
con la tarea de potenciacién de las mismas como lugar de encuentro tanto de
militantes y simpatizantes, como del conjunto de la sociedad, con un grupo de
trabajo destinado a este fin en cada Comité Local.

Un partido defensor de la sostenibilidad

El PSOE de Cantabria tiene un compromiso inequivoco con su entorno, con la
cohesion territorial, la ecologia, la sostenibilidad, la generacion de energia limpia,
la produccion local de alimentos, la economia circular, el consumo responsable...
Hacia fuera, este compromiso se ha traducido en la apuesta por politicas dirigidas a
la proteccidén del medio ambiente, la denuncia de la crisis climatica, la gestién
eficaz de los residuos, el impulso a una legislacion ambiciosa, o la promocidn de la
movilidad sostenible con modos de transporte publico modernos y eficaces y una
politica de tarifas que ha permitido la superacidn de las cifras de uso anteriores a la
pandemia.

En lo interno, trabajaremos por transformar nuestro comportamiento y hacerlo
mas sostenible en todos los actos publicos y desplazamientos, en la utilizacion de
las nuevas tecnologias para evitar viajes innecesarios, la contratacion de energia
limpia y la reduccion del consumo de plastico y papel.

Mas que alinearnos con esa concienciacién cada dia mas profunda, debemos
liderar la lucha contra el cambio climatico con una mayor implicacidn, un mayory
mas fuerte activismo medioambiental en todos los ambitos.

Nuestro clima estda cambiando y esto ya es una realidad que ha pasado de los
informes y despachos a ser algo que todos y todas ya estamos viviendo, pese al
negacionismo irracional de algunos sectores de la politica vinculados con la
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extrema derecha. La DANA mortal que asolé Valencia es una evidencia clara de la
necesidad de pasar del estudio a la ejecucidn.

Una catastrofe sin precedentes que ha dejado numerosos muertos y cientos de
personas damnificadas. Una situacion muy angustiosa que demuestra la necesidad
de planificar adecuadamente nuestros territorios.

Por eso hay que combatir a los negacionistas del cambio climatico. Las y los
Socialistas hemos sido los responsables de introducir la agenda climatica en
Cantabria, hemos informado en numerosas ocasiones de la necesaria aplicacion de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y los hemos puesto en practica
durante los mandatos en los que hemos tenido responsabilidades de Gobierno en
la region. Hemos promocionado la vital relevancia de la concienciacién
medioambiental y seguimos tratando de dar respuestas contundentes al reto
medioambiental desde todos los ambitos a nuestro alcance. Intentamos implicar
siempre a la ciudadania y a nuestra militancia en todas estas acciones.

Garante de la informacion veraz

Una de las tareas mas importantes de los préximos tiempos para los partidos
politicos sera tener la capacidad de combatir la desinformacién y luchar contra lo
gue se ha considerado, incluso, que es una nueva forma de golpismo. Vamos a
reforzar todas nuestras estructuras para estar en condiciones de responder con
prontitud a los intentos de manipulacion y de extension de la mentira.

Los bulos no solo distorsionan la realidad, sino que también alimentan el miedo, la
polarizacidn social y la desconfianza en las instituciones. La difusidon de informacién
erronea puede tener consecuencias devastadoras, desde la toma de decisiones
equivocadas hasta la creacién de alarma social, panico innecesario o incluso la
propagacion de odio.
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Si la comunicacion se ha presentado desde siempre como un elemento clave de la
accion politica, ésta debe hoy reforzarse con este nuevo enfoque. Deberemos
comunicar, pero deberemos hacerlo como fuentes fiables, con la difusién de
nuestras decisiones, con la credibilidad de los datos. Sin cuestionar que debemos
construir un discurso en el que primen las ideas, debemos sostenerlo,
especialmente ante los que basan sus estrategias en la mentira, con informacion
veraz y completa.

Las redes sociales cumplen hoy un papel cada dia mas decisivo pese al
cuestionamiento que deben soportar, precisamente por su utilizacion fraudulenta,
tanto por parte de los usuarios como de agentes interesados en difundir
informaciones parciales en ellas. Ante esta situacion solo cabe una mayor destreza
y rapidez a la hora de conseguir que nuestra voz llegue a todos los rincones con
claridad.

La necesidad de luchar contra los bulos es una cuestion de responsabilidad
colectiva. Todos, como ciudadanos y usuarios de plataformas digitales, tenemos la
obligacion de ser conscientes de lo que consumimos y difundimos. Es nuestra
responsabilidad transmitir informacion veraz. La propagacion de contenido
fraudulento es responsabilidad tanto del emisor del mensaje como del que lo
comparte y amplia su difusién. La rapidez con la que se propaga la informacién no
deberia ser excusa para no verificarla antes de difundirla. La desinformacion se
combate con educacidn, con espiritu critico y con un compromiso con la verdad.

Es crucial fomentar el didlogo y la colaboracidn entre gobiernos, periodistas,
educadores y la ciudadania para crear una cultura informativa mas responsable,
donde se identifiquen rapidamente los elementos falsos en la informacién y no se
contribuya a su propagacion. La lucha contra los bulos es una defensa de la verdad
y de la calidad de la democracia. Es un acto de responsabilidad individual y
colectiva, que requiere conciencia, accidn, voluntad y cooperacidn para garantizar
gue la informacidn que consumimos y compartimos sea una herramienta de
construccion, no de destruccion.
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Hemos avanzado mucho en el terreno de la comunicacién, pero debemos
incrementar los medios y la coordinacién interna y con el resto de las estructuras
del PSOE para convertirnos también en un agente eficaz a la hora de combatir los
bulos, detras de los que se esconden muchas veces, no solo un negacionismo
tdxico, sino intentos de pervertir la democracia y manipular a la opinion publica
cuestionando la legitimidad de la politica y las instituciones.

Un partido comprometido con la transformacion social

El PSOE de Cantabria seguira siendo un partido de cambio, impulsando politicas
que refuercen la justicia social, la igualdad y el progreso colectivo, con la conviccidon
de que un mundo mejor es posible si avanzamos juntas y juntos.

Apostamos por una politica basada en la participacion activa de la ciudadania,
donde la democracia se construya desde la base. Reforzaremos la conexién con los
movimientos sociales, el sindicalismo y la sociedad civil para consolidar un
proyecto politico que dé respuesta a las necesidades reales de la poblacién.

Defenderemos un modelo de desarrollo econédmico y social basado en la equidad,
la redistribucion de la riqueza y la sostenibilidad. Desde el PSC-PSOE, trabajaremos
para hacer de Cantabria una comunidad mas justa, inclusiva y solidaria, donde
nadie se quede atrds y donde todas las personas tengan oportunidades para
construir su futuro.

El PSOE de Cantabria seguira siendo un partido de cambio, impulsando politicas
gue refuercen la justicia social, la igualdad y el progreso colectivo, con la conviccién
de que un mundo mejor es posible si avanzamos juntas y juntos.

Titulo I. Disposiciones Generales

1055.

Titulo I. Disposiciones Generales
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1056. Capitulo I. Principios Organizativos Comunes

1057. Articulo 1. Denominacion, siglas, simbolo, domicilio fisico, sitio web y direccion
electrénica

1058. 1.La denominacion del Partido Socialista Obrero Espafiol en Cantabria es la del
PARTIDO SOCIALISTA DE CANTABRIA — PSOE (Cantabria-PSOE O PSC-PSOE) y sus
emblemas son el yunque, el tintero, la plumay el libro, el puiio y la rosa.

1059. 2.Su simbolo es un cuadrado con el puiio y la rosa acompafiado por las siglas
Cantabria — PSOE, el desarrollo de las disposiciones técnicas a la aplicacién de la
imagen corporativa, sera competencia de la Comision Ejecutiva Federal del PSOE.

1060. 3.La Sede Regional esta ubicada en la calle Vargas 45 12 A, 39010 C.P, de la ciudad
de Santander.

1061. 4.La pagina Web del Partido es www.cantabria-psoe.es y www.psc-psoe.es y sus
direcciones oficiales de correo electrénico son: cantabria@psc-psoe.esy
cantabria@psc-psoe.org

1062. Articulo 2. Ambito de actuacion, fines e implantacion territorial

1063. 1.El Partido Socialista Obrero Espaiol se define a si mismo como europeista,
feminista, ecologista, laico y defensor de los derechos de todas las personas. El
Partido Socialista Obrero Espafiol, de conformidad con el articulo 6 de la
Constitucion Espafiola, concurre a la formacion y manifestacion de la voluntad
popular como instrumento para la participacién politica, que representa a la clase
trabajadora y a los hombres y mujeres que luchan contra todo tipo de explotacion,
aspirando a transformar la sociedad para convertirla en una sociedad libre, justa,
igualitaria, solidaria y en paz que lucha por el progreso de los pueblos. Sus
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1064.

1065.

1066.

1067.

1068.

1069.

1070.

objetivos y programas son los fijados en las resoluciones de sus Congresos y
Conferencias.

2.El dmbito territorial de actuacion es regional, comprende el territorio de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

3.El PSC-PSOE adecua su estructura interna regional a la estructura general del
Partido recogida en el titulo IV de los Estatutos Federales.

4.La implantacion fisica de las agrupaciones en el territorio se configura a través de
nuestras tradicionales “Casas del Pueblo” como simbolo vertebrador de nuestra
historia y espacios de difusién de nuestra actuacion y principios politicos y espacios
comunitarios abiertos para ser un referente y punto de encuentro con la
ciudadania

Articulo 3. Principios organizativos comunes:

1.La democracia como forma de participacion y corresponsabilidad de los afiliados
y afiliadas en la vida del Partido.

2.El respeto a la libertad de conciencia y a la libertad de expresion en el seno del
Partido de cada militante. Se garantiza la total libertad de discusion interna, tanto a
cada afiliado/a individualmente como a través de las diferentes corrientes de
opinién, formadas por el conjunto de afiliados/as que mantengan los mismos
criterios y opiniones, que podran expresarse a través de los distintos ambitos de Ia
Organizacién y por los cauces establecidos en estos Estatutos. No se permitira la
formacidn de tendencias organizadas.

3.El cumplimiento de las decisiones adoptadas por los érganos competentes del
Partido.
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1071. 4.La concepcion federal de la Organizacion, entendida como integracion de las
colectividades que la componen y basada en la autonomia de sus érganos dentro
de las competencias que estatutariamente les corresponden.

1072. 5.La unidad del Partido descansa en el cumplimiento de las resoluciones de los
Congresos y Conferencias y en la unidad de accién de sus afiliados y afiliadas cara a
la sociedad.

1073. 6.La accidn politica del PSOE se basara en las resoluciones de sus Congresos y
Conferencias, asi como en los programas transitorios y sectoriales. Sin perjuicio del
debate permanente en el seno de la Organizacion a través de los cauces
estatutariamente establecidos, que van enriqueciendo mas si cabe nuestro ideario.

1074. 7.El Partido tiene como principio de actuacién y organizacion la democracia
paritaria y la presencia equilibrada de mujeres y hombres. En consecuencia, ningin
drgano de direccién, control o ejecutivo del Partido, incluidas la direccién y las
portavocias de las comisiones y los cargos cuyo nombramiento recae en los grupos
socialistas en las instituciones, tenga menos del 40% ni mas del 60% de
representacion de mujeres y hombres.

1075. Estos principios son aplicables a todas las listas para los procesos de eleccion de
miembros de érganos internos.

1076. Las candidaturas de los procesos electorales deberan tener una composicién
paritaria de mujeres y hombres, integrandose las listas por personas de uno y otro
sexo ordenados de forma alternativa, conforme a los requisitos establecidos en la
Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General.

1077. Cualquier excepcidn a estas normas debera ser autorizada por el érgano
competente, previo informe motivado.
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1078.

1079.

1080.

1081.

1082.

1083.

El principio de democracia paritaria y la presencia equilibrada de hombres y
mujeres también se extenderd a las propuestas de nombramiento de cargos a
instancias del Partido y la composicidn de sus érganos institucionales.

8.Corresponde a los drganos que representan a toda la Organizacidn, en cada nivel,
decidir, dentro de la drbita de sus respectivas competencias, las resoluciones que
fijan la posicidn del PSOE, asi como marcar las directrices que llevaran a cabo, y
concretar los érganos ejecutivos, poniéndolos en practica con el apoyo y
cooperacion de toda la afiliacién.

9.Ningun cargo organico ejecutivo podra ser ocupado por la misma persona
durante mas de tres mandatos consecutivos, salvo en el caso de |la Secretaria
General cuando su titular ejerza la Presidencia del Gobierno de Espafia o la
Presidencia del Gobierno de la respectiva Comunidad Auténoma.

10. Los/as afiliados/as, ademas de las incompatibilidades especificas entre cargos y
funciones que se establecen en estos Estatutos, no podran desempefiar
simultaneamente mas de un cargo institucional o publico de eleccion directa, salvo
gue exista un informe motivado desde su Comision Ejecutiva Regional.

No obstante, dicha incompatibilidad no sera de aplicacién para los/as alcaldes/a 'y
concejales/as de municipios de menos de 50.000 habitantes en relacidn al cargo de
Diputado/a o Senador/a en Cortes Generales.

Asimismo, un/a afiliado/a sélo podra tener un cargo organico ejecutivo, salvo que
(i) sean inherentes o derivados del cargo o funcion principal o (ii) uno de ellos sea
formar parte de la Comisién Ejecutiva Municipal. Local o de Distrito. En todo caso,
serd incompatible simultanear un cargo en la Comision Ejecutiva Regional, con ser
miembro de la Comision Ejecutiva Federal. El respectivo Congreso a propuesta de
la Secretaria General podra excepcionar el cumplimiento del presente articulo
hasta en un 10% de sus miembros.
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1084.

1085.

1086.

1087.

1088.

1089.

1090.

1091.

1092.

Articulo 4. Corrientes de Opinidén

Se estara a lo establecido en los Estatutos Federales, ya que se constituiran
exclusivamente en el ambito Federal.

Capitulo Il. Procedimiento de Eleccién de los Organos del Partido

Articulo 5. Procedimiento de eleccidn y censura de los 6rganos del partido.

Los drganos ejecutivos y de representacion serdn elegidos de acuerdo a los
siguientes criterios:

1.Eleccién de los érganos ejecutivos:

a.Las Comisiones Ejecutivas Municipales y de Distrito seran elegidas por medio del
sistema de voto mayoritario, mediante voto individual, directo y secreto de todos y
todas los y las militantes en las listas cerradas y bloqueadas.

b.La Comision Ejecutiva Regional seran elegidas por el siguiente sistema:

i)Eleccidon de la Secretaria General Regional se realizard a través del sistema de
primarias a doble vuelta, mediante voto individual, directo y secreto de la
militancia y afiliacién directa, en su caso, del correspondiente ambito territorial y
gue tengan plenos derechos politicos, conforme a lo regulado en el Reglamento
Federal de Desarrollo. Todos los procesos de primarias, en todos los niveles de la
organizacion, deberan regirse por normas analogas, que favorezcan la presentacion
de candidaturas y velen por la igualdad de medios y recursos, la imparcialidad de la
organizacion, la libertad y la transparencia durante el proceso.
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1093.

1094.

1095.

1096.

1097.

Una vez proclamadas las candidaturas, para una mayor imparcialidad en los
procesos de primarias, los/as candidatos/as y los/as representantes designados/as
por la candidatura que ocupen puestos organicos en Comisiones Ejecutivas,
durante los procesos de primarias, quedaran suspendidos de su cargo, quedando
delegadas automaticamente sus funciones en la persona u drgano que las normas
prevean que lo sustituye en sus funciones temporalmente. Los/las
precandidatos/as y sus representantes antes de su proclamaciéon deberan
abstenerse en el ejercicio de sus funciones que comprometan la neutralidad del
proceso electoral.

En la primera vuelta, resultara elegido/a Secretario/a General el candidato/a que
obtenga mas del 50% de los votos validos a candidatura. Si hubiera mas de dos
candidaturas proclamadas y ninguna obtuviera mas del 50% de los votos validos,
pasaran a la segunda vuelta las dos candidaturas que obtengan el mayor nimero
de votos, en la que resultara elegido/a Secretario/a General el/la candidato/a que
obtenga mayor nimero de votos.

Para lograr la consideracion de candidato/a, en caso de que haya dos o mas
precandidaturas, serd necesario conseguir los siguientes porcentajes de avales del
censo: (i) un 10% de los avales de la militancia y afiliados/as directos/as, en su caso,
a nivel federal; (ii) un 12% de los avales de la militancia y afiliacién directa, en su
caso, a nivel regional.

En caso de que se haya proclamado una Unica precandidatura o un Unico un/una
Unico/a precandidato/a alcance el nimero minimo de avales, el 6rgano verificador
le/la proclamara Secretario/a General.

A los unicos efectos de verificacion de los avales necesarios para la obtencion de la
candidatura, los/as precandidatos/as podran aportar al érgano verificador de los
avales, como maximo, (i) un 12% de los avales de la militancia y afiliados/as
directos/as, en su caso, a nivel federal; (ii) un 15% de los avales de la militancia 'y
afiliaciéon directa, en su caso, a nivel regional.
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1098. ii)Eleccion de la Comisidn Ejecutiva del ambito correspondiente: mediante sistema
mayoritario, a propuesta del/a Secretario/a General elegido, por voto individual,
directo y secreto de todos/as los/as delegados/as con derecho a voto del
respectivo Congreso.

1099. iii)Cuando durante la vigencia de un mandato organico se pase de la oposicion al
Gobierno, o cualquier miembro de la ejecutiva pase formar parte del Gobierno, la
Secretaria General podra proponer al Comité Federal una reestructuraciény
adaptacion de la Comisidn Ejecutiva para responder a la nueva situacién politica,
pudiendo acordar la sustitucion de personas que pasen a formar parte del
Gobierno o la incorporacion de nuevos miembros. Estos cambios deberdan ser
ratificados en su primera reunion por el Comité Federal en el caso de la Comisidn
Ejecutiva Federal,o el organo teritorial equivalente.

1100. c.Para una mayor imparcialidad en los procesos de primarias, los y las
candidatos/as y los/as representantes designados/as por la candidatura que
ocupen puestos organicos en Comisiones Ejecutivas, durante los procesos de
primarias, quedaran suspendidos/as de su cargo, quedando delegadas
automaticamente sus funciones en la persona u érgano que las normas prevean
gue lo sustituye en sus funciones temporalmente.

1101. 2.Eleccion de otros drganos:

1102. a.Eleccion del Comité Regional y Federal

1103. i)Eleccidn en el respectivo Congreso:

1104. Los/as miembros del Comité Regional y Federal seran elegidos, en el nimero que
corresponda, por los/as delegados/as del Congreso en listas completas, cerradas y
bloqueadas, respetando el principio de paridad del art. 3.7 de los Estatutos
Federales.
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1105.

1106.

1107.

1108.

11009.

1110.

1111.

En el supuesto de que existan dos listas, la minoria que supere el 20% de los votos
validos a candidaturas, tendra una representacion proporcional a estos. En todo
caso, la lista que obtenga la mayoria tendra derecho a la mitad mds uno de los/as
delegados/as a elegir.

En el supuesto de que existan mas de dos listas y ninguna obtenga la mayoria, la
mas votada tendra derecho a una representacion de la mitad mas uno de los
cargos a elegir, repartiéndose el resto proporcionalmente entre las demas
candidaturas que hayan superado el 20%.

En estos casos, se articularan mecanismo de correccidn para garantizar la presencia
paritaria de hombres y mujeres.

ii)Eleccidn directa por votacion de los/as afiliados/as:

Al menos un tercio de los/as miembros del comité regionall, seran elegidos/as en
las Agrupaciones Municipales, Locales, mediante el voto individual, directo y
secreto de la militancia y afiliacién directa, en su caso, del correspondiente ambito
territorial y que tengan plenos derechos politicos, conforme al Reglamento Federal
de Desarrollo aplicando criterios de proporcionalidad corregida en funcién del
numero de militantes. La delegacidn resultante de la votacion debera respetar el
principio de paridad del art. 3.7 de los Estatutos Federales.

b.Eleccién de Delegados/as de los Congresos y los/las Participantes en las
Conferencias:

Serdn elegidos/as mediante el voto individual, directo y secreto de la militancia y
afiliaciéon directa, en su caso, del correspondiente ambito territorial y que tengan
plenos derechos politicos, conforme al Reglamento Federal de Desarrollo. A los
distintos Congresos no podran asistir como delegados/as los miembros de las
respectivas Comisiones Ejecutivas.

19/02/2025 12:03 Pagina: 192 de 240



1112.

1113.

1114.

1115.

En todo caso, de presentarse solo una candidatura, no sera preciso someterse a la
recogida de avales y votacion, siendo proclamado el/la Gnico/a candidato/a.

La delegacion resultante de la votacidn debera respetar el principio de paridad del
art. 3.7 de los Estatutos Federales.

Articulo 6. De la censura del/la Secretario/a General y de las Comisiones Gestoras

Se estard a lo establecido en los Estatutos Federales. En todo caso la duracion del
mandato de una Gestora no podra prolongarse mas alla de 90 dias.

Titulo Il. Afiliados y Afiliadas del PSOE

1116.

1117.

1118.

11109.

1120.

Titulo 11. Afiliados y Afiliadas del PSOE

Capitulo I. Disposiciones Generales

Articulo 7. De la Afiliacion al PSOE

1.Podran adquirir la condicion de afiliados del Partido Socialista Obrero Espafiol
los/as ciudadanos/as mayores de edad que manifiesten su voluntad de colaborary
participar en las actividades del Partido.

2.La condicion de afiliado/a del Partido, como militante, afiliado/a directo/a o
simpatizante, se adquiere por medio de la inscripcion en el censo correspondiente,
tras realizar la correspondiente solicitud a través de los medios establecidos
reglamentariamente y, preferentemente a través de la web https://afiliate.psoe.es/
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1121.

1122.

1123.

1124.

1125.

1126.

1127.

1128.

3.Aquellos espafioles y espafiolas que residan fuera de nuestras fronteras podran
afiliarse al PSOE, sin perjuicio de su afiliacion en los partidos hermanos de la
Internacional Socialista y previa autorizacion de la Comisién Ejecutiva.

4.El Reglamento Federal de Desarrollo regula los procedimientos, érganos
competentes, plazos y garantias, especificos para la tramitacion de las solicitudes
de admisidn de afiliaciéon en cada una de las modalidades.

Articulo 8. Del comportamiento de los afiliados y afiliadas

Todos los afiliados y afiliadas conoceran y respetaran lo establecido en el Cédigo
Etico del PSOE, que forma parte integrante de los Estatutos Federales. En tal
sentido, el afiliado o afiliada del Partido que incumpla lo dispuesto en estos
Estatutos, en el Cédigo Etico o en cualquier otra norma reglamentaria, que observe
mala conducta civica o ética, falte al programa o a los acuerdos o resoluciones del
Partido, exprese publicamente sus opiniones en términos irresponsables o con
deslealtad al Partido o a sus afiliados y afiliadas, cometa actos de indisciplina,
injurie o calumnie a alguna persona que pertenezca al Partido, o de cualquier otra
forma viole las obligaciones que a todos los miembros del Partido imponen los
presentes estatutos, serd sancionado, previos los tramites reglamentarios y
mediante decision de los drganos competentes, con medidas que podran llegar
hasta la expulsidn en aplicacién del régimen disciplinario.

Articulo 9. Pérdida de la condicion de afiliado o afiliada

1.La condicidén de afiliado/a del PSOE se perdera automaticamente cuando
concurran algunas de las siguientes circunstancias:

a.Fallecimiento.

b.Peticion expresa de afiliado/a.
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1129.

1130.

1131.

1132.

1133.

1134.

1135.

c.Impago de las cuotas, en los términos estatutaria y reglamentariamente
establecidos.

d.El abandono por parte del afiliado o afiliada de los grupos socialistas en las
distintas instituciones, sin autorizacion expresa de los drganos competentes del
Partido.

e.Integracidn oficial de un afiliado o afiliada en la lista electoral de otro partido o
agrupacion de electores, sin autorizacion expresa de los drganos competentes del
Partido.

f.La realizacion de actos de comunicacion politica, propaganda o peticion de voto
publicamente, a través de cualquier forma o ambito de difusién, en favor de otras
formaciones politicas cuando el PSOE concurra al mismo proceso electoral o que

entren en contradiccidn con los intereses electorales del PSOE.

g.Suscripcién o apoyo de mocidn de censura con otro partido o coalicién a
iniciativa propia, contra alcaldes y alcaldesas u otros cargos electos en las listas del
PSOE, sin la autorizacion expresa de los érganos del Partido.

h.La promocidn, la suscripcidn o el apoyo de una mocidn de censura, en el ambito
que corresponda, sin la autorizacion expresa de los 6rganos competentes del
Partido.

i.Ser condenado por la comisién de un delito doloso castigado con penas graves o
menos graves que incluyan penas de prisién, inhabilitacién o suspensidn de
empleo o cargo publico de los previstos en el Cédigo Penal y /o la normativa de
legislacion sobre partidos politicos mediante sentencia judicial.
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1136.

1137.

1138.

1139.

1140.

1141.

1142.

1143.

j. Ser sancionado por el drgano competente con la expulsion del PSOE tras la
tramitacion del preceptivo expediente disciplinario razonado, motivado y
contradictorio, de acuerdo a lo establecido en los Estatutos Federales y su
normativa de desarrollo.

k. Actuar en contra de las instrucciones o directrices dictadas por los drganos
competentes del PSOE, por accién u omision, en las sesiones de investidura, de
eleccion de las alcaldias o presidencias de cualquier institucidn o mociones de
censura contrarias a los intereses o ética del Partido.

[.Manifestar publicamente no haber votado en un proceso electoral las
candidaturas del PSOE en perjuicio de los intereses o la imagen del Partido o de sus
cargos.

2.El procedimiento para la declaracién de la concurrencia de dichas circunstancias
por la Comision Ejecutiva Federal sera conforme en a lo dispuesto en estos
Estatutos Federales y el Reglamento Federal de Desarrollo

Articulo 10. De la militancia

1.Los y las militantes del Partido estan adscritos/as a una agrupacién municipal o
de distrito, a través de la cual ejercen sus derechos y obligaciones, de acuerdo con
la normativa del Partido.

2.Son derechos de los y las militantes, los siguientes:

a.El derecho a recibir de la Organizacion la formacién politica o técnica que mejor
permita colaborar en la lucha por el socialismo y por el éxito de la misma en las
tareas que se le encomienden.
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1144.

1145.

1146.

1147.

1148.

b.El derecho a ser informados/as acerca de la composicidn de los érganos
directivos y de administracion, a recibir a través de los cauces organicos
informacidn sobre las decisiones adoptadas por los érganos del Partido en los
distintos niveles y, en general, sobre todas aquellas cuestiones que afecten a la vida
interna del Partido, a su proyeccion externa vy a su actividad institucional.

c.El derecho a formar parte de los grupos socialistas que se formen o existan y a la
libre expresion de ideas o iniciativas en su seno, sin perjuicio de la obligacién de
cumplimiento de las decisiones adoptadas por los érganos competentes del Partido
y un deber de disciplina.

d.El derecho de discusion y critica sobre posiciones politicas propias y ajenas
mediante la libre expresion oral o escrita y a su libre comunicacion dentro del
Partido, siempre que no suponga el menos cabo de la imagen del partido y sus
miembros.

e.El derecho a realizar manifestaciones publicas, juicios de valor y expresion de
opiniones, de forma libre, leal y responsable dentro de los limites del respeto a la
dignidad de las personas, asi como a las resoluciones y acuerdos
democraticamente adoptados por los érganos del Partido en el marco de sus
competencias estatutarias, sin causar perjuicio o ir en contra de los intereses
electorales del PSOE. El ejercicio de este derecho en las redes sociales se ajustara a
lo establecido en el Codigo de comportamiento y buenas practicas para actuar en
redes sociales establecido el Reglamento Federal de Desarrollo.

f.El derecho al sufragio activo y pasivo y a la participacidén en todos los procesos
organicos y electorales que se planteen, en los términos que se establezcan en los
Estatutos Federales, el Reglamento Federal de Desarrollo o sus bases de
convocatoria. Sera condicion necesaria para ejercer este derecho estar al corriente
de los compromisos econdmicos asumidos con el Partido.
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1149.

1150.

1151.

1152.

1153.

1154.

1155.

g.El derecho al control politico de sus elegidos/as y responsables, basado en una
informacion veraz, en la libre expresion, el respeto a las personas y la sujecion al
lugar, procedimiento y tiempo reglamentariamente establecidos.

h.El derecho a la proteccidn externa por el propio Partido, frente a los ataques
injustos; e interna, mediante la actuacién imparcial y equitativa de los érganos
competentes.

i.El derecho a la utilizacion de medios materiales y humanos de la Organizacion
para el cumplimiento de sus obligaciones y el ejercicio de sus derechos, con la
correspondiente autorizacion de los érganos ejecutivos de la instancia de que se
trate.

j-El derecho a participar en una organizacion sectorial y a través de la la militancia
digilal en los términos reglamentariamente establecidos.

k.El derecho de iniciativa politica, un derecho individual de ejercicio colectivo, que
se ejercera ante los drganos correspondientes, de acuerdo con el Reglamento
Federal de Desarrollo. Las iniciativas que superen el 20% de las firmas de los
militantes del ambito territorial correspondiente seran de obligado tratamiento.

|.El derecho a impugnar los acuerdos adoptados por los érganos del partido que

estimen contrarios a la Ley o a los presentes Estatutos Federales, a través de los

procedimientos que se regulen en estos Estatutos y en el Reglamento Federal de
Desarrollo.

m.El derecho a acudir en defensa de sus derechos como afiliado/a ante cualquier
organo del Partido al que se le atribuya la defensa de estos, o ante la Comision
Federal de Etica y Garantias, en Gltimo término, y en todo caso, agotada esta Ultima
instancia interna, ante los Juzgados y Tribunales competentes.
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1156.

1157.

1158.

1159.

1160.

1161.

1162.

n.El derecho a concursar, a participar y a ser informado/a en cuantas ocasiones se
produzcan para cubrir puestos de trabajo remunerados de la Organizacién, que
evitara la libre designacién de personas colaboradores/as o empleados/as, salvo en
los puestos de estricta confianza y conforme a lo dispuesto en el convenio laboral
de aplicacion

3.Son deberes de los y las militantes, los siguientes:

a.El sentido de la responsabilidad en el trabajo y en cuantos ambitos desarrollen su
actividad.

b.La defensa de los intereses generales de |la Organizacion, del Programa, las
resoluciones y estatutos aprobados por sus Congresos, asi como los acuerdos
legitimamente emanados de sus érganos de direccion, no pudiendo pertenecer a
otra organizacion politica diferente, ni a agrupaciones de electores/as o
fundaciones o asociaciones o plataformas ciudadanas que defiendan intereses
contrarios o en conflicto con los del Partido.

c.La solidaridad material y moral con el resto de la militancia de la Organizacién, el
respeto a sus opiniones y posiciones, a sus personas y a la obligada colaboracion
sin discriminacién por razones de distinta forma de concepcion politica.

d.Cumplir los estatutos, el Cédigo Etico y de Conducta, el Reglamento Federal de
Desarrollo, las normas que conforman el Sistema de Cumplimiento Normativo y
demads normativa interna, asi como acatar las resoluciones, directrices e
instrucciones que, en el ejercicio de sus competencias, dicten los drganos del
Partido.

e.Se incentivara la participacion activa de la militancia del Partido en algin en
alglin movimiento social. En caso de actuar sindicalmente, deberan de hacerlo
preferentemente en la Unidn General de Trabajadores. En su accién deberan
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aplicar y defender la estrategia del Partido, decidida por los érganos competentes
del mismo en cada caso.

1163. f.La aportacion de sus conocimientos y colaboracidén a cuantos drganos e
instituciones del Partido se lo demanden.

1164. g.Laremision, a través de los cauces organicos que se establezcan, de cuanta
informacidn posean con relacién a las tareas de organizacion.

1165. h.La asistencia activa a cuantos actos de la vida organica y politica convoque la
Organizacion.

1166. i.La aceptacion de aquellos cometidos de representacion politica que
democraticamente les sean requeridos o ejecutivamente designados, segun los
casos y salvo circunstancia o causa justificada

1167. j.Mantener actualizados en todo momento sus datos personales y de afiliacién en
las bases de datos del Partido.

1168. k.La colaboracién econdmica a través de los compromisos adquiridos con el Partido
mediante domiciliacion bancaria.

1169. l.Ser interventor/a o apoderado/a en los diferentes procesos electorales.

1170. m.La participacion y colaboracion en la organizacién de los procesos de eleccidon de
candidatos/as mediante el procedimiento de elecciones primarias

1171. 4.Los/as militantes que adeuden mas de seis meses de cotizaciénperderan su
condicién de militante al PSOE.
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1172.

1173.

1174.

1175.

1176.

1177.

1178.

1179.

Articulo 11. De la afiliacion directa

1.Los/as afiliados/as directos/as son miembros del Partido adscritos/as al ambito
federal y regional, sin integrarse en ninguna agrupacién municipal, local o de
distrito como militantes. Ejercen sus derechos y obligaciones, de acuerdo con la
normativa del partido, directamente en estos ambitos

2.Los/as afiliados/as directos/as tienen iguales derechos que los/as militantes del
PSOE establecidos en el articulo 10 de estos Estatutos Federales en los ambitos a
los que estan adscritos. Por excepcion, no tienen reconocido el derecho de sufragio
activo ni pasivo en la eleccidn de las Secretarias Generales y de las Comisiones
Ejecutivas de distrito y municipales, ni en los procesos congresuales de estos
ambitos.

3.Los/as afiliados/as directos/as tienen iguales deberes, obligaciones y
responsabilidades que los militantes del PSOE establecidos en el articulo 10 de
estos Estatutos Federales.

4.Los/las afiliados/as directos/as que adeuden mas de seis meses de cotizacion
perderan su condicidn de afiliados/as directos/as del Partido.

Articulo 12. De los y las simpatizantes

1.Los/as simpatizantes del Partido son aquellas personas dispuestas a colaborar y
participar en las actividades del Partido sin asumir las obligaciones y deberes
propios de los/as militantes, sino las propias que se establecen en este articulo,
asumiendo un grado de implicacién menor en la organizacién del Partido.

2. Los/as simpatizantes tienen iguales derechos que los recogidos para los/as
militantes en el articulo 10.2 a), b), d), e) y k), y los derechos reconocidos en las
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1180.

1181.

letras I, m) y n) exclusivamente en aquellas cuestiones que les afecten en su
condicion de simpatizantes. Ademas, se reconoce su derecho a elegir en los
procesos internos de eleccion de candidatos/as a las distintas instituciones que se
lleven a cabo por el sistema de Primarias Abiertas, cumpliendo los requisitos y
conforme al procedimiento que se determine en el Reglamento de Desarrollo o sus
bases de convocatoria.

3.Los/as simpatizantes tienen iguales deberes, obligaciones y responsabilidades
que los/as militantes del PSOE establecidos en el articulo 10.3 de estos Estatutos
Federales a excepcidn los establecidos en sus apartados h), i) y j) y lo dispuesto en
la letra m), salvo en lo que respecta a su participacion en los procesos de Primarias
Abiertas.

4.Se perdera la condicion de simpatizante por el desarrollo de cualquier actividad
contraria a los acuerdos, resoluciones y actividades que adopte y desarrolle el
Partido, asi como por el incumplimiento de los deberes, obligaciones o
responsabilidades establecidas en los Estatutos Regionales, de acuerdo con lo
establecido en el Reglamento de Desarrollo.

Titulo Ill. Estructura General del Partido

1182.

1183.

1184.

1185.

1186.

Titulo Ill. Estructura General del Partido

Capitulo I. Estructura General del Partido

Articulo 13. De la organizacion territorial del Partido

Se estara a lo establecido en los Estatutos Federales.

Articulo 14. De la relacion organica de los ambitos del Partido
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1187.

1188.

1189.

1190.

1191.

1192.

1193.

1.Cualquier actuacion de los 6rganos que integran el Partido que resultase
contraria a lo establecido en estos Estatutos, a las resoluciones del Comité Regional
o de la Comisién Ejecutiva Regional podra ser suspendida y dejada sin efecto por
decisidon de la Comision Ejecutiva Federal.

2.Cuando la situacidn organica o politica de un determinado dmbito territorial del
Partido lo aconseje, la Comision Ejecutiva Federal podra adoptar las medidas que
estime necesarias a fin de restaurar la normalidad. El Reglamento Federal de
desarrollo de los Estatutos regulara los supuestos y los procedimientos a seguir en
estos casos.

Capitulo Il. Agrupaciones

Articulo 15. Agrupaciones Municipales o de Distrito.

1.Las Agrupaciones seran responsables del cumplimiento de las obligaciones de los
militantes, asi como de garantizar el ejercicio de sus derechos y su participacién en
las tareas del Partido.

2.Sus organos son la Asamblea y la Comision Ejecutiva Municipal, Local o de
Distrito segun corresponda. Desarrollan su actividad con autonomia dentro de su
ambito territorial de acuerdo con lo dispuesto en las resoluciones del Congreso
Regional, el Comité Regional, la Comision Ejecutiva Regional y en las resoluciones y
acuerdos de los 6rganos de su ambito superior.

3.La Comision Ejecutiva Municipal, Local y de Distrito es el érgano ejecutivo de la
Agrupacion, sera elegida por la Asamblea e informa a la misma en asambleas
ordinarias convocadas para este fin cada seis meses. Su informe de gestién y su
plan de trabajo seran votados anualmente.
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1194. 4.Los 6rganos de la Agrupacion Municipal de Gran Ciudad con Agrupaciones de
Distrito son la Comision Ejecutiva Municipal, el Comité Municipal y la Asamblea de
Delegados/as.

1195. 5.En el caso de las Agrupaciones Municipales de Gran Ciudad con agrupaciones de
distrito la Comisidn Ejecutiva Municipal sera elegida por la Asamblea de
Delegados/as e informara ante el Comité Municipal de su gestion.

1196. Articulo 16. De la Estructura Municipal del PSOE

1197. 1.La Estructura Municipal del PSOE es la siguiente:

1198. a.Una Agrupacién Municipal en todos los municipios donde exista estructura
organica del Partido.

1199. b.En aquellas localidades donde existan Agrupaciones de Distrito éstas integraran
la Agrupacion Municipal.

1200. 2.Previo acuerdo favorable de la Comision Ejecutiva Federal, en aquellos
municipios que en aplicacion de la Ley de Bases del Régimen Local procedan a la
constitucion de distritos, la Comision Ejecutiva Regional podra crear Agrupaciones
de Distrito, cuyo ambito de actuacion debera coincidir al menos con uno de ellos o
un barrio de nueva creacién. La Comisidn Ejecutiva Federal podra autorizar una
estructura municipal del PSOE que atienda a las necesidades especificas de dicho
municipio..

1201. 3.Previa propuesta de la respectiva Comision Ejecutiva, la Comision Ejecutiva
Federal podra autorizar una estructura municipal del PSOE que atienda las
necesidades de los municipios que cuenten con pedanias, parroquias, barrios
rurales, entidades locales menores dependientes o barrios de nueva creacién.
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Titulo IV. Organos Regionales del Partido

1202.

1203.

1204.

1205.

1206.

1207.

1208.

12009.

1210.

1211.

Titulo IV. Organos Regionales del Partido

Capitulo I. Congreso Regional

Articulo 17. Definicion y competencias del Congreso Regional.

1.El Congreso Regional es el érgano soberano del Partido. Tiene como principales
funciones las siguientes:

a.Define los principios v fija los programas del Partido, establece la linea politica del
mismo y sefala su estrategia.

b.Debate y juzga la gestién de la Comisidn Ejecutiva Regional, del Comité Regional
y de la Comisién Regional de Etica.

c.Elige la Comisién Ejecutiva Regional, la Comisién Regional de Etica y a sus
representantes en el Comité Regional.

d.Debate y aprueba las modificaciones de los Estatutos Regionales del PSOE.

2.El Congreso Regional esta integrado por:

a.Las delegaciones elegidas por el procedimiento establecido en el articulo 5.2.b)
de estos Estatutos, de las Asambleas de las Agrupaciones. No podran asistir como
delegados/as los/as miembros de la Comisidn Ejecutiva Regional (CER).
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1212.

1213.

1214.

1215.

1216.

1217.

1218.

12109.

b.La delegacidn de Juventudes Socialistas de Cantabria elegida por las normas que
resulten de aplicacion.

c.Una delegacion de cada una de las Organizaciones Sectoriales con voz y voto, en
los términos expresados en los Estatutos Federales.

d.El Congreso se reune ordinariamente entre el tercer o cuarto afio desde la
celebracion del Congreso ordinario anterior, y tras la celebracion del Congreso
Federal.

3.El nimero de delegados/as sera establecido por el Comité Regional.

4.Asistird una representacion, con voz pero sin voto de las corrientes de opinion y
las colectividades que estuvieran asociadas al PSOE. Su nimero de delegados/as
serd determinado por el Comité Regional, todo ello sin perjuicio de los posibles
derechos a participar con voto a aquellas colectividades con las que asi se haya
acordado en el documento de asociacion.

Articulo 18. Funcionamiento del Congreso Regional.

1.El Congreso Regional quedara validamente constituido, en primera convocatoria,
cuando estén presentes mas de la mitad de las delegaciones del Partido y
representados mas de la mitad de la militancia y de la afiliacion directa. En su
defecto, el Congreso Regional quedara constituido en segunda convocatoria, tres
horas después con cualquier nimero de delegaciones, siempre y cuando la mayoria
de los votos representados por las delegaciones presentes asi lo decidan.

2.La apertura del Congreso corresponde a la Comisién Ejecutiva Regional que fijara
el orden del dia de la primera sesion. En este orden del dia se incluira
obligatoriamente como primer punto el Dictamen de la Comisién de Credenciales,
tras el cual, comprobado que existe quérum la Comision Ejecutiva Regional
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declarara constituido el Congreso, procediéndose acto seguido a la eleccion de la
Mesa del Congreso.

1220. 3.Para presidir el Congreso se elegira de entre los/as delegados/as una Mesa
compuesta por una Presidencia, una Vicepresidencia, dos Secretarias de Actas y
una Secretaria de Notas. La Mesa gobernara el Congreso y tendra por misién dirigir
los debates, fijar el orden de las deliberaciones del Congreso y hacer cumplir la
normativa, interpretandola y supliéndola en los casos de duda u omision.

1221. 4.El Reglamento Federal de Desarrollo de los Estatutos Federales regula las reglas
de deliberacidn que permiten el contraste de pareceres y la forma en que se
produce el correspondiente debate y deliberacidn, asi como la mayoria requerida
para la adopcion de sus acuerdos.

1222. 5Todos/as los/as delegados/as tienen voz y voto en el debate de sus respectivas
ponencias. Cualquier enmienda que no haya sido recogida en la ponencia, pero
gue cuente al menos por el 30 por 100 de los votos inscritos en su respectiva
Comision, podra ser defendida en las sesiones plenarias.

1223. Articulo 19. Procedimientos de eleccidon y adopcion de acuerdos.

1224. 1.La eleccion de la Mesa y la votacion de las resoluciones, dictamenes y acuerdos,
asi como de la gestion de la Comision Ejecutiva Regional, el Comité Regional y la
Comisién Regional de Etica se realizard mediante el voto individual y publico de
los/as delegados/as.

1225. 2.La Comisidn Ejecutiva Regional sera elegida de acuerdo con lo establecido en el
articulo 5 de los Estatutos Federales.

1226. 3.La eleccidn de la Comisidn Regional de Etica se realizard mediante sistema de
voto mayoritario en votacién individual y secreta de los/as delegados/as previa
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1227.

1228.

1229.

1230.

1231.

1232.

1233.

presentacidn de las candidaturas a la Comision Electoral, en listas completas,
cerradas y bloqueadas.

4.La eleccién de los/as miembros del Comité Federal y del Comité Regional que
corresponda al Congreso Regional se efectuara de acuerdo con lo establecido en el
articulo 5.2.a) de los Estatutos Federales.

Articulo 20. Convocatoria y calendario

1.El Congreso Regional del Partido sera convocado por el Comité Regional, quien
determinara las fechas y lugar de reunion por lo menos con 45 dias de antelacion.
Se enviara una propuesta de orden del dia provisional y una Ponencia Marco
elaborada por el Comité Regional, incluyendo la propuesta de modificacién de los
Estatutos Regionales, junto con las memorias de gestion del Comité Regional, la
Comision Ejecutiva Regional y la Comisidn Regional de Etica a todas las
Agrupaciones.

2.Diez dias antes de la fecha fijada para la celebracién del Congreso, el Comité
Regional, a través de la Comisidn Ejecutiva Regional, pondrd a disposicion de todas
las agrupaciones municipales y delegados/as elegidos/as para el Congreso
Regional, una Memoria con todas las enmiendas y proposiciones recibidas.

3.Tanto las Resoluciones del Congreso Regional como el resultado de las
Conferencias o Congresos sobre politica sectorial se editan por la direccién regional
del Partido, que se responsabilizara de su envio a todas las Agrupaciones

Articulo 21. Congreso Regional Extraordinario.

1.Cuando circunstancias especiales aconsejen la convocatoria de un Congreso
Regional extraordinario o cuando proceda para tratar sobre algin tema especifico,
no sera preciso atender los plazos establecidos en el articulo anterior.
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1234.

1235.

1236.

1237.

1238.

1239.

1240.

1241.

1242.

1243.

1244.

2.El Congreso Regional extraordinario podra ser convocado por el Comité Regional
o la Comision Ejecutiva Regional y, preceptivamente, cuando lo pidan mas de la
mitad de la militancia y de la afiliacion directa. El érgano convocante determinara la
fecha y lugar de su reunidn, asi como los puntos del orden del dia.

3.El Congreso Regional extraordinario sélo puede adoptar resoluciones sobre las
materias previstas en el orden del dia para el cual fue convocado.

Capitulo Il. Comité Regional

Articulo 22. Composicion del Comité Regional.

1.Miembros natos:

a.Comisidn Ejecutiva Regional.

b.Las Secretarias Generales de las Agrupaciones Municipales.

c.La representacion de las Juventudes Socialistas de Cantabria JSC compuesta por
su Secretario/a General, y los miembros que les correspondan proporcionalmente,
al menos con un 2 %.

d.La Portavocia del Grupo Parlamentario Socialista en el Parlamento de Cantabria.

e.Los miembros de la Comision Regional de Etica (con voz pero sin voto).

2.Miembros a elegir:
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1245.

1246.

1247.

1248.

1249.

1250.

1251.

a.Un tercio del niumero total de sus miembros seran elegidos por el Congreso
Regional, mediante voto individual, directo y secreto de los/a delegados/as del
Congreso en listas cerradas y bloqueadas.

b.Dos tercios del nimero total de miembros del Comité Regional, sera elegido por
el voto individual y secreto de los y las militantes del PSOE de Cantabria 'y
afiliados/as directos/as en cada agrupacion municipal, aplicando los criterios de
proporcionalidad corregida en funcion del nimero de militantes.

3.Esta escala de representacion permanecera invariable hasta el préximo Congreso
Regional. Cada miembro del Comité Regional sera revocable en todo momento por
la instancia que lo eligié. Los/as miembros del Comité Regional estan obligados/as
a informar puntualmente, de acuerdo con lo que determinen los Estatutos de la
Organizacién que representan, a los érganos de direccidn politica de dicha
Organizacion.

4.Los/as ex-Secretarios/as Generales y los/as Presidentes/as Autondmicos del
PSOE, podran asistir a las reuniones del Comité Regional.

5.Podran asistir los/as representantes de los colectivos o entidades asociadas al
PSOE, de conformidad con los compromisos enunciados en el documento de
asociacion.

6.Cuando se produzcan vacantes entre los/as miembros del Comité Regional
correspondiente al tercio elegido por votacion directa se procedera a su sustitucidon
de conformidad con el desarrollo reglamentario que se aprobara a tal efecto. Las
vacantes que se produzcan de entre los dos tercios elegidos en el Congreso seran
cubiertas por el Comité Regional a propuesta de la CER.

7.Los/as miembros del Comité Regional se mantendran en funciones hasta su
sustitucion por los/as nuevos/as miembros eslegidos/as en el Congreso.
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1252. Articulo 23. Competencias del Comité Regional:

1253. 1. El Comité Regional es el maximo dérgano entre Congresos. Sus competencias son:

1254. a.Dentro de las Resoluciones del Congreso Regional, definir la politica del Partido
entre Congresos en el ambito de la Autonomia de Cantabria.

1255. b.Examinar la gestidon de la Comision Ejecutiva Regional.

1256. c.Exigir, en su caso, la responsabilidad politica de la Comisidn Ejecutiva Regional.

1257. d.Elaborar y aprobar el programa electoral de ambito autondmico.

1258. e.Hacer el seguimiento de la labor del Gobierno de la Regidn y del desarrollo
legislativo.

1259. f.Garantizar que los modos de gestion de los/as cargos publicos se adecuen a los
modos de gestion socialista.

1260. g.Establecer las lineas fundamentales de la politica electoral del Partido de acuerdo
con las Resoluciones de sus Congresos y Conferencias y coordinar y ratificar los
programas electorales de dmbito inferior con el programa regional.

1261. h.Ratificar las propuestas de candidatos y candidatas y las listas electorales que le
sean presentadas previo dictamen de la Comisidon Regional de Listas. El Comité
Regional podra delegar esta competencia en la Comision Federal de listas por
razones de urgencia.
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1262. i.Determinar la politica de alianzas del Partido, en linea con, en su caso, lo
establecido en el articulo 50 de los Estatutos Federales, y dirimir las discrepancias
entre las Agrupaciones y la Comision Ejecutiva Regional en esta materia.

1263. j.Aprobar, a propuesta de la Comision Ejecutiva Regional, las normas de caracter
reglamentario previstas en los Estatutos Regionales y Federales y cuantas sean
necesarias para el desarrollo y aplicacién de los mismos.

1264. k.Aprobar, en su caso, las conclusiones de las jornadas o seminarios que se
convoquen para desarrollar la linea politica del Partido en Cantabria. Las
conclusiones aprobadas tendran caracter vinculante.

1265. |.Recibir y examinar los informes que traslade la Comisién Regional de Etica

1266. m.Elaborar su propio reglamento de funcionamiento.

1267. n.Cubrir las vacantes que se produzcan en la Comisidn Ejecutiva Regional y
Comisién Regional de Etica. Cuando la vacante afecte a la Secretaria General de la
Comision Ejecutiva Regional, el Comité Regional debera convocar Congreso
Regional para la eleccion de una nueva Comision Ejecutiva Regional.

1268. o.Aprobar el proyecto de presupuestos del Partido Socialista de Cantabria.

1269. p.Fijar las aportaciones comprometidas de cargos publicos y asimilados. La tabla de
aportaciones comprometidas servira como referencia minima de las que
correspondan establecer en lo ambitos territoriales inferiores.

1270. q.Designar el/la candidata/a a Presidente/a del Gobierno.
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1271. r.Decidir acerca de las solicitudes de excepcidn al régimen de incompatibilidades.

1272. s.Convocar los procesos de primarias propuesta de la Comision Ejecutiva Regional,
sin perjuicio de lo establecido en el articulo 15 los Estatutos Federales

1273. t.Convocar el Congreso Regional.

1274. u.Promover y convocar conferencias sobre cuestiones de politica general o
sectorial.

1275. Articulo 24. Funcionamiento del Comité Regional

1276. 1.El Comité Regional se reldne al menos dos veces al afio en sesiones ordinarias. En
el ultimo Comité Federal de cada afio, la Comisidn Ejecutiva rendird cuenta de la
gestion realizada a lo largo del mismo.

1277. 2.El Comité Regional quedara validamente constituido cuando estén presentes la
mitad mas uno de sus miembros.

1278. 3.Para presidir y dirigir los debates del Comité Regional se constituira en cada
reunion una Mesa compuesta por una Presidencia, una Vicepresidencia y una
Secretaria de Actas, que seran elegidas por el periodo de un afio.

1279. 4.La Mesa tendra por misidn dirigir los debates, fijar el orden de las intervenciones
y deliberaciones del Comité Regional y hacer cumplir la normativa, interpretandola
y supliéndola en los casos de duda u omision.

1280. 5.El Reglamento Federal de desarrollo de los Estatutos Regionales y/o Federales
regulara las reglas de deliberacion que permiten el contraste de pareceresy la
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1281.

1282.

1283.

1284.

1285.

1286.

forma en que se produce el correspondiente debate y deliberacidn, asi como la
mayoria requerida para la adopcién de sus acuerdos.

6.Los acuerdos se adoptaran por la mayoria simple de los/as presentes

Articulo 25. Convocatoria del Comité Regional

1.Las sesiones ordinarias deberan ser convocadas por la Comision Ejecutiva
Regional con, al menos, diez dias naturales de antelacion, haciendo constar el
acuerdo de convocatoria, el correspondiente orden del dia, lugar, dia y hora de
celebracion. Los acuerdos seran validos siempre que hayan sido notificados todos
sus miembros y se dé el quérum minimo de la mitad mas uno de sus componentes.
La documentacidn necesaria para adoptar los acuerdos estara a disposicion de
los/as miembros del Comité Regional con la maxima antelacién posible.

Al menos un tercio de los/as miembros del Comité Regional podra solicitar la
inclusion de puntos en el orden del dia provisional aprobado por la Comisién
Ejecutiva Regional, siempre que se presenten por escrito con una antelacion
minima de tres dias a la fecha de celebracién prevista.

2.El Comité Regional puede ser convocado con caracter extraordinario cuando lo
juzgue conveniente la Comision Ejecutiva Regional o lo soliciten, al menos, un
tercio de sus miembros.

Las sesiones extraordinarias a iniciativa de la Comision Ejecutiva Regional seran
convocadas con cinco dias naturales de antelacién, a menos que la reunion tenga
caracter inmediato por la urgencia del asunto. Si la sesion extraordinaria se
produjera por iniciativa de un tercio de los/as miembros del Comité Regional, éstos
enviaran solicitud motivada y firmada, en la que debe figurar el orden del dia
propuesto, a la Comisidn Ejecutiva Regional, la cual convocara en un plazo no
superior a cinco dias a contar desde la fecha de recepcidén de la solicitud.
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1287.

1288.

1289.

1290.

1291.

1292.

1293.

1294.

1295.

1296.

3.El Comité Regional extraordinario sdlo puede adoptar resoluciones sobre las
materias previstas en el orden del dia para el cual fue convocado.

Capitulo Ill. Comision Ejecutiva Regional

Articulo 26. Definicion

La Comision Ejecutiva Regional realiza en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Cantabria las politicas definidas por los érganos de direccion del Partido, el
Congreso Regional y Comité Regional, adoptando para ello cuantas resoluciones
considere necesarias, siempre de acuerdo con las normas y directrices emanadas
de aquéllos.

Articulo 27. Competencias de la Comision Ejecutiva Regional

La Comision Ejecutiva Regional (CER) es el érgano encargado de aplicar y dirigir la
politica del Partido. Son competencias de la Comisién Ejecutiva Regional (CER):

a.La organizacion de la vida interna del Partido.

b.La aprobacion de todos los documentos politicos.

c.Las relaciones internacionales.

d.La realizacion de cuantas actividades sean necesarias en todos los aspectos para
el cumplimiento de los fines del Partido a nivel de Cantabria.
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1297. e.El seguimiento de la actuacion de los y las representantes del Partido en los
poderes publicos, interpretando y valorando si su actuacién se ajusta al
cumplimiento de los objetivos fijados.

1298. f.El disefio de los métodos que aseguren la coordinacion de los diversos proyectos
politicos del Partido en todos los ambitos, analizando y definiendo previamente las
prioridades politicas.

1299. g.La convocatoria del Comité Regional y la propuesta de orden del dia.

1300. h.La resolucién de los conflictos y recursos que surjan en el seno del Partido. Frente
a sus decisiones cabra recurso ante la Comisién Federal de Etica y Garantias.

1301. i.La aprobacién de propuestas al Comité Regional.

1302. j.La convocatoria del Congreso extraordinario, si procediera.

1303. k.La aprobacion de las cuentas anuales y del proyecto de Presupuestos del Partido,
asi como de Juventudes Socialistas de Cantabria, que posteriormente se sometera
al Comité Regional para su definitiva aprobacién. De igual modo, es competencia
de la Comisidn Ejecutiva Regional la aprobacién de los presupuestos para las
campanas electorales, siempre que los mismos sean de ambito Regional.

1304. |.La propuesta y ejecucion de los criterios generales de actuacién y coordinacion en
materia electoral.

1305. m.La aprobacion de los criterios generales de accion parlamentaria del Grupo
Socialista en el Parlamento de Cantabria, asi como la decisidon sobre actuaciones o
posiciones del Grupo en tramites parlamentarios concretos.
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1306. n.Proponer al Grupo Parlamentario los compafieros/as que formaran parte de la
Mesa del Parlamento de Cantabria, asi como los/as compafieros/as que formaran
parte de la direccién del Grupo Parlamentario.

1307. o.El seguimiento politico de la labor del Gobierno de la Region y del desarrollo
legislativo.

1308. p.Convocar las conferencias sectoriales que crea conveniente y coordinar a través
de las diversas secretarias la actividad sectorial del Partido.

1309. g.Recabar de las agrupaciones del Partido en Cantabria la informaciéon econémica,
contable y financiera que considere necesaria, asi como intervenir sus cuentas si
las circunstancias lo requieren.

1310. r.Convocar las consultas a la militancia sobre aquellos asuntos de especial
trascendencia que se determinen reglamentariamente. En todo caso, sera
obligatoria la consulta a la militancia sobre los acuerdos de Gobierno en los que sea
parte el PSOE o sobre el sentido del voto en sesiones de investidura que supongan
facilitar el gobierno a otro partido politico.

1311. s.Fijay aprueba, a propuesta de la Oficina de Cumplimiento Normativo, las politicas
de cumplimiento normativo y los procedimientos que las desarrollen, identifica los
principales riesgos a los que esta expuesto el partido cOmo organizacién, define los
sistemas de gestion de cumplimiento.

1312. t.Cuantas funciones le sean otorgadas por los Estatutos Regional y Federales y la
normativa reglamentaria que los desarrollan.

1313. Articulo 28. Funcionamiento de la Comisién Ejecutiva Regional
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1314.

1315.

1316.

1317.

1318.

13109.

1320.

1.La responsabilidad de la Comisién Ejecutiva Regional es colegiada, lo que no
exime a sus miembros de la responsabilidad en el desempefio de sus funciones.

2.La Comision Ejecutiva Regional aprobara su reglamento interno de
funcionamiento.

3.La Comision Ejecutiva Regional se reune con la frecuencia que por si misma
acuerde. Las decisiones de la Comision Ejecutiva se adoptan por mayoria simple de
miembros presentes. Para que las decisiones adoptadas sean validas se requiere
gue todos/as los/as miembros hayan sido notificados de la convocatoria de la
reunidn y el quérum de mayoria simple.

4.Las deliberaciones de la Comision Ejecutiva Regional son reservadas y su
ordenacion se establecera en el Reglamento Regional de desarrollo. Se haran
constar en el Acta de cada reunidn los votos particulares que hubiere sobre las
decisiones adoptadas, que se archivardn en el Libro de Actas, que custodiara la
Secretaria de Organizacion.

5.La Comision Ejecutiva Regional podra funcionar en pleno o como Comisién
Permanente, en funcidn de lo que senale su reglamento de funcionamiento.
También podra constituirse en comisiones para asuntos especificos y podra
establecerse la delegacidn de una o varias de sus competencias en uno/a o
varios/as de sus miembros.

Articulo 29. Convocatoria de la Comision Ejecutiva Regional

1.La convocatoria de las reuniones de la Comisidn Ejecutiva Regional, presenciales
o telematicas, correspondera a la Secretaria de Organizacién, estableciendo el
correspondiente orden del dia y fecha de su celebracién, de comun acuerdo con la
Secretaria General, con una antelacion minima de cinco dias, salvo motivos de
urgencia. Podran incluirse puntos en el orden del dia cuando lo solicite la mayoria
de sus miembros y siempre que se presenten con 48 horas de antelacién.
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1321. 2.Contra los actos de la Comision Ejecutiva Regional que los afiliados consideren
que conculcan sus derechos estatutarios estos podran acudir en amparo ante la
Comisién Regional y Federal de Etica y Garantias, conforme al articulo 42 de los
Estatutos Federales

1322. Articulo 30. Composicion de la Comisidn Ejecutiva Regional:

1323. 1.La Comisidn Ejecutiva Regional es elegida de acuerdo con lo establecido en el
articulo 5 de los presentes Estatutos Federales y esta compuesta por

1324. ePresidente.

1325. eSecretaria General.

1326. eSecretaria de Organizacion.

1327. eSecretaria de Igualdad.

1328. eSecretaria de Estrategia y Accidn Politica.

1329. eSecretaria de Politica Municipal.

1330. eSecretaria de Politica Institucional.

1331. eSecretaria de Formacidn, Estudios y Programas.
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1332. eSecretaria de Agenda 2030 y Cooperacion al Desarrollo.

1333. eSecretaria de Transportes, Movilidad Sostenible y Agenda Urbana.

1334. eSecretaria de Memoria Democratica y Laicidad.

1335. eSecretaria de Transicion Ecoldgica Justa.

1336. eSecretaria de Industria, Politica Econdmica y Transformacion digital.

1337. eSecretaria de Cultura

1338. eSecretaria de Deporte.

1339. eSecretaria de Turismo y Comercio.

1340. eSecretaria de Trabajo, Economia Social y Trabajo Auténomo.

1341. eSecretaria de Educacion, FP y Universidad.

1342. eSecretaria de Vivienda y Politicas Sociales.

1343. eSecretaria de Agricultura Ganaderia y Pesca.

1344. eSecretaria de Sanidad y Consumo.
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1345.

1346.

1347.

1348.

1349.

1350.

1351.

1352.

1353.

1354.

1355.

1356.

eSecretaria de Politicas Migratorias y Refugiados.

eSecretaria Comarcal Ason.

eSecretaria Comarca Campoo.

eSecretaria Comarcal Besaya.

eSecretaria Comarcal Valles Pasiegos.

eSecretaria Comarcal Oriental.

eSecretaria Comarcal Trasmiera.

eSecretaria Comarcal del Pas.

e\/ocalias.

2.Participan en las reuniones plenarias de la Comision Ejecutiva Regional la persona
que ostenta la Portavocia del Grupo Socialista en el Parlamento de Cantabria.

3.Asimismo, la persona titular de la Secretaria General de Juventudes Socialistas de
Cantabria asiste a las reuniones del Pleno de la Comisidn Ejecutiva Regional con voz
y voto.

4.Las vacantes de la Comision Ejecutiva Regional seran cubiertas por ésta a
propuesta de la Secretaria General y ratificadas en el siguiente Comité Regional.
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1357. Articulo 31. Funciones especificas de la Comisidn Ejecutiva Regional

1358. 1.La Presidencia preside y modera las reuniones de la Comisién Ejecutiva Regional
y cuantos actos oficiales organice.

1359. 2.La Secretaria General coordina la politica y estrategia del Partido y actia como la
maxima Portavocia de la Comisidn Ejecutiva Regional. Ostenta la representacion
politica del Partido y coordina los trabajos de la Comision Ejecutiva Regional.

1360. 3.La Secretaria de Organizacidn ostentard las competencias previstas en los
presentes Estatutos y en el Reglamento Federal de desarrollo.

1361. Ademas, tiene atribuida la representacién legal del partido, con plenas facultades
para realizar cualquier contratacién en nombre del Partido, asi como para asumir
cualquier obligacion por cualquier titulo o forma admitida por nuestro
ordenamiento juridico. La Secretaria de Organizacidn puede delegar las funciones
de representacion legal otorgando los correspondientes poderes generales o
especiales.

1362. 4.La Secretaria de Igualdad asumira las funciones vinculadas con la promocién y
defensa de la igualdad entre hombres y mujeres.

1363. 5.Las Secretarias asumen las funciones que se especifiquen en el reglamento
interno y se responsabilizan de estas ante el Comité Regional y el Congreso.

1364. 6.Las personas miembros de la Comision Ejecutiva Regional excepto la Presidencia,
la Secretaria General y las secretarias ejecutivas, deben desarrollar una dedicacién
preferente a las tareas de esta.
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1365.

1366.

1367.

1368.

1369.

1370.

1371.

1372.

1373.

Articulo 32. De los delegados y delegadas regionales.

La Comision Ejecutiva Regional podra designar Delegados/as Regionales, que
actuaran en nombre de la misma en aquellas funciones que ésta les encomiende,
bajo la dependencia del correspondiente Secretario/a.

Los/as Delegados/as Regionales podran participar en la Comisidn Ejecutiva
Regional para informar en sus reuniones

Capitulo IV. Consejo Regional

Articulo 33. Consejo adscrito a la Secretaria General

1.El Consejo Politico Regional es un 6rgano al que corresponde informar y evaluar
las politicas del Partido que afectan a la cohesidn territorial, a las relaciones entre
las agrupaciones y entre éstas y la Comision Ejecutiva Regional.

a.El Consejo esta compuesto por la Presidencia, la Secretaria General, la
Vicesecretaria General, la Secretaria de Organizacion y el responsable de Politica
Municipal de la Comision Ejecutiva Regional. También forman parte las Secretarias
Generales de las Agrupaciones, la Secretaria General de Juventudes Socialistas de
Cantabria y la Portavocia del Grupo Parlamentario Socialista en el Parlamento de
Cantabria.

b.Entre sus miembros se elegira la Presidencia del Consejo Politico Regional a
propuesta de la Comisién Ejecutiva Federal.

c.El Consejo Politico Regional sera convocado por la Secretaria General de la
Comision Ejecutiva Regional, al menos semestralmente.
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1374.

1375.

1376.

1377.

1378.

1379.

1380.

1381.

d.Podran ser convocados/as a las reuniones los/as responsables de la Comision
Ejecutiva Regional y responsables publicos si van a tratarse asuntos que les afecten
por razon de la materia.

Capitulo V. Comisién Regional de Listas

Articulo 34. Composiciéon y competencias

1.La Comisidon Regional de Listas esta compuesta por los y las miembros de Ia
Comision Ejecutiva Regional que ésta designe y por las personas del Comité
Regional elegidas de entre sus miembros. Las personas elegidas como miembros
por el Comité Regional deberan ser mayoria. Para las cuestiones que afecten a sus
respectivas circunscripciones, seran oidos previamente la Secretaria General de
cada Agrupacion.

2.La Comision Regional de Listas emitira dictamen previo a la aprobacién definitiva
por parte del Comité Regional de los/as candidatos/as y candidaturas en los
diferentes procesos electorales atendiendo a los criterios de elegibilidad que se
establecen en los Estatutos

Capitulo VI. Comisién Regional de Etica.

Articulo 35. Composicion y definicion de la Comision Regional de Listas

1.La Comisién Regional de Etica es el 6rgano del Partido encargado de la defensay
garantia de los derechos de los/as afiliados/as y esta integrada por un/a
Presidente/a, el/la Secretario/a y tres vocales elegidos en el Congreso Regional del
Partido.
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1382.

1383.

1384.

1385.

1386.

1387.

1388.

13809.

1390.

2.La condicién de miembros de la Comisién Regional de Etica es incompatible con
los cargos de miembros de la Comisidn Ejecutiva Regional. Asistiran al Comité
Regional con voz pero sin voto.

3.La Comisién Regional de Etica tendra libertad, autoridad e independencia, para el
ejercicio de sus funciones, y se expresara a través de resoluciones, advertencias o
recomendaciones.

4.La Comisién Regional de Etica ejercerd exclusivamente las competencias
sefaladas expresamente en estos Estatutos y en el Reglamento Federal de
Desarrollo.

Articulo 36. Competencias de la Comision Regional de Etica

1.Garantizar los derechos reconocidos por los Estatutos Federales, individuales y
colectivos, mediante la resolucién de los recursos establecidos contra las
decisiones de los érganos del Partido

2.Informar al Comité Regional de los litigios surgidos entre militantes y érganos del
Partido u 6rganos del Partido entre si, cuando tenga noticia de ellos.

3.Proponer y supervisar el cumplimiento y aplicacién del Cédigo Etico y de
Conducta del PSOE.

4.Emitir dictdmenes no vinculantes a solicitud de los diversos drganos colegiados
del Partido.

5.Verificar los avales presentados por las precandidaturas y supervisar el
procedimiento de elecciones primarias en el ambito regional.
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1391.

1392.

1393.

1394.

1395.

1396.

1397.

1398.

6.Informar, a peticion del érgano competente, sobre el cumplimiento de las normas
o incompatibilidades de cargos publicos que sean afiliados/as socialistas.

7.Expresarse a través de advertencias o recomendaciones, de oficio o a instancia de
la Comision Ejecutiva Regional, sobre materias o circunstancias de interés para el
Partido. Estas advertencias o recomendaciones podran ser publicas para general
conocimiento y se basaran en los principios y valores del PSOE, asi como en el
Cdédigo Etico y de Conducta y resto de normativa del Partido.

8.Interpretar estos Estatutos Regionales, el Cédigo Etico y de Conducta y el
Reglamento Federal de Desarrollo, asi como adoptar cualquier resolucion que
garantice su adecuado cumplimiento, con el fin de garantizar el establecimiento de
criterios interpretativos y aplicativos unificados y comunes en todo el PSOE.

9.Cualquier otra que establezcan los Estatutos o su Reglamento Federal de
Desarrollo.

Articulo 37. Regimen de recursos.

Se atendera a lo dispuesto en los Estatutos Federales.

Articulo 38. De la declaracion de bienes y actividades.

1.Todos/as los/as candidatos/as en listas del Partido deberan presentar la
declaracion de bienes y actividades con anterioridad a la aprobacidn definitiva de
la lista por el 6rgano competente en cada ambito. El incumplimiento de la
obligacion de declarar podra determinar la exclusion de ese/a candidato/a de la
lista. Las personas candidatas electas y cargos publicos designadas quedaran
obligadas a presentar su declaracién al finalizar su mandato o al cesar en el cargo
para el que fueron nombradas.
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1399.

1400.

1401.

1402.

1403.

1404.

1405.

1406.

1407.

2.Quienes integren la Comision Ejecutiva Regional deberan presentar una
declaraciéon de bienes y actividades ante la Secretaria de Organizacion.

3.En caso de variaciones sustanciales en lo declarado en la declaracion de bienes y
actividades debera ser objeto de comunicacion o presentacion de una nueva
declaracion.

Articulo 39. Declaraciones complementarias.

La Comision podra en cualquier momento requerir a quienes sean cargos publicos
para que aporten informacién complementaria sobre su situacidon patrimonial o
sobre actividades econédmicas con las que estén relacionados. El incumplimiento de
la obligacién de aportar los datos solicitados o de colaborar con la Comisidn
constituird una falta disciplinaria y conllevara, previo apercibimiento, la suspension
temporal de militancia del afectado o afectada.

Articulo 40. Peticion de amparo en defensa de la integridad y honestidad.

Quienes sean cargos publicos del Partido y militantes de este podran acudir a la
Comision Regional de Etica cuando fueren difamados/as o sean objeto de
informaciones tendenciosas sobre su patrimonio o actividades, al objeto de que
sea la Comision la que asuma la defensa de su integridad y honestidad

Capitulo VII. Conferencias y Conferencia sectoriales

Articulo 41. Definicion, convocatoria y desarrollo
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1408. 1.El Partido Socialista Obrero Espanol podra celebrar, al menos una vez entre
Congresos, Conferencias para cuestiones politicas y sectoriales de especial
trascendencia, con un orden del dia especifico. Participaran, con voz y voto, los/as
afiliados/as en representacion de los ambitos organicos, territoriales y sectoriales
del Partido.

1409. 2.El 6rgano convocante de las Conferencias sera el Comité Regional a iniciativa
propia o a propuesta de la Comision Ejecutiva Regional. En su convocatoria se
determinara el numero de participantes, su distribucion territorial y el objeto de la
misma.

1410. 3.La normativa aplicable para el desarrollo de las Conferencias estara determinada
por su propia convocatoria y, de forma supletoria, por lo establecido en el
Reglamento Federal de desarrollo de los Estatutos Federales.

1411. Articulo 42. De las Conferencias Virtuales Sectoriales.

1412. Se atenderd a lo dispuesto en los Estatutos Federales

1413. Capitulo VIII. Consultas a la militancia

1414. Articulo 43. Convocatoria y desarrollo

1415. 1.La Comision Ejecutiva Regional o las Comisiones Ejecutivas Municipales podran
convocar consultas a la militancia sobre aquellos asuntos de especial trascendencia
que se determinen reglamentariamente y que afecten a su dmbito territorial de
actuacion. La celebracion de estas consultas deberd ser previamente autorizada
por la Comisidon Ejecutiva de ambito superior a la proponente, que podra, en todo
caso, oponerse a la celebracién de esta cuando pueda entrar en contradiccién con
decisiones adoptadas por los érganos competentes de ambito territorial superior.
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1416. 2.En todo caso, sera obligatoria la consulta a la militancia, al nivel territorial que
corresponda, sobre los acuerdos de Gobierno en los que sea parte el PSOE o sobre
el sentido del voto en sesiones de investidura que supongan facilitar el gobierno a
otro partido politico.

1417. 3.Cuando en el ambito superior al municipal, en los acuerdos de investidura el
PSOE alcance la Presidencia de la institucidn, se faculta al Comité del ambito
territorial a su aprobacion. Solo sera necesaria la consulta a la militancia cuando lo
solicité mas del 30% de los miembros del Comité del ambito territorial
correspondiente.

Titulo V. Régimen Patrimonial y Economico del PSOE

1418. Titulo V. Régimen Patrimonial y Econdmico del PSOE

1419. Capitulo I. Sobre los Presupuestos y los Recursos Econdmicos y la Contabilidad

1420. Articulo 44. De la aprobacion de presupuestos

1421. Es competencia de la Comisidon Ejecutiva Regional aprobar el proyecto de
presupuesto del Partido, como propuesta a la Direccion-Gerencia Federal, que se
sometera debidamente detallado al Comité Regional para su definitiva aprobacién
en el ejercicio al que correspondan.

1422. Asimismo, en el Reglamento Federal de Desarrollo de los Estatutos se determinara
el procedimiento para la aprobacién de las bases y directrices presupuestarias.

1423. Articulo 45. Recursos economicos
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1424. De conformidad con lo previsto en la normativa en materia de financiacién de las
formaciones politicas, los recursos econdmicos del PSOE estaran constituidos por:

1425. a.lLas subvenciones anuales que se reciban correspondientes al Grupo
Parlamentario en el Parlamento Regional de Cantabria.

1426. b.Las cuotas y aportaciones de los/as afiliados/as.

1427. c.Las aportaciones mensuales y donaciones de los cargos publicos, institucionales,
organicos y etc. remunerados.

1428. d.Las donaciones en dinero o en especie, que perciban en los términos y
condiciones previstos en la normativa vigente.

1429. e.Los fondos procedentes de los préstamos o créditos que se concierten.

1430. f.Las herencias o legados que se reciban.

1431. Articulo 46. De la contabilidad

1432. Se estard a lo estabecido en el articulo 59 de los Estatutos Federales

1433. Articulo 47. Contratacion

1434. Se estard a lo establecido en el articulo 60 de los Estatutos Federales al respecto.

1435. Capitulo Il. Cuotas
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1436. Articulo 48. De la cuota de afiliacion al Partido

1437. Corresponde al Comité Federal establecer una cuota reducida para la militancia y
afiliaciéon directa sin recursos econdmicos, desempleados, en situaciones de
precariedad econdmica y jovenes. El Reglamento Federal de Desarrollo de los
Estatutos Federales regulara los supuestos para su aplicacion y los supuestos que
den lugar a la exencion de la cuota.

1438. Articulo 49. Cuota especial de cargos publicos

1439. 1.La Comision Ejecutiva Regional propondrd al Comité Regional para su aprobacion
las aportaciones comprometidas para los cargos publicos o asimilados, asi como la
norma para fijar su cuantia y los mecanismos de revision de esta.

1440. 2.El incumplimiento del compromiso de pago de las aportaciones de cargo publico,
o asimilado por un periodo superior a tres meses, podra dar lugar a la actuacién
disciplinaria correspondiente recogida en la normativa del Partido, asi como su
valoracién como causa impeditiva para el ejercicio de cargos organicos o para su
elegibilidad en las candidaturas electorales, segun su desarrolle en el Reglamento
Federal de Desarrollo

Titulo VI. Grupo Parlamentario Socialista en el Parlamento de Cantabria, y
los Grupos Municipales Socialistas en las Corporaciones Locales

1441. Titulo VI. Grupo Parlamentario Socialista en el Parlamento de Cantabria, y los
Grupos Municipales Socialistas en las Corporaciones Locales

1442. Articulo 50. De los Grupo Socialistas en las instituciones
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1443.

1444,

1445.

1446.

1447.

1448.

1.El Grupo Parlamentario y los Grupos Socialistas de las Corporaciones Locales,
dependeran de los érganos de direccidn correspondientes. Todos sus integrantes
deberdan acatar las Resoluciones, Programas y Acuerdos que en materia politica les
afecte.

2.Quienes sean miembros del Grupo Parlamentario asumen y estan obligados a
acatar la declaracion de principios y Resoluciones aprobados en el Congreso
Regional del Partido. Asimismo, en el ejercicio de sus funciones aplicaran las
Resoluciones y Acuerdos adoptados expresamente por los drganos de direccion del
Partido.

3.Todas las personas miembros del Grupo Parlamentario aceptan el compromiso de
presentar su renuncia al acta si una vez elegidas causasen baja en el PSOE por
cualquier circunstancia.

4.En todos los casos, las personas miembros del Grupo Parlamentario estan sujetas
a la unidad de actuacion y disciplina de voto. Si no la respetasen, el Grupo
Parlamentario y la Comision Ejecutiva Regional podran denunciar su conducta al
Comité Regional. Si la actuacién originada por esa persona del Grupo se estimase
grave por el Comité Regional, éste tendria facultades para proceder a darle de baja
en el Grupo Parlamentario, procediendo a incoar el correspondiente expediente,
que sera tramitado por la Comisién Regional de Etica para que dicte las
Resoluciones a adoptar.

5.Se creara un consejo interparlamentario que sirva de canal de comunicaicon de
los representantes del PSC-PSOE con la ciudadania. Formaran parte de este consejo
los parlamentarios autonémicos, nacionales, (Congreso de los Diputados, Senado)
y europeos, bajo la direccion de la Secretaria de Politica Insitucional y la
Coordinacion de la Secretaria de Organizacion.

6.Se creara un Consejo Municipal cantabro. A éste 6rgano le corresponde coordinar
y desarrollar la politica municipal del PSC-PSOE. Formaran parte de éste organo
consultivo de la CER: los alcaldes, alcaldesas socialistas y los portavoces del PSOE
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de Cantabria, que forman parte de las Juntas de Gobierno de los Ayuntamientos,
bajo la direcciéon de la Secretaria de Politica Municipal y la coordinacion de la
Secretaria de Organizacion.

Titulo VII. Juventudes Socialistas de Cantabria (JSC)

1449.

1450.

1451.

1452.

1453.

1454,

1455.

1456.

Titulo VII. Juventudes Socialistas de Cantabria (JSC)

Articulo 51. Las JSC. La organizacion juvenil del PSOE de Cantabria.

Las JSC constituyen la Organizacidn juvenil del PSOE, conforme al articulo 2.2 de la
Ley Organica 6/2002 de Partidos Politicos, y como tal, tanto sus érganos directivos
como sus militantes estan obligados a aceptar y cumplir el programa y resoluciones
del Congreso, acuerdos del Comité Regional y de la Comisidn Ejecutiva Regional,
respetando su autonomia politica y organizativa dentro del marco establecido por
los Estatutos Regionales.

Articulo 52. La doble militancia.

1.Los/as militantes de Juventudes Socialistas que militan al mismo tiempo en el
PSOE tienen todos los derechos y deberes que figuran en los Estatutos.

2.Las Comisiones Ejecutivas Municipales, Locales o de Distrito impulsaran la
incorporacion a las Juventudes Socialistas de los/as afiliados/as.

Articulo 53. Autonomia de las JSE y su representacion en el PSOE.

1.Las JS tendran autonomia en sus organizaciones de base, que no personalidad
juridica propia, concretada en la posibilidad de celebrar sus propios Congresos y de
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eleccion de drganos de direccion a todos los niveles, respetando sus
posicionamientos y resoluciones, tal y como se recoge en los Estatutos Federales
de JS. Las resoluciones de las JS tendran que ser refrendadas por los érganos de
direccién del PSOE, a fin de que no existan contradicciones.

1457. 2.Los actos y resoluciones de los 6rganos de las JS serdn recurribles ante los
organos y la forma que determinen sus propios Estatutos, sin perjuicio, de las
competencias de la Comisién Regional de Etica, en los supuestos de doble
afiliaciéon, como afiliado/a al Partido del/de la militante de juventudes, y de aquello
gue afecte a los/as militantes de Juventudes cuando participen en procesos del
Partido.

1458. 3.Las JS tendran representacion en los 6rganos ejecutivos del PSOE por medio
del/de la Secretario/a General del dmbito correspondiente con voz y voto.

1459. 4.la participacion de Juventudes Socialistas de Cantabria, con voz y voto en los
Congresos y Conferencias del Partido a nivel regional se determinard en base a su
censo regularizado segun el procedimiento establecido para el censo del Partido
bajo la supervision de la Secretaria de Organizacion del PSOE, utilizando el mismo
baremo que el aplicado para el resto del Partido. Las Secretarias de Organizacion
del PSOE y de Juventudes Socialistas emitiran el oportuno certificado de cada
ambito territorial. En todo caso, la Representacion de Juventudes Socialistas ser3,
como minimo, del 2 % y como maximo del 5% de los representantes en dichos
Congresos o Conferencias.

1460. Articulo 54. Politica socialista para la juventud y Comisién de Juventud.

1461. Las Juventudes Socialistas de Cantabria, en coordinacion con el PSOE, tendran la
tarea de la elaboracién de la politica socialista para la juventud.

TITULO VIIl. FUNDACIONES VINCULADAS
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1462.

1463.

1464.

TITULO VIII. FUNDACIONES VINCULADAS

Articulo 55. De las Fundaciones vinculadas.

Se atendera a lo establecido en el articulo 79 de los Estatutos Federales

Titulo IX. Procesos Electorales

1465.

1466.

1467.

1468.

1469.

1470.

1471.

Titulo IX. Procesos Electorales

Articulo 56. De la elaboracion de las candidaturas electorales.

La elaboracidn de las listas de los/as candidatos/as a las elecciones al Parlamento
Europeo, Cortes Generales, Asambleas Legislativas de las Comunidades Auténomas
y elecciones locales, asi como a entidades locales menores, se basara en los
siguientes principios:

a.La igualdad de todos/as los/as afiliados/as para acceder a los cargos publicos
dependientes del Partido.

b.La representatividad y proyeccion social de los/as candidatos/as.

c.El principio del mérito que favorezca la seleccion de los/as compafieros/as mas
capacitados/as.

d.La renovacion periddica y gradual en el ejercicio de las funciones publicas,
evitando la acumulacion de cargos tanto organicos como institucionales.
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1472.

1473.

1474.

1475.

1476.

1477.

e.El cumplimiento del principio de democracia paritaria y la presencia equilibrada
de mujeres y hombres de acuerdo con lo establecido en el articulo 3.7 de los
Estatutos Federales, promoviendo de forma decidida que las mujeres encabecen
candidaturas a los diferentes procesos.

f.Como principio general deberan reflejar la diversidad de la sociedad ante la que
se presentan y la gradual renovacion generacional.

g.Las Comisiones de Listas dispondran de una amplia informacién sobre la
trayectoria personal, profesional y politica de los/as candidatos/as y estableceran
mecanismos de valoracién objetiva de los méritos.

Articulo 57.

1.Corresponde al PSOE de Cantabria la adecuacidn y realizacion del Proyecto
Socialista a las circunstancias especificas de su ambito de actuacién. Gozaran de
plena autonomia para dirigir la accion politica en el dmbito de sus competencias
estatutarias, dentro del marco general del Programa Socialista.

2.Los Programas Electorales de la regidn, la Politica de Alianzas y el Desarrollo
Legislativo deberan ser consultados con la Comision Ejecutiva Federal y, si hubiera
discrepancias, el contencioso serda sometido al Comité Federal.

Titulo X. Régimen disciplinario

1478.

1479.

Titulo X. Régimen disciplinario

Capitulo I. Disposiciones Generales
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1480. Articulo 58. Principios rectores.

1481.

Se atendera a lo establecido en los articulos del 82 an 95 de los Estatutos Federales

DISPOSICIONES ADICIONALES

1482.

1483.

1484.

1485.

1486.

1487.

1488.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicion adicional primera.

Las Agrupaciones Municipales convocaran sus respectivas asambleas, que habran
de realizarse tras la celebracion del Congreso Regional, en un plazo inferior a cuatro
(4 meses).

Disposicion adicional segunda.

Ningln cargo organico ejecutivo podra ser ocupado por la misma persona durante
mas de tres mandatos consecutivos, salvo en el caso de la Secretaria General
cuando su titular ejerza la Presidencia del Gobierno de la Comunidad Autdnoma de
Cantabria o la Alcaldia de su respectivo ambito, computandose a partir del 39
Congreso Federal.

Disposicion adicional tercera.

Los afiliados y afiliadas, ademas de las incompatibilidades especificas entre cargos
y funciones que se establecen en estos Estatutos, no podran desempefiar
simultaneamente mas de un cargo institucional o publico de eleccion directa, salvo
gue exista un informe motivado desde la Comisidon Ejecutiva Regional para casos
excepcionales. Asimismo, un/a afiliado/a sélo podra tener un cargo organico
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ejecutivo, salvo que (i) sean inherentes o derivados del cargo o funcidn principal o
(ii) uno de ellos sea formar parte de la Comision Ejecutiva municipal o de distrito.
En todo caso, serd incompatible simultanear un cargo en las Comisiones Ejecutivas
Regionales con ser miembro de la Comision Ejecutiva Federal.

1489. Disposicion adicional cuarta.

1490. El censo sera cerrado cuatrimestralmente el primer dia de los meses de febrero,
junio y octubre por la Secretaria de Organizacién de la Comisidon Ejecutiva Federal.

1491. Para la celebracién de los diferentes procesos organicos, congresos, conferencias,
consultas, primarias y elaboracion de candidaturas el censo utilizado se
correspondera con el cerrado el ultimo cuatrimestre anterior a la fecha de
convocatoria.

1492. La convocatoria del Congreso Federal Ordinario fijara la fecha del cierre censal a
utilizar para los ambitos territoriales inferiores, de aplicacion a los Congresos
Regionales, y los procesos de renovacién de las Comisiones Ejecutivas Municipales.

1493. Disposicion adicional quinta.

1494. En las Agrupaciones Comarcales se podra acordar la creacién de érganos de
coordinacion de politica comarcal. La composicidn y eleccion de dichas estructuras
guedara establecida en los correspondientes reglamentos.

1495. Disposicion adicional sexta.

1496. Laigualdad entre mujeres y hombres ha sido y es una de las sefias de identidad del
proyecto socialista. Desde el PSOE hemos venido liderando en nuestro pais la lucha
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1497.

1498.

1499.

por la igualdad efectiva en las leyes y en las politicas publicas que han supuesto un
avance fundamental.

En nuestro partido no ha de perderse de vista la importancia del uso del lenguaje.

Es necesario cambiar nuestro modo de hablar y escribir para visibilizar, respetary
reconocer lo que tanto las mujeres como los hombres aportan, y han aportado, a
nuestro partido y a la sociedad.

Con el fin de seguir avanzando hacia un partido mas igualitario todas las
comunicaciones y documentos redactados deberdn expresarse en lenguaje no
sexista con el objetivo de mostrar la importancia del lenguaje en el desarrollo de Ia
identidad, proponer pautas y corregir usos asi como favorecer la reflexién de quien
lo lea para que adopte una posicidn favorable al cambio e intente mejorar su modo
habitual de expresarse.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

1500.

1501.

1502.

1503.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Disposicion transitoria primera.

La entrada en vigor de lo dispuesto en la disposicidn adicional cuarta, en relacién al
cierre censal a utilizar en los procesos congresuales de ambito inferior al federal y
en los procesos de renovacién de las Comisidon Ejecutivas Municipales sera de
aplicacién inmediata y con caracter retroactivo a aquellos @mbitos que hubieran
convocado su respectivo congreso antes de la celebracion del 412 Congreso
Federal.

Disposicidn transitoria segunda
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1504.

1505.

1506.

Las modificaciones estatutarias aprobadas en el 152 Congreso Regional del PSOE de
Cantabria seran de aplicacion obligatoria una vez validada por los érganos
federales competentes.

Disposicion transitoria tercera.

El 152 Congreso Regional Ordinario delega en la Comisidn Ejecutiva Regional
cualquier acuerdo, acto, tramitacion o gestién que deba adoptarse para la
completa adaptacion de los Estatutos, y su correspondiente registro ante la
autoridad competente, a la Ley Organica 3/2015, de 30 de marzo, de control de la
actividad econdmica-financiera de los partidos politicos, o a cualquier otra norma
que resulte de aplicacion al PSOE.

DISPOSICIONES FINALES

1507.

1508.

15009.

DISPOSICIONES FINALES

Disposicion final primera.

Estos Estatutos han sido aprobados por las resoluciones del 152 Congreso Regional
Ordinario celebrado en Santander los dias 15 y 16 marzo de 2.025. Los presentes
Estatutos seran implementados por el Reglamento de desarrollo de los Estatutos
del Partido, que se aprobara por el Comité Federal a propuesta de la Comisién
Ejecutiva .
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